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အခနွ်ဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ချုပ်မှုဥပေဒ 

(၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ ြပည်ေထာင်စုလဃတ်ေတာ်ဥပေဒအမှတ်     ၂၀။) 

၁၃၈၁ ခုနှစ်၊        နယုန်လဆန်ဵ     ၅  ရက် 

( ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊     ဇွန်လ   ၇   ရက် ) 

ြပည်ေထာင်စုလဃတ်ေတာ်သည် ဤဥပေဒကို ြပဋ္ဌာန်ဵလုိက်သည်။ 

 

အခန်ဵ (၁) 

အမည်၊ အာဏာတည်ြခင်ဵ၊ သကဆုိ်င်ြခင်ဵနှငဴ် အဓိပ္ပာယ်ေဖာ်ြပချက်မျာဵ 

 

အမည်နှင်ဴ အာဏာတည်ြခင်ဵ 

၁။ (က)  ဤဥပေဒကုိ အခွန်ဆုိင်ရာစီမဳအုပ်ချု ပ်မှုဥပေဒဟု ေခါ်တွင်ေစရမည်။ 

(ခ) ဤဥပေဒသည် ၂၀၁၉ ခုနှစ်၊ ေအာက်တိုဘာလ (၁) ရက်ေန့မှစ၍ 

အာဏာတည်ေစရမည်။ 

သကဆုိ်င်ြခင်ဵ 

၂။ အြခာဵနည်ဵြဖင်ဴ သတ်မှတ်ထာဵြခင်ဵမရိှလျှင် ဤဥပေဒသည် ေအာက်ပါ အခွန် 

အမျ ိုဵအစာဵမျာဵနှငဴ် သကဆုိ်င်ေစရမည် -  

(က) ဝင်ေငွခွန်၊  

(ခ) ကနု်သွယ်လုပ်ငန်ဵခွန်၊ 

(ဂ) အထူဵကုန်စည်ခွန်၊  

 (ဃ) ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်အာဵ တာဝန်အပ်နှင်  ဵ

ထာဵသည်ဴ အြခာဵအခန်ွ။  
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အဓိပ္ပာယ်ေဖာ်ြပချက်မျာဵ 

၃။ (က) ဤဥပေဒတွင်ပါရိှေသာ ေအာက်ပါစကာဵရပ်မျာဵသည် ေဖာ်ြပပါအတုိင်ဵ 

အဓိပ္ပာယ်သကေ်ရာကေ်စရမည်- 

  (၁) နိုင်ငဳေတာ်ဆုိသည်မှာ 

ြပည်ေထာင်စုသမ္မတြမန်မာနုိင်ငေဳတာ်ကုိ ဆုိသည်။ 

  (၂) ဝန်ကကီဵဌာနဆုိသည်မှာ ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရ စီမဳကနိ်ဵနှငဴ် 

ဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကကီဵဌာနကုိဆုိသည်။ 

(၃) ြပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵဆုိသည်မှာ စီမဳကိန်ဵနှင်ဴဘဏ္ဍာေရဵ 

ဝန်ကကီဵဌာန  ြပည်ေထာင်စုဝနက်ကီဵ ကို ဆုိသည်။ 

 (၄) ဦဵစီဵဌာနဆုိသည်မှာ စီမဳကနိ်ဵနှငဴ်ဘဏ္ဍာေရဵဝန်ကကီဵဌာန  

ြပည်တွင်ဵအခန်ွမျာဵဦဵစီဵဌာနကိုဆုိသည်။ 

(၅) ညွှန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်ဆုိသည်မှာ ြပည်တွင်ဵအခွန်မျာဵဦဵစီဵ 

ဌာန ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်ကိဆုိုသည်။ 

(၆) တာဝန်ခဳအရာရိှဆုိသည်မှာ အခနွ်ဆုိင်ရာ လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

မျာဵကုိ ေဆာင်ရကွရ်န် ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က သတ်မှတ် 

တာဝနေ်ပဵအပ်ထာဵသည်ဴ  အခနွ်ဝန်ထမ်ဵကိုဆုိသည်။  

(၇) အခွန်ဝန်ထမ်ဵဆုိသည်မှာ ြပည်တွင်ဵအခွန်မျာဵဦဵစီဵဌာနတွင် 

တာဝန်ထမ်ဵေဆာင်လျက်ရိှေသာ နုိင်ငဴဳဝန်ထမ်ဵတစ်ဦဵဦဵကုိ 

ဆုိသည်။ 

(၈) အခနွ်ထမ်ဵဆုိသည်မှာ  အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ အခွန် 

ေပဵေဆာင်ရန် တာဝန်ရိှသူကုိဆုိသည်။ ယင်ဵစကာဵရပ်တွင် 

ဤဥပေဒကို ကျငဴ်သုဳဵြခင်ဵအာဵြဖငဴ် အခွန်ေပဵေဆာင်ရန် 
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တာဝန်ရှိသူနှငဴ် အခွန်ကို ပင်ရင်ဵမှနုတ်ယူ၍ ဦဵစီဵဌာနသို့ 

ေပဵသွင်ဵ ရန်တာဝန်ရိှသူတို့လည်ဵ ပါဝင်သည်။ 

(၉) ကျွမ်ဵကျင်သူဆိုသည်မှာ အခွန်စီမဳအုပ်ချုပ်မငကို မှန်ကန် 

ထိေရာကစွ်ာ ေဆာင်ရွက်နိုင်ေရဵအတွက် အေထာက်အကူ 

ြပုရန် အခနွ်ဆုိင်ရာ၊ ဥပေဒဆုိင်ရာ၊ စာရင်ဵဆုိင်ရာ 

သ့ုိမဟတု် အြခာဵသကဆုိ်င်ရာ ဘာသာရပ်တစ်ခုခုတွင် 

ကျွမ်ဵကျင်သူ သ့ုိမဟတု် သတ်မှတ်အရည်အချင်ဵနှငဴ် 

ြပည်ဴစဳုသူတစ်ဦဵဦဵကို ဆုိသည်။ 
 

(၁၀) စာတမ်ဵအမှတ်အသာဵဆုိရာတွင် အီလက်ထေရာနစ်နည် ြဵဖင်ဴ 

ြဖစ်ေစ၊ အြခာဵနည်ဵြဖငဴ်ြဖစ်ေစ ေရဵမှတ်ထာဵေသာ 

စာအုပ်၊ စာရင်ဵ၊ မှတ်တမ်ဵ၊ မှတ်ပုဳတင်စာရင်ဵ၊ ဘဏ်ေင ွ

စာရင်ဵရှင်ဵတမ်ဵ၊ အချက်အလက် သုိေလှာင်သည်ဴ 

ကိရိယာတွင် သုိေလှာငထ်ာဵသညဴ် ကန်ိဵဂဏန်ဵ သ့ုိမဟုတ် 

သတင်ဵအချက်အလက်တို့လည်ဵ ပါဝင်သည်။ 
 

(၁၁) အခွန်ေကကညာလွှာဆုိသည်မှာ ဦဵစီဵဌာနသ့ုိ ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵ 

ဦဵက တင်သွင်ဵရမည်ဴေကကညာလဃာ သ့ုိမဟုတ် အခွန်ထမ်ဵ 

ကုိယ်စာဵ ဦဵစီဵဌာနက ြပုစုေပဵသည်ဴ ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ် သ့ုိမဟုတ် 

အြခာဵ ပုဂ္ဂိုလ်မျာဵေပဵေဆာင်ရမညဴ် အခန်ွတာဝန်ဆုိင်ရာ 

သတင်ဵအချက်အလက်ကုိ ေဖာ်ြပထာဵေသာ ေကကညာလဃာ 

ကိုဆုိသည်။ ယင်ဵစကာဵရပ်တွင ် သတင်ဵအချက်အလက် 

ေကကညာလဃာလည်ဵ ပါဝင်သည်။ 

 (၁၂) အခွန်ဥပေဒဆုိသည်မှာ ဤဥပေဒနှင်ဴသက်ဆုိင်သည်ဴ အခွန် 

အမျ ိုဵအစာဵမျာဵကုိ  စီမဳအုပ်ချု ပ်သည်ဴ ေအာက်ပါဥပေဒမျာဵ 
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ကုိဆုိပပီဵ ယင်ဵစကာဵရပ်တွင် အဆုိပါ ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ 

ထုတ်ြပနသ်ညဴ် နည်ဵဥပေဒမျာဵ၊ စည်ဵမျဉ်ဵမျာဵ၊ အမိန့် 

ေကကာ်ြငာစာ၊ အမိန့်နှင်ဴ ညဃန်ကကာဵချက်မျာဵလည်  ဵပါဝင်သည်  -  
 

(ကက) ဝင်ေငွခွန်ဥပေဒ၊  

(ခခ) ကနု်သွယ်လုပ်ငန်ဵခွန်ဥပေဒ၊  

(ဂဂ) အထူဵကုန်စည်ခွန်ဥပေဒ၊  

   (ဃဃ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်အာဵ တာဝန်အပ်နှင်ဵထာဵ 

သည်ဴ အြခာဵအခန်ွဆုိင်ရာ ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်။  
 

(၁၃) အခနွ်ဆုိသည်မှာ အခန်ွဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ ေကာကခဳ် 

သည်ဴ နုိင်ငဳေတာ်အစုိဵရသ့ုိ မြဖစ်မေနေပဵသွင်ဵရမည်ဴ 

အခွန်ကို ဆုိသည်။ ယင်ဵစကာဵရပ်တွင် အခွန်နှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ 

သည်ဴ အတုိဵနှင်ဴ ဒဏေ်ကကဵေငွတိုလ့ည်ဵ ပါဝင်သည်။  
 

(၁၄) စည် ကဵကပ်မှုဆုိသည်မှာ အခွန်ကာလတစ်ခုအတွက် အခွန်ထမ်  ဵ

က ေပဵေဆာင်ရန် တာဝန်ရိှသည်ဴ အခွန်နှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ 

ဦဵစီဵဌာန၏ မှတ်တမ်ဵမျာဵတွင် ေရဵသွင်ဵြခင်ဵကုိဆုိသည်။ 

ယင်ဵစကာဵရပ်တွင်  ြပင်ဆင်စည်ဵကကပ်မငနှငဴ် ပုဒ်မ ၂၇၊ 

ပုဒ်မခွဲ (င) အရစည်ဵကကပ်မငတို့လည်ဵ ပါဝင်သည်။  
 

(ခ) ဤဥပေဒတွင် အဓိပ္ပာယ်ဖွင်ဴဆုိထာ ြဵခင်ဵမရိှသည်ဴ စကာဵရပ်မျာဵသည် 

သက်ဆုိင်ရာအခွန်ဥပေဒ၏ ရည်ရွယ်ချက်မျာဵအလ့ုိငှာ အဓိပ္ပာယ် 

ဖွင်ဴဆုိ ထာဵသညဴ်အတုိင်ဵ သကေ်ရာကေ်စရမည်။ 
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အခန်ဵ (၂) 

ရည်ရွယ်ချက် 

 

၄။ ဤဥပေဒ၏ ရည်ရွယ်ချကမ်ျာဵမှာ ေအာက်ပါအတုိင်ဵြဖစ်သည်- 
 

(က) အခနွ်မျာဵကုိ ထိေရာကစွ်ာ ေကာကခ်ဳနုိင်ေစရန်၊ 

(ခ) မတူညီသည်ဴ အခွန်အမျ ိုဵအစာဵမျာဵအာဵ စီမဳအုပ်ချုပ်မငကုိ တတ်နုိင် 

သမျှ တစ်ေြပဵညီ ြဖစေ်စရန်၊ 

(ဂ) အခွန်ထမ်ဵမျာဵ၏အခွင်ဴအေရဵနှင်ဴ တာဝန်မျာဵကုိ တိကျစွာသတ်မှတ် 

ေပဵနုိင်ရန်၊ 

(ဃ) ြပည်တွင်ဵအခွန်မျာဵဦဵစီဵဌာန၏ လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှင်ဴ လုပ်ပုိင်ခွင်ဴ 

မျာဵကို တိကျစွာသတ်မှတ်ေပဵနိုငရ်န်၊ 

(င) အခွန်ထမ်ဵကုိယ်တုိင်စည် ကဵကပ်သည်ဴစနစ် (Self Assessment System) 

သ့ုိ ကူဵေြပာင်ဵကျင်ဴသဳုဵရာတွင် ပုိမုိထိေရာက်ေကာင်ဵမွန်ပပီဵ ရှင်ဵလင်ဵ 

လွယ်ကူေစရန်။ 

 

အခန်ဵ (၃) 

အရပ်ရပ်ဆုိင်ရာြပဋ္ဌာန်ဵချကမ်ျာဵ 

 

ညွှန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်၏ တာဝန်ဝတ္တရာဵမျာဵ 

၅။ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ြပည်ေထာင်စုဝနက်ကီဵ ၏ ကကီဵ ကကပ်ကွပ်ကဲမငြဖင်ဴ 

ေအာက်ပါတ့ုိကုိ ထမ်ဵရွက်ရန် တာဝန်ရိှသည် - 

(က) အခနွ်ေကာက်ခဳြခင်ဵနှငဴ် တာဝနခဳ်ြခင်ဵ၊ 

 (ခ) ဤဥပေဒပါ ြပဋ္ဌာန်ဵချကမ်ျာဵနှငဴ်အညီ စီမဳအုပ်ချုပ်ြခင်ဵနှငဴ်ကျငဴသဳု်ဵ 

ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ။ 



 
6 

လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှင်ဴ လုပ်ပိုင်ခွငဴ်လွှဲအပ်ြခင်ဵ  
 

၆။ (က) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် - 

  (၁) ဤဥပေဒပါ လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှင်ဴ လုပ်ပုိင်ခွင်ဴမျာဵကုိ ခဳယူလုပ်  

   ပုိင်ခွင်ဴရှိရမည်။ 

 (၂) ဤပုဒ်မအရ တာဝန်ခဲွေဝအပ်နှင်ဵနုိင်သည်ဴ လုပ်ပုိင်ခွင်ဴမှအပ 

မိမိအာဵ အပ်နှင်ဵထာဵသညဴ် လုပ်ငန်ဵတာဝန် သို ့မဟုတ် 

လုပ်ပိုင်ခွငဴ် တစ်ရပ်ရပ်ကို အခွန်ဝန်ထမ်ဵ တစ်ဦဵဦဵသို့ 

ြဖစ်ေစ၊ တရာဵဝင်လဃဲအပ်ပုိင်ခွင်ဴရိှေသာ ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵဦဵသ့ုိ 

ြဖစ်ေစ၊ တည်ဆဲရာထူဵ တာဝန်တစ်ရပ်ရပ်သ့ုိြဖစ်ေစ လဃဲအပ် 

နုိင်သည်။ 

 (၃) ပုဒ်မခွဲငယ် (၂) အရ လဃဲအပ်ထာဵေသာ လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှငဴ် 

လုပ်ပိုင်ခွငဴ်ကို မည်သညဴ်အချန်ိတွင်မဆုိ ြပန်လည်ရုပ်သိမ်ဵ 

ခွင်ဴ ရှိသည်။ 

  (ခ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် မိမိထဳတင်ြပရန် လုိအပ်သညဴ ် သတင်ဵ 

အချက်အလက၊် ေကကညာချကန်ှငဴ် စာတမ်ဵအမှတ်အသာဵ တစ်စဳု 

တစ်ရာကုိ မိမိက အဆိုြပုသညဴ် ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵဦဵသ့ုိ သတ်မှတ်ချက ်

မျာဵနှငဴ်အညီ ေပဵအပ်ရန် ခွငဴ်ြပုနုိင်သည်။ 
 

 (ဂ) ဤပုဒ်မအရ လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှင်ဴလုပ်ပုိင်ခွင်ဴကုိ လဃဲအပ်ေသာ်လည်ဵ - 

  (၁) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်က မိမိ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှင်ဴ လုပ်ပုိင်ခွင်ဴ 

မျာဵအာဵ ကိုယ်တိုင်ကျငဴသဳု်ဵေဆာင်ရွက်ြခင်ဵကို အဟန့် 

အတာဵ မြဖစ်ေစရ။  
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  (၂) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် မိမိအာဵအပ်နှင်ဵထာဵေသာ 

လုပ်ငန်ဵ တာဝန်နှငဴ်လုပ်ပိုင်ခွငဴ်မျာဵမှ လွတ်ကင်ဵြခင်ဵ 

မရှိေစရ။ 

 

ကျွမ်ဵကျင်သူမျာဵ၏ အကူအညီရယူြခင်ဵ 
 

၇။ (က) ဦဵစီဵဌာန၏ လုပ်ငန်ဵတာဝန်မျာဵကုိ ေကာင်ဵမွန်စွာ ထမ်ဵေဆာင်နိုင် 

ေစေရဵအလ့ုိငှာ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ဝန်ကကီဵဌာန၏ သေဘာ 

တူညီချကြ်ဖင်ဴ သငဴေ်လျာသ်ည်ဟုယူဆသညဴ် ကျွမ်ဵကျင်သူမျာဵ၏ 

အကူအညီကုိ သတ်မှတ်ချကမ်ျာဵနှငဴ်အညီ ရယူနိုင်သည်။  
 

 ( ခ) လုပ်ငန်ဵတာဝန်တစ်ရပ်ရပ်အတွက် သတ်မှတ်တာဝန ် ေပဵအပ်ခဳ 

ရသည်ဴ  တာဝန်ခဳအရာရိှသည် ကျွမ်ဵကျင်သူက ေပဵအပ်သည်ဴ အကူ 

အညီအေပါ် ကကီဵ ကကပ်ေဆာင်ရွက်ရမည်။ 
 

 (ဂ) မည်သူမဆုိ ကျွမ်ဵကျင်သူနှငဴ် တိုက်ရိုက်ဆက်ဆဳေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

မြပုလိုပါက ြငင်ဵပယ်ခွငဴ်ရှိသည်။ သို့ရာတွင် တာဝန်ခဳအရာရှိကို 

အကူအညီေပဵလျက်ရိှေသာ ကျွမ်ဵကျင်သူအာဵ ဟန့်တာဵြခင်ဵမြပုရ။  
 

 (ဃ) ကျွမ်ဵကျင်သူတစ်ဦဵ၏ အကူအညီကုိရယူရာတွင် အကျ ိုဵစီဵပွာဵချင်ဵ 

ပဋိပက္ခ (conflict of interest) ြဖစ်ေနပါက မည်သူမဆုိ ညဃန်ကကာဵေရဵ 

မှူဵချုပ်ထဳ တိုင်ကကာဵခွငဴ်ရိှသည်။ 

(င) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ပုဒ်မခွဲ(ဃ)အရ တိုင်ကကာဵြခင်ဵအေပါ် 

စိစစ်၍ ဆဳုဵြဖတ်ချက်ချမှတ်ရမည်ြဖစ်ပပီဵ အကူအညီဆကလ်က် 

ရယူြခင်ဵနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ၍ ထိုဆဳုဵြဖတ်ချက်သည ် အပပီဵအြပတ် 

ြဖစသ်ည်။ 
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 (စ) ကျွမ်ဵကျင်သူတစ်ဦဵကုိ တာဝန်ေပဵအပ်ြခင်ဵသည် စာြဖင်ဴေရဵသာဵ 

ေဖာ်ြပ ထာဵြခင်ဵမရှိလျှင်ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ ဤပုဒ်မအရ 

ေဆာင်ရွက်ေကကာင်ဵ အတိအလင်ဵ ေဖာ်ြပထာဵြခင်ဵမရှိလျှင် ေသာ် 

လည်ဵေကာင်ဵ သက်ေရာက်မင မရှိေစရ။  

 (ဆ) ဤပုဒ်မနငှဴအ်ကျုဳဵဝင်သညဴ် ကျွမ်ဵကျင်သူတစ်ဦဵသည် ယင်ဵအာဵ 

တာဝန်ေပဵအပ်ြခင်ဵေကကာင်ဴေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ ယင်ဵ၏ အကူအညီ 

ရယူြခင်ဵေကကာင်ဴေသာ်လည်ဵေကာင်  ဵအခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်နှင်ဴ ဆက်စပ်၍ 

လက်ဝယ်သ့ုိေရာက်ရိှလာသည်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်နှင်ဴ စာတမ်ဵ 

အမှတ်အသာဵအာဵလဳုဵကုိ လျှ ို့ဝှက်ထိန်ဵသိမ်ဵရမည်။ 

(ဇ) ပုဒ်မ ၈ နှင်ဴ ပုဒ်မ ၈၀ တ့ုိသည် ဤပုဒ်မအရ အကူအညီရယူထာဵသည်ဴ 

ကျွမ်ဵကျင်သူအေပါ် သကေ်ရာကမ်ငရှိေစရမည်။ 

 

လျှ ို့ဝှက်ကိစ္စအြဖစ် မှတ်ယူြခင်ဵ 
 

၈။ (က) ပုဒ်မခွဲ (ဂ)၊ (ဃ)နှငဴ ် (င) တို့တွင ်ေဖာ်ြပထာဵသည်ဴ ခခင်ဵချကမ်ျာဵမှ 

တစ်ပါဵ ဤဥပေဒအရ တာဝန်ထမ်ဵေဆာင်ေနသညဴ် သို့မဟုတ် 

ဤဥပေဒအရ စီမဳအုပ်ချုပ်ရန် ခန့်ထာဵြခင်ဵခဳရသညဴ ် ပုဂ္ဂို လ်တိုင်ဵ  

သည် လုပ်ငန်ဵတာဝန်အရ မိမိလက်ခဳရရိှသည်ဴ အခွန်ထမ်ဵတစ်ဦဵဦဵ 

နှင်ဴစပ်လျဉ်ဵသည်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်နှင်ဴ စာတမ်ဵအမှတ်အသာဵ 

အာဵလဳုဵကုိ လျှ ို့ဝှက်ထိန်ဵသိမ်ဵရမည်ြဖစ်ပပီဵ ယင်ဵသတင်ဵအချက် 

အလက်မျာဵကုိ ေအာက်ပါပုဂ္ဂိုလ်၊ ရဳုဵ၊ ဌာနနှင်ဴ အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵထဳ 

သ့ုိသာ ထုတ်ေဖာ်ြခင်ဵြပုနုိင်သည် -  
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 (၁)  ယင်ဵတ့ုိ၏ တာဝန်မျာဵကုိ ထမ်ဵရွက်ရန် ရည်ရွယ်ချက် 

အလ့ုိငှာ ဦဵစီဵဌာန၏ဝန်ထမ်ဵမျာ ၊ဵ ဦဵစီဵဌာန၏ ကုိယ်စာဵလှယ် 

လဃဲအပ်ြခင်ဵခဳရသူမျာ ၊ဵ အေကာက်ခွန်ဦဵစီဵဌာနနှင်ဴ ယစ်မျ ိုဵခွန် 

ဆုိင်ရာအေထွေထွအုပ်ချု ပ်ေရဵဦဵစီဵဌာနတ့ုိ၏ ဝန်ထမ်ဵမျာဵ။  

 (၂) ဦဵစီဵဌာနအာဵ ကကီဵကကပ်ရန် ရည်ရွယ်ချက်အလို့ငှာ  

ြပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ။ 

(၃) အခွန်ကိစ္စရပ်မျာဵကုိ သဳုဵသပ်အကဲြဖတ်ရန် တာဝန်ေပဵအပ်ြခင်  ဵ

ခဳရသညဴ် ဝန်ကကီဵဌာန၏ဝန်ထမ်ဵမျာဵ။  

(၄) ဦဵစီဵဌာနအေပါ် ပဳုမှန်စစ်ေဆဵရန်တာဝန်ရိှသည်ဴ ြပည်ေထာင်စု 

စာရင်ဵစစ်ချုပ်ရဳုဵ။ 

(၅) နုိင်ငဳတကာသေဘာတူညီချက် တစ်ရပ်ရပ်နှင်ဴအညီ နုိင်ငဳေတာ် 

နှငဴ ် လက်မှတ်ေရဵထိုဵ သေဘာတူညီထာဵေသာ ြပည်ပ 

နိုင်ငဳတစ်နိုင်င၏ဳ အခွန်အာဏာပိုင်မျာဵ။ 

(၆) ရာဇဝတ်မငတစ်ခုကုိ တရာဵစဲွဆုိရန်အလို့ငှာ ဥပေဒနှငဴ်အညီ 

လိုက်နာေစရန် အေရဵယူေဆာင်ရွက်သညဴ် အစိုဵရဌာန၊  

အဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ။ 

(၇) အခွန်ထမ်ဵေပဵေဆာင်ရမည်ဴ အခွန်ကုိ သတ်မှတ်ရန်ေသာ် 

လည်ဵေကာင်ဵ၊ ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ ြပစမ်ငတစ်ခုအတွက် 

တာဝနရ်ှိေကကာင်ဵ ေဖာြ်ပရန်ေသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ ကကာဵနာ 

စစ်ေဆဵသညဴ် သက်ဆုိင်ရာတရာဵရဳုဵ။ 

(ခ) ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵသည် ပုဒ်မခွဲ (က) အရ သတင်ဵအချကအ်လက်ကုိ 

ထုတ်ေဖာ်ရန် ခွငဴ်ြပုြခင်ဵခဳရပါက  အနည်ဵဆဳုဵလိုအပ်သညဴ် အတုိင်ဵ 
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အတာ အထိသာ ထုတ်ေဖာ်နုိင်ပပီဵ ကျန်သတင်ဵအချက်အလက် 

မျာဵကုိ လျှ ို့ဝှက်အဆငဴြ်ဖင်ဴ ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵရမည်။ 

(ဂ) ပုဒ်မခွဲ (က) အရ သတင်ဵအချက်အလကက်ို လက်ခဳရရှိသူသည် 

မိမိ လကခဳ်ရရှိသညဴ် သတင်ဵအချက်အလက်ကုိ အနည်ဵဆဳုဵ 

လိုအပ်သညဴ် အတိုင်ဵအတာအထိသာ ထုတ်ေဖာ်နိုင်ပပီဵ ကျန် 

သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵကုိ လျှ ို့ဝှက်အဆင်ဴြဖင်ဴ ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵ 

ရမည်။           

 (ဃ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် အခွန်ထမ်ဵ သ့ုိမဟုတ် ယင်ဵ၏ကုိယ်စာဵ 

ြပုသူြဖစ်ေကကာင်ဵ ေြပာဆိုလာသညဴ်  ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵဦဵအာဵ 

ယင်ဵ ေြပာဆုိချက ် မှန်ကန်ေကကာင်ဵ ခုိင်လုဳသညဴ် အာမခဳချက် 

ရရိှပပီဵမှသာ ယင်ဵအခွန်ထမ်ဵနှငဴ်ပတ်သက်သညဴ် သတင်ဵအချက် 

အလက်မျာဵကို ယင်ဵပုဂ္ဂို လ်ထဳသ့ုိ ထုတ်ေဖာ်နိုင်သည်။ 

 (င) အခွန်ထမ်ဵနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵသညဴ် သတင်ဵအချက်အလက်ကို ယင်ဵ 

အခနွ်ထမ်ဵ၏ စာြဖင်ဴေရဵသာဵထာဵသည်ဴ သေဘာတူညီချက်ြဖင်ဴသာ 

အြခာဵသူတစ်ဦဵဦဵထဳသ့ုိ ထုတ်ေဖာ်နိုင်သည်။ 

 

အခနွ်ထမ်ဵမှတ်ပုဳတင်အမှတ် 

၉။ (က) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် အခွန်ထမ်ဵတစ်ဦဵချင်ဵစီအတွက် 

အခနွ်ထမ်ဵမှတ်ပုဳတင်အမှတ်တစ်ခုစီ သတ်မှတ်ေပဵရမည်။  

 (ခ) အခွန်ထမ်ဵမှတ်ပုဳတင်အမှတ်နှင်ဴစပ်လျဉ်ဵသည်ဴ ေကကညာချက်ကို 

နိုင်ငဳေတာ်ြပန်တမ်ဵတွင် တရာဵဝင်ထုတ်ြပန်ပပီဵသညဴ်အခါတွင် 

အခွန်ထမ်ဵ တစ်ဦဵအတွက် သို ့မဟုတ် သတ်မှတ်ထာဵသညဴ် 

အခနွ်ထမ်ဵအုပ်စုအတွက် သီဵသန့်အခွန်ထမ်ဵ မှတ်ပုဳတင်အမှတ်ကုိ 
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သတ်မှတ်ေပဵရမည်ြဖစ်ပပီဵ ယင်ဵကုိအခွန်အာဵလဳုဵအတွက် အသဳုဵြပု 

ေစရမည်။ 

 (ဂ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် အခွန်နုတ်ယူေပဵသွင်ဵရန် တာဝန်ရိှသည်ဴ 

အခနွ်ထမ်ဵမဟုတ်ေသာ ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵဦဵအတွက်လည်ဵ အခနွ်ထမ်ဵ 

မှတ်ပုဳတင်အမှတ်တစ်ခု သတ်မှတ်ေပဵနုိင်သည်။  

 (ဃ) ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵသည် သကဆုိ်င်ရာနည်ဵဥပေဒ၊ စည်ဵမျဉ်ဵ၊ စည်ဵကမ်ဵ၊ 

အမိန့်ေကကာ်ြငာစာ၊ အမိန့်၊ ညဃန်ကကာဵချက်နှင်ဴ လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵ 

မျာဵနှင်ဴအညီ ေအာက်ပါတ့ုိကို လုိက်နာေဆာင်ရွက်ရမည် -  

 (၁)   အခနွ်တစ်ရပ်ရပ်နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ ေပဵပို့ေသာ အခွန်ေကကညာ 

လဃာမျာဵ၊ ေကကညာချက်မျာဵ သ့ုိမဟတု် အြခာဵစာတမ်ဵ 

အမှတအ်သာဵမျာဵေပါ်တွင် ယင်ဵ၏ အခွန်ထမ်ဵမှတ်ပဳုတင် 

အမှတ်ကို  ေဖာြ်ပရမည်။ 

 (၂) အခွန်ထမ်ဵမှတ်ပဳုတင်အမှတ်ပုိင်ရှင်နှင်ဴစပ်လျဉ်ဵသည်ဴ အခွန် 

ဆုိင်ရာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵကုိေပဵအပ်ရန် သက်ဆုိင် 

ရာ နည်ဵဥပေဒမျာဵ၊ စည်ဵမျဉ်ဵမျာဵ၊ ညဃန်ကကာဵချက်မျာဵြဖင်ဴ 

သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ အြခာဵပုဂ္ဂိုလ်ကုိ အခွန်ထမ်ဵမှတ်ပဳုတင် 

အမှတ ်ေပဵအပ်ရမည်။   

 (င) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်သည် အခွန်ထမ်ဵထဳေပဵပ့ုိေသာ ယင်ဵအခွန်ထမ်ဵ၏ 

အခွန်တာဝန်နှငဴ်သက်ဆိုင်သညဴ် စာြဖငဴ်ဆက်သွယ်မငအာဵလုဳဵတွင် 

အခနွ်ထမ်ဵမှတ်ပုဳတင်အမှတ်ကုိ ေဖာြ်ပရမည်။  

(စ) အခွန်ထမ်ဵသည် အမည် (လုပ်ငန်ဵအမည်အပါအဝင်)၊ လိပ်စာ၊ လုပ်ငန်ဵ 

တည်ေနရာ သ့ုိမဟတု် ေဆာင်ရွက်လျကရ်ှိသညဴ် အခနွ်ထုိက် 
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သငဴ်သညဴ် လုပ်ငန်ဵသေဘာသဘာဝတစ်ခုခု ေြပာင်ဵလဲလျှင် 

ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်ထဳ စာြဖငဴတ်င်ြပရမည်။ 

(ဆ) အခွန်ထမ်ဵသည် ပုဒ်မခဲွ (စ) အရ တင်ြပရာတွင် ကုန်သွယ်လုပ်ငန်ဵ 

ခွန်ဥပေဒ၊ အထူဵကုန်စည်ခွန်ဥပေဒတို့နှငဴ် သက်ဆိုင်သညဴ်ကိစ္စ    

ြဖစ်ပါက ေြပာင်ဵလဲမငြပုလုပ်ပပီဵ ၁၅ ရက်အတွင်ဵ ၊ ဝင်ေငွခွန် 

ဥပေဒနှငဴ ် သက်ဆုိင်သည်ဴကိစ္စရပ်ြဖစ်ပါက ေြပာင်ဵလဲမငြပုလုပ်ပပီဵ 

တစ်နှစ်အတွင်ဵ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်ထဳစာြဖငဴ် အေကကာင်ဵကကာဵ 

ရမည်။ 

 

အခနွ်ကင်ဵရှင်ဵေကကာင်ဵလကမ်ှတ် 
 

၁၀။ (က) အခနွ်ထမ်ဵသည် အခနွ်ကင်ဵရငှ်ဵေကကာင်ဵလက်မှတ်ကို ညဃန်ကကာဵ 

ေရဵမှူဵချုပ်ထဳမှ ေတာင်ဵခဳနိုင်သည်။ 
 

 (ခ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ေအာက်ပါအချကမ်ျာဵအေပါ် ေကျနပ်မင 

ရိှပါက အခွန်ထမ်ဵအာဵ အခွန်ကင်ဵရှင်ဵေကကာင်ဵလက်မှတ် ထုတ်ေပဵ 

နုိင်သည် -     
 

  (၁) အခွန်ထမ်ဵသည် ေပဵေဆာင်ရန် အခွန်မရှိေတာဴြခင်ဵနှငဴ်   

အြငင်ဵပွာဵမငြဖစ်ေနသည်ဴအခွန်အတွက် အာမခဳေပဵေဆာင်ပပီဵ 

ြဖစြ်ခင်ဵ သ့ုိမဟတု် 
 

  (၂) အခွန်ထမ်ဵသည် ေပဵေဆာင်ရမည်ဴအခွန်မျာဵကုိ ေပဵေဆာင်ပပီဵ 

ြဖစေ်စမည်ဟ ု ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က ယုဳကကည်ထိုက်သညဴ် 

အစအီစဉ်မျာဵ ြပုလုပ်ထာဵပပီဵြဖစ်ြခင်ဵနှငဴ် အခွန်ထမ်ဵသည် 
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ေပဵေဆာင်ရန် အချန်ိေစဴေရာကသ်ညဴ် အရစ်အာဵလုဳဵအတွက် 

အစအီစဉ်မျာဵအတုိင်ဵ ေပဵေဆာင်ပပီဵြဖစ်ြခင်ဵ။  

 (ဂ) အခွန်ကင်ဵရှင်ဵေကကာင်ဵ လက်မှတ်ထုတ်ေပဵရန် လိုအပ်သညဴ် 

အေြခအေနမျာဵကုိ စည်ဵမျဉ်ဵမျာဵြဖင်ဴ သတ်မှတ်နုိင်သည်။ 

(ဃ) အခွန်ကင်ဵရှင်ဵေကကာင်ဵလက်မှတ်ကုိ မှာဵယွင်ဵေသာ သတင်ဵအချက် 

အလက်မျာဵအေပါ်တွင်ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ ေပါဴဆစွာေပဵအပ်ထာဵ 

သညဴ် မမှန်ကန်ေသာ သတင်ဵအချက်အလကမ်ျာဵအေပါ်တွင် ေသာ် 

လည်ဵေကာင်  ဵ အေြခြပု၍ ထုတ်ေပဵသည်ကို ရရှိခဲ ဴြခင်ဵြဖစ်ပါက 

ယင်ဵအခွန် ကင်ဵရှင်ဵေကကာင်ဵလက်မှတ်သည် အကျ ိုဵသက်ေရာက်မင 

မရှိေစရ။ 

 

အမျာဵြပည်သူသိရှိလိုကန်ာရန်သတ်မှတ်ချက ်(Public Rulings) 
 

၁၁။ (က) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် အခနွ်ဥပေဒမျာဵကုိ အေကာင်အထည် 

ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ရာတွင် ေရှ့ေနာက်ညီညွတ်မငရိှေစရန်လည်ဵေကာင်ဵ၊ 

အမျာဵြပည်သူနှင်ဴ အခွန်ဝန်ထမ်ဵမျာဵအတွက် လမ်ဵညဃန်မငြဖစ်ေစရန် 

လည်ဵေကာင်ဵ အခွန်ဥပေဒကုိကျင်ဴသဳုဵမငနှင်ဴ စပ်လျဉ်ဵသည်ဴ ညဃန်ကကာဵ 

ေရဵမှူဵချုပ်၏ ရငှ်ဵလင်ဵေဖာြ်ပချကမ်ျာဵကုိ အမျာဵြပည်သူသိရိှ 

လုိက်နာရန် သတ်မှတ်ချကအ်ြဖစ် ထုတ်ြပန်ေကကညာနုိင်သည်။ 
 

 (ခ ) အမျာ ြဵပည်သူသိရိှလုိက်နာရန်သတ်မှတ်ချက်တစ်ရပ်သည် ညဃန်ကကာဵ 

ေရဵမှူဵချုပ်က ရုပ်သိမ်ဵြခင်ဵမြပုသေရွ့ ဦဵစီဵဌာနအေပါ် စည်ဵေနှာင် 

သကေ်ရာကမ်ငရှိေစရမည်။ 
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 (ဂ) အမျာဵြပည်သူသိရိှလုိက်နာရန်သတ်မှတ်ချက်သည် အခွန်ထမ်ဵ 

အေပါ် စည်ဵေနှာင်သကေ်ရာကမ်င မရှိေစရ။ 

 

ကကို တင်သိရှိလိုကန်ာရန်သတ်မှတ်ချက် (Advance Rulings) 
 

၁၂။ (က) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵ ချုပ်သည် သီဵသန့်ကိစ္စရပ်တစ်ခုအတွက် အခွန်ထမ်ဵက  

ေလျှာက်ထာဵလျှင် အခွန်ဥပေဒကို ကျငဴ်သုဳဵြခင်ဵနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ 

ဦဵစီဵဌာန၏ သေဘာထာဵကို ေဖာ်ြပသညဴ်  ကကိုတင်သိရှိ 

လိုက်နာရန် သတ်မှတ်ချက်ကို အခန်ွထမ်ဵအာဵ ထုတ်ေပဵနုိင်သည်။ 
 

 (ခ) အခနွ်ထမ်ဵသည် ပုဒ်မခွဲ (က) အရ ေလျှာက်ထာဵသညဴက်စိ္စနှင်ဴ 

စပ်လျဉ်ဵ၍ ြပည်ဴစဳုမှန်ကန်စွာေဖာြ်ပခဲဴပပီဵ ကကို တင်သိရိှလိုက်နာရန် 

သတ်မှတ်ချက်နှငဴ်အညီ အြပညဴ်အဝလိုက်နာေဆာင်ရွက်ခဲဴပါက 

ယင်ဵကကိုတင်သိရှိလိုက်နာရန်သတ်မှတ်ချက်သည် ဦဵစီဵဌာနနှငဴ် 

အခွန်ထမ်ဵတ့ုိအေပါ်တွင် ယင် ကဵကိုတင်သိရိှလုိက်နာရန် သတ်မှတ်ချက် 

ထုတ်ေပဵသည်ဴအချန်ိတွင် ယင်ဵကိစ္စအေပါ် အကျ ိုဵသက်ေရာက်သည်ဴ 

ဥပေဒြပဋ္ဌာန်ဵချကအ်တုိင်ဵ စည်ဵေနှာင်သကေ်ရာကမ်င ရိှေစရမည်။ 
  

 (ဂ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည်  လုဳေလာက်ေသာအေကကာင်ဵရှိပါက 

ေလျှာက်ထာဵသူထဳ စာြဖငဴအ်ေကကာင်ဵကကာဵလျက် ကကို တင်သိရှိ 

လုိက်နာရန် သတ်မှတ်ချက်တစ်ရပ်ကုိ အြပည်ဴအဝေသာ်လည်ဵေကာင် ၊ဵ 

တစ်စိတ်တစ်ပိုင်ဵေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ ြပင်ဆင်ြခင်ဵ သို့မဟုတ် 

ရုပ်သိမ်ဵြခင်ဵ ြပုနိုင်သည်။  
 

(ဃ) ကကိုတင်သိရှိလိုက်နာရန် သတ်မှတ်ချက်တစ်ရပ်ကို ြပင်ဆင်ြခင်ဵ 

သ့ုိမဟတု် ရုပ်သိမ်ဵြခင်ဵသည် ေရှ့လာမည်ဴကာလတွငသ်ာ အကျ ိုဵ 

သကေ်ရာကမ်ငရှိေစပပီဵ မည်ကဲဴသ့ုိ အကျ ိုဵသကေ်ရာကမ်ည်ဟူသညဴ် 
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အေသဵစိတ်အချက်မျာဵကုိ ြပင်ဆင်ြခင်ဵ သ့ုိမဟတု် ရုပ်သမိ်ဵြခင်ဵ 

ဆုိင်ရာ အေကကာင်ဵကကာဵစာတွင် ေဖာြ်ပရမည်။   
  

(င) အသစ် သ့ုိမဟုတ် ြပင်ဆင်ြပဋ္ဌာန်ဵသည်ဴဥပေဒနှင်ဴ ညီညွတ်ြခင်ဵ 

မရိှေသာ ကကို တင်သိရိှလိုက်နာရန်သတ်မှတ်ချက်၏ အစိတ်အပုိင်ဵ 

သည် အလိုအေလျာက်ပျက်ြပယ်ေစရမည်ြဖစ်ပပီဵ ယင်ဵအစိတ် 

အပိုင်ဵကို အဆိုပါ ဥပေဒြပဋ္ဌာန်ဵချက်နှငဴ်အညီ ြပင်ဆင်ေကကာင်ဵ 

သ့ုိမဟုတ် ရုပ်သိမ်ဵေကကာင်  ဵ အခန်ွထမ်ဵထဳသို့ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵ 

ချုပ်က အေကကာင်ဵကကာဵရမည်။ 

(စ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် အခနွ်ထမ်ဵ၏ အမည်နှငဴ် အြခာဵသူမျာဵ 

အေနြဖင်ဴ  ကကိုတင်သိရိှလုိက်နာရန်သတ်မှတ်ချက်ကုိ နာဵလည်ေစရန် 

လုိအပ်ြခင်ဵမရိှေသာ အခွန်ထမ်ဵ၏ အေသဵစိတ်အချက်အလက် 

မျာဵကုိ ချန်လှပ်၍ ကကိုတင်သိရိှလုိက်နာရန်သတ်မှတ်ချက်ပါ 

အချက်မျာဵကုိ အမျာဵြပည်သူသိရိှေစရန် အသိေပဵထုတ်ြပန် 

နုိင်သည်။    
 

(ဆ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည်   ကကိုတင်သိရိှလုိက်နာရန် သတ်မှတ်ချက် 

ထုတ်ြပန်ရန်အတွက် နည်ဵလမ်ဵမျာဵနှငဴ် သငဴေ်လျာ်ေသာ အခေကကဵ 

ေငွကို  သတ်မှတ်နိုင်သည်။ 

 

အြခာဵထုတ်ြပန်ချကမ်ျာဵ 
 

၁၃။ ပုဒ်မ ၁၂ အရထုတ်ြပန်ထာဵသညဴ် ကကို တင်သိရိှလိုကန်ာရန်သတ်မှတ်ချက် 

သ့ုိမဟတု် ဥပေဒက လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှငဴ် လုပ်ပိုင်ခွငဴ်လဃဲအပ်ထာဵသညဴ် အြခာဵကိစ္စ 

ရပ်မျာဵ မှတစ်ပါဵ အခွန်ဝန်ထမ်ဵတစ်ဦဵဦဵက အခွန်ထမ်ဵ၏ ေပဵေဆာင်ရန်ရှိသညဴ် 
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အခွန်နှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ၍ ထုတ်ြပန်သညဴ် အြခာဵမည်သညဴ်ထုတ်ြပန်ချက် သို ့မဟုတ် 

သေဘာ တူညီချက် တစ်စဳုတစ်ရာကမျှ ဦဵစီဵဌာနအေပါ် စည်ဵေနှာင်သကေ်ရာကမ်င 

မရှိေစရ။  

 

အခနွ်ထမ်ဵနှငဴ် အြခာဵပုဂ္ဂိုလ်မျာဵကို ဆကသွ်ယ်ြခင်ဵ 
 

၁၄။  (က) အခနွ်ထမ်ဵ သ့ုိမဟတု် အြခာဵပုဂ္ဂိုလ်ထဳ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က 

ေပဵပ့ုိသညဴ် အေကကာင်ဵကကာဵစာ၊ ေဖာြ်ပချက် သ့ုိမဟတု် သေဘာ 

တူညီချက် တစ်စဳုတစ်ရာသည် ေအာက်ပါအချက်မျာဵနှငဴ် ညီညွတ်မှ 

သာလျှင် အကျ ိုဵသကေ်ရာကမ်ငရှိေစရမည် - 

  (၁) ဥပေဒအရ လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှငဴ်လုပ်ပုိင်ခွငဴ်လဃဲအပ်ထာဵြခင်ဵ၊  

  (၂) စာြဖင်ဴေရဵသာဵထာဵ၍ အခွန်ဝန်ထမ်ဵက လက်မှတ်ေရဵထုိဵ 

ထာဵြခင်ဵနှငဴ် 

  (၃) သက်ဆုိင်ရာအခွန်ထမ်ဵ သ့ုိမဟုတ် လိပ်မူထာဵေသာ အြခာဵ 

ပုဂ္ဂို လ်ထဳ အတည်ြပုေပဵအပ်ပပီဵြဖစ်ြခင်ဵ။ 
 

 (ခ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် တစ်ဦဵချင်ဵပုဂ္ဂိုလ်ထဳစာြဖငဴ ်အေကကာင်ဵ 

ကကာဵရန်လုိအပ်လျှင် အေကကာင်ဵကကာဵစာအတည်ြဖစ်ရန် ေအာက်ပါ 

နည်ဵလမ်ဵတစ်ခုခုြဖငဴ် ေဆာင်ရွက်ရမည် -  

  (၁)  ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်ထဳ လကေ်ရာကေ်ပဵအပ်ြခင်ဵ။ 

  (၂) ေနာက်ဆဳုဵသိရိှရေသာ လိပ်စာသ့ုိ စာတိုကမ်ှမှတ်ပုဳတင်၍ 

ေပဵပ့ုိြခင်ဵ။ 

  (၃) လက်ရိှအသဳု ြဵပုလျက်ရိှသည်ဟု ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်က သိရိှ 

ထာဵသည်ဴလိပ်စာသ့ုိ အီလက်ထေရာနစ်နည် ြဵဖင်ဴ ေပဵပ့ုိြခင်ဵ။ 
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 (ဂ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်သည် ကုမ္ပဏီ သ့ုိမဟုတ် အဖဲွ့အစည်ဵတစ်ခုခုသ့ုိ 

စာြဖင်ဴ အေကကာင်ဵကကာဵရန် လုိအပ်လျှင် အေကကာင်ဵကကာဵစာ အတည် 

ြဖစ်ရန် ေအာက်ပါနည်ဵလမ်ဵတစ်ခုခုြဖင်ဴ ေဆာင်ရွက်ရမည် - 

  (၁)  အခနွ်ကိစ္စအလ့ုိငှာ တာဝန်ေပဵအပ်ထာဵသညဴ် ပုဂ္ဂို လ်ထဳ 

လကေ်ရာကေ်ပဵအပ်ြခင်ဵ သ့ုိမဟတု် အီလကထ်ေရာနစ် 

နည်ဵြဖငဴ ်ေပဵပ့ုိြခင်ဵ၊ 

  (၂) နုိင်ငဳေတာ်အတွင်ဵရိှ ကုမ္ပဏီ၏ အဓိကလုပ်ငန်ဵတည်ေနရာသ့ုိ 

ေပဵပ့ုိြခင်ဵ၊ 

  (၃) ကုမ္ပဏီမှတ်ပုဳတင်ရုဳဵတွင် မှတ်ပုဳတင်ထာဵေသာလိပ်စာသို့ 

စာတိကုမ်ှ မှတ်ပုဳတင်၍ ေပဵပို့ြခင်ဵ၊ 

  (၄) လက်ရိှအသဳုဵြပုလျက်ရိှသည်ဟု ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်က သိရိှ 

ထာဵသည်ဴ လိပ်စာသ့ုိ အီလက်ထေရာနစ်နည်ဵြဖင်ဴ ေပဵပ့ုိြခင်ဵ။ 

 (ဃ) အေကကာင်ဵကကာဵစာေပဵပို့ြခင်ဵနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ၍ စာတိုကမ်ှ မှတ်ပုဳ 

တင်၍ ေပဵပ့ုိြခင်ဵသည် နုိင်ငဳေတာ်အတွင်ဵရိှလိပ်စာသ့ုိ ေပဵပ့ုိြခင်ဵ 

ြဖစပ်ါက ေပဵပ့ုိသညဴ်ေန့မှ ၂၁ ရက်ြပည်ဴသညဴ် ေန့ရက်တွင် 

လည်ဵေကာင်ဵ၊ နုိင်ငဳေတာ်ြပင်ပရိှလိပ်စာသ့ုိ ေပဵပ့ုိြခင်ဵြဖစ်ပါက 

ေပဵပ့ုိသည်ဴ ေန့မှ ရက်ေပါင်ဵ ၃၀ ြပညဴ်သညဴ် ေန့ရက်တွင် 

လည်ဵေကာင်ဵ၊ အီလက်ထေရာနစ်နည်ဵြဖင်ဴ ေပဵပ့ုိြခင်ဵြဖစ်ပါက 

ေပဵပ့ုိသည်ဴ ေန့ရက်တွင်လည်ဵေကာင်ဵ ေပဵပ့ုိအတည်ြပုပပီဵ ြဖစ်သည် 

ဟု မှတ်ယူရမည်။  

 ( င) အေကကာင်ဵကကာဵစာ၊ ေဖာြ်ပချက၊် သေဘာတူညီချက၊် ေကကညာလဃာ၊ 

ပုဳစဳ၊ ေကကညာချက်၊ ဇယာဵ သ့ုိမဟတု် အြခာဵစာတမ်ဵအမှတ်အသာဵ 
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တစ်စဳုတစ်ရာအေပါ်တွင် ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵ၏ လက်မှတ်အြဖစ် ေရဵထုိဵ 

ထာဵသညဴ်လက်မှတ်သည် အြခာဵနည်ဵ ေဖာြ်ပထာဵြခင်ဵမရှိလျှင် 

ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်၏ လက်မှတ်ြဖစ်သည်ဟု မှတ်ယူရမည်။  
 

 (စ) ပုဒ်မခွဲ (ခ) သ့ုိမဟတု် ပုဒ်မခွဲ (ဂ) နှငဴ်အညီ အေကကာင်ဵကကာဵစာ 

ေပဵအပ်ြခင်ဵကုိ ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵဦဵက ြငင်ဵ ပယ်လျှင် ယင်ဵ၏ ေနအိမ် 

အေဆာက်အအဳု၏ဝင်ေပါက်တွင် စဲွကပ်ြခင်ဵြဖင်ဴ အတည်ြပုနုိင်သည်။ 

 

ပုဳစဳနှင်ဴ အေကကာင်ဵကကာဵစာမျာဵ  
 

၁၅။ (က) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ဤဥပေဒကိုထိေရာကစွ်ာ စီမဳအုပ်ချုပ် 

နိုင်ရန်အလို့ငှာ ဦဵစီဵဌာနက သတ်မှတ်ြပဋ္ဌာန်ဵမညဴ် သို ့မဟုတ် 

ထုတ်ြပန်မည်ဴ အေကကာင်ဵကကာဵစာ၊ ေကကညာချက်၊ ေဖာြ်ပချက၊်  

ပုဳစဳ၊ ဇယာဵနှငဴ် အြခာဵစာတမ်ဵအမှတ်အသာဵမျာဵကုိ သတ်မှတ်ပပီဵ 

ထုတ်ြပန် နိုင်သည်။  

 (ခ) ဦဵစီဵဌာနသည် ပုဒ်မခဲွ (က) တွင် ေဖာ်ြပခဴဲသည်ဴ စာတမ်ဵအမှတ်အသာ  ဵ

မျာဵကို အမျာဵြပည်သူအသုဳဵြပုနိ ုင်ေစရန် သငဴ်ေလျာ်သညဴ် 

နည်ဵလမ်ဵြဖငဴ် ေဆာင်ရွက်ရမည်။       

  (ဂ) ဤဥပေဒအရ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က ထုတ်ြပန်သည်ဴ အမျာဵ 

ြပည်သူ ဆုိင်ရာ အသိေပဵေကကညာချက်သည် ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ် 

သ့ုိမဟုတ် ယင်ဵက သီဵြခာဵတာဝနလ်ဃဲအပ်သညဴ် အခွန်ဝနထ်မ်ဵ 

တစ်ဦဵဦဵက လက်မှတ်ေရဵထိုဵရမည်ြဖစ်ပပီဵ ယင်ဵအေပါ်တွင် 

လက်မှတ်တဳဆိပ် ရုိက်နိှပ်ြခင်ဵ သ့ုိမဟုတ် ေရဵထုိဵြခင်ဵြပုမှ သာလျှင် 

အတည်ြဖစ်သည်ဟ ုမှတ်ယူရမည်။ 
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ချ ို့ယွင်ဵချကသ်ည် တရာဵဝင်ြခင်ဵအေပါ် သကေ်ရာက်မှုမရိှေစြခင်ဵ 
 

၁၆။ (က) အခွန်ထမ်ဵသည် အေကကာင်ဵကကာဵစာနှငဴ် ယင်ဵတွင်ပါဝင်ေသာ 

အေကကာင်ဵအရာကို ေကာင်ဵစွာသိရှိပပီဵြဖစ်ပါက ဤဥပေဒအရ 

ထုတ်ြပန်သညဴ် စည်ဵကကပ်မငအေကကာင်ဵကကာဵစာ၊ အြခာဵအေကကာင်ဵ 

ကကာဵစာ သ့ုိမဟတု် စာတမ်ဵအမှတ်အသာဵမျာဵသည် ပုဒ်မ ၁၄ နှငဴ် 

အညီ ေပဵပ့ုိြခင်ဵမရိှဆုိသည်ဴ အေကကာင်ဵြပချက်ြဖင်ဴ အတည်မြဖစ်ဟု 

ေသာ်လည်ဵေကာင် ၊ဵ အကျ ိုဵ သက်ေရာက်ြခင်ဵမရိှဟုေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ 

ြငင်ဵ ဆုိခွငဴ် မရှိေစရ။  
 

(ခ) ဤဥပေဒအရ ထုတ်ြပန်သည်ဴ စည် ကဵကပ်မငအေကကာင် ကဵကာဵစာ သ့ုိမဟုတ် 

အြခာဵအေကကာင်ဵကကာဵစာ သ့ုိမဟုတ် စာတမ်ဵအမှတ်အသာဵ တစ်ခုခု 

သည် ဤဥပေဒနှင်ဴကုိက်ညီပပီဵ စည် ကဵကပ်ခဳရသူ သ့ုိမဟုတ် အေကကာင်ဵ 

ကကာဵစာ ချအပ်ြခင်ဵခဳရသူအာဵ ရည်ညဃန်ဵေဖာ်ြပထာဵေကကာင်ဵ သာမန် 

အာဵြဖငဴ် နာဵလည်နုိင်ပါက ချ ို့ယွင်ဵချက်ရိှသည်ဆုိသညဴ် အေကကာင်ဵ 

ြပချက်ေကကာင်ဴ အတည်မြဖစ်ဟု  ြငင်ဵ ဆုိခွငဴ်မရိှေစရ။  

 

ကိုယ်စာဵလှယ်လွှဲအပ်ြခင်ဵခဳရသူ (Agent) နှငဴ် အရာထမ်ဵမျာဵ 
 

၁၇။ (က) ကမု္ပဏီတစ်ခု၏ ဒါရုိက်တာမျာဵသည် ယင်ဵကုမ္ပဏီက လိုအပ်သညဴ် 

စာရင်ဵဇယာဵနှငဴ် အေထာကအ်ထာဵမျာဵကုိ မှတ်တမ်ဵထာဵရန်နှင်ဴ 

ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵရန် ကမု္ပဏီ အတွင်ဵ ေရဵမှူဵ သ့ုိမဟတ်ု ယင်ဵကုမ္ပဏီ 

၏ အြခာဵအရာထမ်ဵတစ်ဦဵကုိ ခန့်အပ် တာဝနေ်ပဵရမည်။  
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 (ခ) အစုစပ်လုပ်ငန်ဵ သ့ုိမဟုတ် အြခာဵပုဂ္ဂိုလ်စုတစ်ခုခုသည်   အခွန်ဥပေဒ 

တစ်ရပ်ရပ်ပါ ြပဋ္ဌာန်ဵချက်မျာဵနှငဴ်အညီ အခွန်ထမ်ဵေဆာင်ရန် 

ရိှပါက သ့ုိမဟုတ် အခွန်ဆုိင်ရာ တာဝန်တစ်ရပ်ရပ် ထမ်ဵရွက်ရန်ရိှပါက 

ဤဥပေဒပါ လုိအပ်ချကမ်ျာဵကုိ လုိက်နာေဆာင်ရွက်ရန် တာဝနယ်ူ 

ေဆာင်ရွက်မည်ဴ အစုဝင် သ့ုိမဟုတ် အရာထမ်ဵတစ်ဦဵဦဵကုိ ေရွဵချယ် 

တာဝနေ်ပဵအပ်ရမည်။ 

 (ဂ) နုိင်ငသဳာဵြဖစေ်စ၊ နုိင်ငသဳာဵမဟုတ်သူြဖစ်ေစ နုိင်ငေဳတာ်အတွင်ဵ  

ေနထုိင်ြခင်ဵမရှသိညဴ် ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵဦဵသည်   အခနွ်ဥပေဒတစ်ရပ် 

ရပ်ပါ ြပဋ္ဌာန်ဵချက်မျာဵနှငဴ်အညီ အခန်ွထမ်ဵေဆာင်ရန်ရိှပါက 

သ့ုိမဟတု်  အခနွ်ဆုိင်ရာ တာဝနတ်စ်ရပ်ရပ် ထမ်ဵရွက်ရန်ရိှပါက 

ဤဥပေဒနှငဴ်အညီ လုိက်နာေဆာင်ရွက်ေရဵအတွက် နုိင်ငဳေတာ်အတွင်ဵ 

ေနထုိင်သည်ဴ ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵအာဵ ကုိယ်စာဵလှယ် လဃဲအပ်ြခင်ဵခဳရသူ 

အြဖစ် ေရွဵချယ် တာဝန ်ေပဵအပ်ရမည်။ 

 (ဃ) ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵသည် ဤပုဒ်မအရ ကမု္ပဏီအတွင်ဵ ေရဵမှူဵ၊ အစဝုင်၊ 

ဝန်ထမ်ဵ သ့ုိမဟုတ် ကုိယ်စာဵလှယ်လဃဲအပ်ြခင်ဵခဳရသူ ခန့်အပ်ြခင်ဵကုိ 

အေကကာင်ဵြပု၍ ဤဥပေဒ၏ လိုအပ်ချက်မျာဵနှငဴ်အညီ လိုက်နာ 

ေဆာင်ရွက်ရန် ပျက်ကွက်ြခင်ဵအတွက် တာဝန်ရှိမငမှ သက်သာခွငဴ် 

မရှိေစရ။ 

 

အခနွ်ထမ်ဵ၏ သတင်ဵအချကအ်လက်ရရှိပိုင်ခွငဴ်  
 

၁၈။ (က) အခွန်ထမ်ဵသည် ယင်ဵ၏အခွန်နှင်ဴသက်ဆုိင်သည်ဴ    အခွန်ေပဵေဆာင်   

  ထာဵရှိမင အေြခအေနကုိ ဦဵစီဵဌာနသ့ုိ တင်ြပေတာင်ဵ ဆုိနိုင်သည်။ 

 (ခ) ဦဵစီဵဌာနသည် ပုဒ်မခွဲ (က) အရ အခနွ်ထမ်ဵက ေတာင်ဵဆုိလျှင် - 
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  (၁) ယင်ဵေပဵေဆာင်ထာဵသည်ဴ အခွန်စာရင်ဵကုိ အသိေပဵရမည်၊ 

  (၂) ဦဵစီဵဌာန၏အမငတဲွတွင် ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵဆဲြဖစ်သည်ဴ အခွန်ထမ်  ဵ

တင်သွင်ဵေသာအခွန်ေကကညာလဃာမိတ္တူတစ်စဳုကုိ ေပဵအပ်ရမည်။ 

 

သတ်မှတ်ရကမ်ျာဵ (Due dates) 
 

၁၉။ (က) အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်ပါ ြပဋ္ဌာန်ဵချက်မျာဵအရ ကိစ္စရပ်တစ်ခုခုအတွက် 

လိုက်နာေဆာင်ရွက်ရမည်ဴ ေနာက်ဆဳုဵေန့ရက်သည် အမျာဵြပည်သူ 

ရဳုဵပိတ်ရက်တွင် ကျေရာက်လျှင် ယင်ဵေန့နှင်ဴ ေနာက်တစ်ဆက်တည်ဵ 

ြဖစေ်သာ အမျာဵြပည်သူရဳုဵဖွငဴ်ရက၌် အဆုိပါကစိ္စရပ် ေဆာင်ရွက် 

ြခင်ဵကုိ  အချနိ်မီေဆာင်ရွက်သည်ဟု မှတ်ယူရမည်။  
 

(ခ) အခွန်ေပဵေဆာင်ြခင်ဵမှတစ်ပါဵ အခွန်ထမ်ဵ၏တင်ြပချက်၊ အယူခဳလဃာ 

သို့မဟုတ် အြခာဵစာတမ်ဵအမှတ်အသာဵမျာဵ လက်ခဳရရှိေကကာင်ဵ 

ဦဵစီဵဌာနက တဳဆိပ်ရုိက်နိှပ်သည်ဴေန့တွင် တင်သွင်ဵသည်ဟု မှတ်ယူ 

ရမည်။ ေကကညာလဃာကို စာတိကုမ်ှ ေပဵပ့ုိြခင်ဵြဖစ်ပါက ေပဵပ့ုိသညဴ် 

စာတိကုတ်ဳဆိပ်ပါရက်စဲွတွင် တင်သွင်ဵ သည်ဟု မှတ်ယူရမည်။  
 

(ဂ) ပုဒ်မခွဲ (ခ) ပါ စာတမ်ဵအမှတ်အသာဵမျာဵကုိ အီလကထ်ေရာနစ် 

နည်ဵြဖငဴ ် ေပဵပ့ုိြခင်ဵြဖစ်ပါက ဦဵစီဵဌာနက အီလကထ်ေရာနစ်နည်ဵ 

ြဖင်ဴ လက်ခဳရရိှသည်ဴေန့တွင် တင်သွင်ဵသည်ဟု မှတ်ယူရမည်။ ယင်ဵေန ့

သည် အမျာဵြပည်သူရဳုဵပိတ်ရကတ်ွင် ကျေရာကလ်ျှင် ယင်ဵေန့နှင်ဴ 

ေနာက်တစ်ဆက်တည် ြဵဖစ်ေသာ အမျာ ြဵပည်သူရဳုဵဖွင်ဴရက်တွင် လက်ခဳ 

ရရိှသည်ဟု မှတ်ယူရမည်။ 
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အခန်ဵ (၄) 

မှတ်တမ်ဵမျာဵထိန်ဵသိမ်ဵြခင်ဵနှငဴ် သတင်ဵအချက်အလက်စုေဆာင်ဵြခင်ဵ 
 

စာရင်ဵမျာဵနှငဴ်မှတ်တမ်ဵမျာဵထိန်ဵသိမ်ဵြခင်ဵ 
 

၂၀။ (က) စီဵပွာဵေရဵလုပ်ငန်ဵ သို့မဟုတ်  ကိုယ်ပိုင်အသက်ေမွဵဝမ်ဵေကျာင်ဵ 

လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်လျက်ရိှသည်ဴ သ့ုိမဟုတ် အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ် 

အရ ေကကညာလဃာတင်သွင်ဵရန်လုိအပ်သည်ဴ အခွန်ထမ်ဵသည် 

လုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်ချကမ်ျာဵေကကာငဴ ်ရရိှလာသညဴ် ြမတ်စွန်ဵေငွနှငဴ် 

အြမတ် သ့ုိမဟတု် အရငဳဵကုိ ေသချာစွာေလဴလာစိစစ်နိုင်ရန် 

ယင်ဵလုပ်ငန်ဵ ေဆာင်ရွက်ချက်မျာဵအာဵလဳုဵကုိ မှတ်သာဵထာဵသည်ဴ 

စာရင်ဵနှင်ဴမှတ်တမ်ဵမျာဵကုိ နုိင်ငေဳတာ်အတွင်ဵ ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵ 

ရှိရမည်။  

 ( ခ ) အခနွ်ထမ်ဵသည် ပုဒ်မခွဲ (က) တွင်ေဖာ်ြပထာဵသည်ဴ မှတ်တမ်ဵနှငဴ် 

စာရင်ဵမျာဵအြပင် ယင်ဵမှတ်တမ်ဵနှငဴ်စာရင်ဵမျာဵ ေရဵသွင်ဵ ရာတွင် 

အသုဳဵြပုခဲဴသညဴ် မူလအေထာက်အထာဵအချက်အလက်မျာဵနှငဴ် 

အေြခခဳအေထာက်အထာဵ အချက်အလက်မျာဵကို ထိန်ဵသိမ်ဵ 

ထာဵရှိရမည်။                      

 ( ဂ ) အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ လုပ်ေဆာင်ချက်တစ်ခု၏ မှတ်တမ်ဵမျာဵကုိ 

ြပုစုရန် သ့ုိမဟတု် ထိန်ဵသိမ်ဵရန် လိုအပ်သညဴ်ပုဂ္ဂိုလ်သည် လုပ်ငန်ဵ 

နှငဴ်သကဆုိ်င်သညဴ် အေထာက်အထာဵ အချက်အလက်မျာဵကုိ -                 

  (၁) လုပ်ေဆာင်ချကတ်စ်ခုကုိ ြပုလုပ်သညဴ်ေန့မှစ၍ ခုနစ်နှစ် 

ကကာြမင်ဴသညဴ် ကာလအထိ ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵရမည်၊ 
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  ( ၂) ခုနစ်နှစ်ထက် ပုိမုိကကာြမင်ဴသည်ဴကိစ္စြဖစ်ပါက  ယင်ဵမှတ်တမ်  ဵ

မျာဵနှင်ဴသက်ဆုိင်သည်ဴ အခွန်ကာလတစ်ရပ်အတွက် အခွန် 

စည်ဵကကပ်ရန် ကာလစည်ဵကမ်ဵသတ် ကုန်ဆုဳဵသည်အထိ  

   ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵရမည်။ 
 

 (ဃ) ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵသည် ဤပုဒ်မအရ လုိအပ်သညဴ် မှတ်တမ်ဵနှငဴ် စာရင်ဵ 

မျာဵကုိ ြမန်မာဘာသာ သ့ုိမဟုတ် အဂေလိပ်ဘာသာ မဟုတ်သညဴ် 

အြခာဵဘာသာြဖင်ဴ ြပုစုထာဵပါက ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က ဘာသာ 

ြပန်ဆိုေပဵရန် ေတာင်ဵဆိုသညဴ်အခါ ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်၏ စရိတ်ြဖငဴ် 

ြမနမ်ာဘာသာ သ့ုိမဟတု် အဂေလိပ်ဘာသာြပန်ဆုိချက်ကို ေပဵအပ် 

ရမည်။     
 

 (င) ဘဏ္ဍာေရဵရှင်ဵတမ်ဵမျာ ၊ဵ ေငွေတာင်ဵခဳလဃာမျာ ၊ဵ မူလမှတ်တမ်ဵေရဵသွင်  ဵ

သညဴ်စာအုပ်မျာဵ၊ အခွန်ထမ်ဵနှငဴ်ဦဵစီဵဌာနအကကာဵ ေရဵသာဵ 

ဆက်သွယ်သည်ဴ စာမျာဵအာဵလဳုဵကုိ ြမန်မာဘာသာ သ့ုိမဟုတ် အဂေလိပ် 

ဘာသာြဖငဴ် ေရဵသာဵရမည်။   
 

 (စ)  ဤပုဒ်မပါ မူလအေထာက်အထာဵအချက်အလက်မျာဵ ဆုိရာတွင် 

ေအာက်ပါတ့ုိ ပါဝင်သည် - 
 

  (၁) အေရာင်ဵနှင်ဴအဝယ်ေငွေတာင်ဵခဳလဃာမျာဵ၊ တန်ဖုိဵတွက်ချက် 

သည်ဴ စာတမ်ဵအမှတ်အသာဵမျာဵ၊ ကကိုတင်မှာကကာဵချက်မျာဵ၊ 

ေန့စဉ်မှတ်တမ်ဵမျာ ၊ဵ အဝယ်မှာကကာဵလဃာမျာ ၊ဵ ကုန်စည်ေပဵပ့ုိမင 

မှတ်တမ်ဵမျာဵ၊ ဘဏ်ရှင်ဵတမ်ဵမျာဵ၊ ပဋိညာဉ်စာချုပ်မျာဵနှင်ဴ 

လုပ်ေဆာင်ချက်တစ်ခု၏ အစိတ်အပုိင်ဵတစ်ရပ်နှင်ဴသက်ဆုိင် 

သညဴ် အြခာဵစာတမ်ဵအမှတ်အသာဵမျာဵ၊ 
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(၂)  အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အလ့ုိငှာ ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵအေနြဖင်ဴ ထုတ်ေပ  ဵ

သညဴ် သ့ုိမဟတု် လကခဳ်ရရှိသညဴ် ေြပစာ၊ ပမီစာဵမှတ်စု 

သ့ုိမဟတု် ပမီရှငမ်ှတ်စုမျာဵ အာဵလဳုဵ၏မိတ္တူမျာဵ၊ တင်ပ့ုိြခင်ဵ 

သ့ုိမဟုတ် တင်သွင်ဵြခင်ဵဆုိင်ရာ အေကာက်ခွန်ဦဵစီဵဌာန၏ 

အေထာက်အထာဵမျာဵအာဵလုဳဵ၊ ထုတ်လုပ်သူ၊ ဝန်ေဆာင်မင 

ေဆာင်ရွက်သူ သ့ုိမဟတု် တင်သွင်ဵ သူနှငဴ်လကခဳ်သူကို 

သတ်မှတ်ေဖာ်ြပနုိင်မည်ဴ စာြဖင်ဴေရဵသာဵထာဵသည်ဴ လဳုေလာက် 

ေသာ အေထာက်အထာ ၊ဵ ေပဵအပ်သည်ဴကုန်စည်မျာ  ဵသ့ုိမဟုတ် 

ဝန်ေဆာင်မငမျာဵ၏ သေဘာသဘာဝနှင်ဴ အေရအတွက်၊ ေပဵအပ် 

သည်ဴအချန်ိ၊ ေပဵအပ်သည်ဴေနရာ၊ ေပဵအပ်မငအတွက် ထည်ဴသွင်ဵ 

စဉ်ဵစာဵရန်အချက်မျာဵ၊ လက်ခဳရရိှသူမှ သီဵသန့်ရည်ရွယ်ချက် 

မျာဵအလုိက် အသုဳဵ ြပုပပီဵသညဴ် ေပဵအပ်ထာဵေသာ 

ကုန်စည်၏ ပမာဏအတုိင်ဵအတာတ့ုိကုိ ြပသနုိင်မည်ဴ စာြဖင်ဴ 

ေရဵသာဵထာဵသညဴ် လုဳေလာကေ်သာ အေထာက်အထာဵ။ 

 

ေငေွရဵေကကဵေရဵအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ တာဝန်ဝတ္တရာဵမျာဵ 
 

၂၁။ ဘဏ် သ့ုိမဟတု် ေငွေရဵေကကဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵတစ်ခုခုသည် ေငွေကကဵ 

ဆုိင်ရာဝန်ေဆာင်မငရယူသူ မည်သူမည်ဝါြဖစ်ေကကာင်ဵေဖာ်ြပချက်နှင်ဴ အခွန်ထမ်ဵ 

မှတ်ပဳုတင် အမှတ်တ့ုိအပါအဝင် ယင်ဵနှင်ဴသက်ဆုိင်သည်ဴ  လုပ်ေဆာင်ချက်အာဵလဳုဵ 

အတွက် မှတ်တမ်ဵထာဵရှိရမည်။ 
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အခနွ်ေကကညာလွှာ 
 

၂၂။ (က) အခွန်ထမ်ဵတိုင်ဵသည် အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ လိုအပ်ပါက 

အဆိုပါဥပေဒတွင ် သတ်မှတ်သညဴ်အချန်ိအတွင်ဵ သတ်မှတ် 

ထာဵသည်ဴ ေနရာ၌ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က 

ေတာင်ဵဆုိသည်ဴ အတိုင်ဵေသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ ပုဒ်မခွဲ (ခ) ပါ 

သတ်မှတ်ချကမ်ျာဵနှငဴ် အညီ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်ထဳသ့ုိ အခန်ွ 

ေကကညာလဃာကို တင်သွင်ဵ ရမည်။ 

 (ခ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ေအာက်ပါတ့ုိကုိသတ်မှတ်ရမည် -  

  (၁) အခနွ်ေကကညာလဃာပုဳစဳမျာဵ၊ 

  (၂) အခနွ်ေကကညာလဃာတွင်ပါရိှရမညဴ် သတင်ဵအချက်အလက် 

မျာဵ၊ လုိအပ်ပါက ေကကညာလဃာနှငဴ်အတူ ပူဵတွဲတင်ြပရမည်ဴ 

ေနာက်ဆကတ်ွဲ အချက်အလကမ်ျာဵနှငဴ် 

  (၃) ေကကညာလဃာတင်သွင်ဵ ရမညဴ်နည်ဵလမ်ဵမျာဵ။ 
 

 (ဂ) အခွန်ထမ်ဵသည် ြပင်ဆင်ထာဵေသာအခွန်ေကကညာလဃာကို မူလ 

အခနွ်ေကကညာလဃာတင်သွင်ဵ ရမညဴ် သတ်မှတ်ရက ် ေကျာလ်ွန်ပပီဵ 

ေနာက်ေြခာက်နှစ် ထက်ေနာက်မကျေစဘဲ တင်သွင်ဵ နိုင်သည်။ 
 

 (ဃ) အခနွ်ထမ်ဵသည် အခနွ်ေကကညာလဃာ၏ မှန်ကန်တိကျမငနှငဴ် ြပညဴ်စဳုမင 

ကို တာဝန်ခဳရမည်။ သ့ုိရာတွင် အခနွ်ထမ်ဵတစ်ဦဵသည် ဥပေဒအရ 

မစမွ်ဵေဆာင်နိုင်သူြဖစ်ပါက အခနွ်ထမ်ဵ၏ တရာဵဝင်ကိုယ်စာဵြပုသူ 

သည် အခွန်ေကကညာလဃာ၏ မှန်ကန်တိကျမငနှင်ဴ ြပည်ဴစဳုမငကုိ တာဝန်ခဳ 

ရမည်။ 
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(င) အခွန်ေကကညာလဃာ သ့ုိမဟုတ် အခွန်ေကကညာလဃာ၏ တစ်စိတ်တစ်ပုိင်ဵ 

ကို အြခာဵပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵက အခေကကဵေငွရယူ၍ ြပင်ဆင်ေပဵရြခင်ဵ 

ြဖစပ်ါက ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်ကလည်ဵ အခန်ွေကကညာလဃာတွင် လက်မှတ် 

ေရဵထုိဵရမည်။ 

(စ) အခွန်ထမ်ဵက အခွန်ကာလတစ်ရပ်အတွက် အခွန်ေကကညာလဃာတင်သွင်  ဵ

ရြခင်ဵမရိှေသဵေစကာမူ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် အေကကာင်ဵကကာဵ 

စာြဖငဴ် ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵဦဵအာဵ ယင်ဵကုိယ်တိုငအ်တွက်ြဖစ်ေစ၊ အြခာဵ 

ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵအတွက်   ကိုယ်စာဵလှယ်လဃဲအပ်ြခင်ဵခဳရသူ သ့ုိမဟတု် 

ယုဳမှတ်အပ်နှဳခဳရသူအြဖစ်ြဖစ်ေစ အဆိုပါကာလအတွက် ညဃန်ကကာဵ 

ေရဵမှူဵချုပ်က သတ်မှတ်သညဴ်အတိုင်ဵ  ပုိမိုြပည်ဴစဳုသညဴ် အခနွ် 

ေကကညာလဃာတင်သွင်ဵရန် သ့ုိမဟုတ် ေနာက်ထပ်အခွန်ေကကညာလဃာ 

တင်သွင်ဵ ရန် ေတာင်ဵဆုိနိုင်သည်။ 

 

သတင်ဵအချကအ်လက်ေကကညာလွှာမျာဵ 
 

၂၃။ အခနွ်ေကကညာလဃာနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ ဤဥပေဒပါြပဋ္ဌာန်ဵချကမ်ျာဵသည် အခနွ် 

ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ  ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵဦဵ၏ အခနွ်ထမ်ဵေဆာင်ရမညဴ် တာဝနမ်ှအပ 

ြဖစ်ေသာ ကိစ္စမျာဵနှင်ဴသက်ဆုိင်သည်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်ေကကညာလဃာ 

တင်သွင်ဵရန် တာဝနရ်ှိသညဴ် ပုဂ္ဂို လ်အေပါ်တွင် အကျ ိုဵသကေ်ရာကမ်င ရိှေစရမည်။ 

 

ေကကညာလွှာတင်သွင်ဵ ရမညဴ် အချန်ိကာလတုိဵြမှငဴ်သတ်မှတ်ြခင်ဵ 
 

၂၄။ (က) အခွန်ထမ်ဵကြဖစ်ေစ၊ အခွန်ေကကညာလဃာတင်သွင်ဵရန် တာဝန်ရိှသည်ဴ 

အြခာဵပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵဦဵကြဖစ်ေစ အခွန်ေကကညာလဃာတင်သွင်ဵရမည်ဴ 

သတ်မှတ်ရကက်ို တိုဵြမစငဴ်ေပဵရန် ေလျှာက်ထာဵလာပါက ညဃန်ကကာဵ 
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ေရဵမှူဵချုပ်သည် အခွန်ေကကညာလဃာတင်သွင်ဵရန် သတ်မှတ် 

ထာဵသည်ဴ အချန်ိကန့်သတ်ချကက်ို တိုဵြမစငဴ်ေပဵနုိင်သည်။   

 (ခ) ပုဒ်မခွဲ (က)အရ ေကကညာလဃာ တင်သွင်ဵ ရန် သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ 

အချန်ိကာလကုိ တုိ ြဵမစငဴ်ေပဵေသာ်လည်ဵ အခွန်ေပဵေဆာင်ရန် သတ်မှတ် 

ရက်ကုိ သီ ြဵခာဵတုိ ြဵမစင်ဴခွင်ဴြပုေပ ြဵခင်ဵမရိှပါက ေကကြငာလဃာတင်သွင်ဵရန် 

အချန်ိတုိဵြမစင်ဴေပဵြခင်ဵသည် အခွန်ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ သတ်မှတ် 

ေန့ရက် အေပါ် သကေ်ရာက်မငမရှိေစရ။  

 

သတင်ဵအချကအ်လက်ေတာင်ဵခဳပိုင်ခွငဴ်၊ အေြခပစ္စည်ဵမျာဵနှငဴ် ရရနပ်ိုင်ခွငဴ်မျာဵကုိ 

ကကည်ဴရှုစစ်ေဆဵခွငဴ်  

၂၅။ (က) တာဝနခဳ်အရာရှိသည် လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှငဴ် လုပ်ပိုင်ခွငဴ်လဃဲအပ်ထာဵ 

သညဴ် ရည်ရွယ်ချက်တစ်ခုခုအလို့ငှာ တာဝန်တစ်ရပ်ရပ်ကို  

ထမ်ဵေဆာင်ေရ  ဵအတွက် သက်ဆုိင်ရာလုပ်ငန်  ဵပရဝဏ်အတွင်ဵသ့ုိြဖစ်ေစ၊ 

အမျာဵ ြပည်သူတ့ုိ ဝင်ထွက်သွာဵ လာနုိင်ေသာေနရာသ့ုိြဖစ်ေစ ေအာက်ပါ 

အချနိ်တစ်ရပ်ရပ်တွင် ကကိုတင်အေကကာင်ဵကကာဵြခင်ဵမရှိဘဲ   

ဝင်ေရာက်ြခင်ဵ၊ ရာှေဖွြခင်ဵ၊ စစ်ေဆဵြခင်ဵ ြပုနုိင်သည် -  

  ( ၁) ပုဳမှန်အလုပ်ချနိ်အတွင်ဵ ၊ 

 (၂) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်၏ ေလျှာက်ထာဵချက်အရ သက်ဆုိင်ရာ 

ပမို့နယ်တရာဵရဳုဵမှ တရာဵသူကကီဵက စာြဖငဴေ်ရဵသာဵခွငဴ်ြပု 

ေသာ အချန်ိတစ်ရပ်ရပ်အတွင်ဵ။ 

 (ခ) တာဝနခဳ်အရာရှိသည် လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှငဴ် လုပ်ပိုင်ခွငဴ်လဃဲအပ်ထာဵ 

သညဴ် ရည်ရွယ်ချကတ်စ်ခုခုအလို့ငှာ တာဝနတ်စ်ရပ်ရပ်ကို 

ထမ်ဵေဆာင်ေရဵအတွက် အခွန်ထမ်ဵ၏ ေနအိမ်အတွင်ဵ သ့ုိြဖစ်ေစ၊ 
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ပုဒ်မခွဲ (က) တွင ်ေဖာ်ြပထာ ြဵခင်ဵမရိှေသာ အြခာဵပရဝဏ် အတွင်ဵသ့ုိ 

ြဖစေ်စ ေအာက်ပါ နည်ဵလမ်ဵတစ်ရပ်ရပ်ြဖင်ဴ ဝင်ေရာကြ်ခင်ဵ၊ 

ရာှေဖွြခင်ဵ၊ စစ်ေဆဵြခင်ဵ ြပုနုိင်သည် -  

  (၁) အခနွ်ထမ်ဵ၏သေဘာတူခွငဴ်ြပုချကြ်ဖင်ဴ၊ 

 (၂) ပရဝဏ်အတွင်ဵသ့ုိ ဝင်ေရာက်ရန်လုိအပ်ေကကာင်ဵ ညဃန်ကကာဵ 

ေရဵမှူဵချုပ်၏ ေလျှာက်ထာဵချက်အရ သက်ဆုိင်ရာ ပမို့နယ် 

တရာဵရဳုဵမှ တရာဵသူကကီဵက စာြဖင်ဴေရဵသာဵေဖာ်ြပထာဵေသာ 

အချနိ်နှငဴ် ခွငဴ်ြပုထာဵေသာနည်ဵလမ်ဵ။  

 (ဂ) တာဝန်ခဳအရာရိှသည်  ေအာက်ပါအချက်တစ်ရပ်ရပ်နှင်ဴ ကုိက်ညီပါက 

သီဵြခာဵြပဋ္ဌာန်ဵထာဵြခင်ဵမရိှသည်ဴ အခွန်ထမ်ဵပုိင်ဆုိင်သည်ဴ မည်ဴသည်ဴ 

ပစ္စည်ဵကုိမဆုိ ဝင်ေရာက်ကကည်ဴရငစစ်ေဆဵြခင်ဵ၊ ရှာေဖွြခင်ဵ၊ တုိင်ဵတာ 

ြခင်ဵနှငဴ် ကာလတန်ဖုိဵသတ်မှတ်ြခင်ဵတို ့ြပုလုပ်နုိင်သည် -       

  (၁) အခနွ်ထမ်ဵ၏ သေဘာတူခွငဴ်ြပုချက်ရရှိြခင်ဵ၊ 

  (၂) အနည်ဵဆဳုဵ ၂၄ နာရီ ကကိုတင်၍ စာြဖငဴအ်ေကကာင်ဵကကာဵြခင်ဵ။ 

 (ဃ) တာဝနခဳ်အရာရှိသည် ေနအိမ် သ့ုိမဟတ်ု ပရဝဏ်အတွင်ဵ ပုဒ်မခွဲ 

(က)၊ ပုဒ်မခွဲ(ခ) သို ့မဟုတ် ပုဒ်မခွဲ (ဂ) အရ ဥပေဒနှငဴ်အညီ 

ဝင်ေရာက်ြခင်ဵ၊ ရာှေဖွြခင်ဵ၊ စစ်ေဆဵြခင်ဵြပုရာတွင် ေအာက်ပါ 

တို့ကုိ ြပုလုပ်နိုင်သည် -      

  (၁) စာတမ်ဵအမှတ်အသာဵတစ်ခုခုကုိ မိတ္တူကူဵ ယူြခင်ဵ၊ 

 (၂) လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှငဴ်လုပ်ပိုင်ခွငဴ်လဃဲအပ်ထာဵသညဴ် ရည်ရွယ် 

ချက်နှင်ဴ ဆီေလျာ်မငရိှသည်ဟု အေထာက်အထာ  ဵတစ်စဳုတစ်ရာ 

ေတွ့ရိှပါက စာတမ်ဵအမှတ်အသာဵ သ့ုိမဟုတ် အြခာဵအရာ 

တစ်ခုခုကုိ လိုအပ်ပါက သိမ်ဵယူြခင်ဵ၊ 
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 (၃) စာတမ်ဵအမှတ်အသာဵ သ့ုိမဟုတ် အြခာဵအရာတစ်ခုခုကုိ 

မှတ်မိေစရန် တဳဆိပ်အမှတ်အသာဵမျာဵ ရုိက်နှိပ်ြခင်ဵ။  
 

 (င) တာဝန်ခဳအရာရိှက ဤပုဒ်မအရ လဃဲအပ်ထာဵသည်ဴ လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

နှငဴလ်ုပ်ပုိင်ခွငဴ်အရ စာတမ်ဵအမှတ်အသာဵ သ့ုိမဟတု် အြခာဵအရာ 

တစ်ခုခုကုိ သိမ်ဵယူရာတွင် တရာဵရဳုဵအမိန့်က အြခာဵနည်ဵလမ်ဵြဖင်ဴ 

ခွငဴ်ြပုထာဵြခင်ဵမရှိပါက ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ယင်ဵစာတမ်ဵ 

အမှတ်အသာဵ သို့မဟုတ် အြခာဵအရာကို မိတ္တူကူဵယူပပီဵေနာက် 

မူရင်ဵကို သိမ်ဵဆည်ဵခဳရသူထဳ အြမနဆဳု်ဵြပန်လည်ေပဵအပ်ရမည်။   
 

 (စ) ဤပုဒ်မအရ လဃဲအပ်ထာဵသညဴ် လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှငဴ်လုပ်ပိုင်ခွငဴ်အရ 

တာဝနခဳ်အရာရှိက သိမ်ဵဆည်ဵသညဴ် အြခာဵအရာမျာဵသည် မိတ္တူ 

ကူဵ၍မရသည်ဴအြပင် တရာဵရဳုဵက မူလပုိင်ရှင်ထဳ ြပန်လည်ေပဵအပ်ရန် 

အမိန့်ချမှတ်ြခင်ဵမြပုပါက ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် သငဴေ်လျာ် 

ေသာ အချန်ိကာလတစ်ခုအထိ ယင်ဵအရာကုိ ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵနုိင်သည်။  
                   

 (ဆ) ဤပုဒ်မပါ လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှင်ဴလုပ်ပုိင်ခွင်ဴအရ သိမ်ဵဆည်ဵထာဵသည်ဴ 

စာတမ်ဵအမှတ်အသာဵ၏ တာဝန်ခဳမိတ္တူကုိ တရာဵရဳုဵတွင် သက်ေသခဳ 

တင်ြပခွငဴ်ရှိပပီဵ ယင်ဵသည် မူရင်ဵစာတမ်ဵအမှတ်အသာဵကဲဴသို့ 

သက်ေသခဳ တန်ဖုိဵရိှသည်။   

(ဇ)  ဤပုဒ်မပါ လုပ်ပုိင်ခွငဴ်မျာဵသည် အြပည်ြပည်ဆုိင်ရာဥပေဒမျာဵအရ 

စဳုစမ်ဵစစ်ေဆဵမငမျာဵမှ ကင်ဵလွတ်ခွင်ဴရထာဵသည်ဴ နုိင်ငဳြခာဵတုိင်ဵြပည် 

မျာဵ၏ သဳတမန်၊ ေကာင်စစ်ဝန်ချု ပ် သ့ုိမဟုတ် အြခာဵမစ်ရှင်မျာဵနှင်ဴ 

နိုင်ငဳတကာအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵ၏ ပရဝဏ်မျာဵနှငဴ်  သက်ဆိုင်ြခင်ဵ 

မရှိေစရ။  
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 (စျ) ဤပုဒ်မအရ တာဝနခ်ဳအရာရှိ သ့ုိမဟတု် ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က 

ေတာင်ဵခဳခဴဲေသာ စာတမ်ဵအမှတ်အသာဵမျာဵကုိ  အခွန်ထမ်ဵ 

သ့ုိမဟုတ် အြခာဵပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵဦဵက ေပဵအပ်ရန်ပျက်ကွက်ခဴဲလျှင် 

ယင်ဵအခွန်ထမ်ဵ သ့ုိမဟုတ် ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်က အခွန်စည်ဵကကပ်မငအေပါ် 

အြငင်ဵပွာဵသည်ဴ စစ်ေဆဵစီရင်မငတစ်ခုခုတွင် ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်၏ 

သေဘာတူညီချက် မရဘဲ အဆိုပါစာတမ်ဵအမှတ်အသာဵမျာဵကို 

သက်ေသခဳအြဖစ် တင်သွင်ဵ ခွငဴ်မရိှေစရ။    

 (ည) ဤပုဒ်မအရ စာအုပ်မျာဵ၊ စာတမ်ဵအမှတ်အသာဵမျာဵ၊ မှတ်တမ်ဵမျာဵ၊ 

သ့ုိမဟုတ် အြခာဵအရာမျာဵကုိ သိမ်ဵဆည်ဵြခင်ဵခဳရသည်ဴပုဂ္ဂိုလ်သည်  

ရဳုဵချန်ိအတွင်ဵလာေရာက် ကကည်ဴရင့စစ်ေဆဵနုိင်ပပီဵ မိမိကုန်ကျစရိတ် 

ြဖင်ဴ မိတ္တူကူဵ ယူနိုင်သည်။ 

 ( ဋ ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ် သို့မဟုတ် လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှငဴ်လုပ်ပိုင်ခွငဴ် 

လဃဲအပ်ြခင်ဵခဳရသည်ဴ ဝန်ထမ်ဵသည် ဤပုဒ်မအရ လက်ဝယ်ထိန်ဵသိမ်ဵ 

ခဴဲေသာ စာတမ်ဵအမှတ်အသာဵမျာဵ၊ မှတ်တမ်ဵမှတ်ရာမျာဵ သ့ုိမဟုတ် 

အြခာဵအရာမျာဵအာဵလဳုဵအတွက် လက်မှတ်ေရဵထုိ ပဵပီဵ စဳုစမ်ဵစစ်ေဆဵမင 

သ့ုိမဟတု် သကဆုိ်င်ရာအမငကစိ္စေဆာင်ရွက်ပပီဵသညဴ်ေန့မှ ၁၄ ရက် 

အတွင်ဵ  ယင်ဵတို့ကုိ ပိုင်ရှငထဳ် ြပန်လည်ေပဵအပ်ရမည်။ 

 (ဌ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵ ချုပ်သည် မည်သည်ဴေြမအမျ ိုဵ အစာဵကုိမဆုိ သွာဵေရာက် 

စစ်ေဆဵတိုင်ဵတာေစြခင်ဵကိုလည်ဵေကာင်ဵ၊ ယင်ဵေြမနှငဴ်သကဆုိ်င် 

ေသာ စာတမ်ဵအမှတ်အသာ  ဵတစ်စဳုတစ်ရာကုိ လက်ဝယ်ရိှသူ သ့ုိမဟုတ် 

ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵသူက ေပဵအပ်ရန် ဆငဴ်ဆိုြခင်ဵကိုလည်ဵေကာင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်နိုင်သည်။      



 
31 

 ( ဍ ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ဤပုဒ်မပါ လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှင်ဴလုပ်ပုိင်ခွင်ဴ 

မျာဵကုိ ကျင်ဴသဳုဵရာတွင် ြမန်မာနုိင်ငဳရဲတပ်ဖဲွ့ သ့ုိမဟုတ် သက်ဆုိင်ရာ 

ဌာနမျာဵမှ ကိုယ်စာဵလှယ်ေစလဃတ်ေပဵရန် သက်ဆိုင်ရာဌာနသို့  

ေတာင်ဵဆုိနိုင်သည်။  

(ဎ) ဤပုဒ်မ နှငဴ ် ပုဒ်မ ၂၆ ပါ  လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှင်ဴ လုပ်ပုိင်ခွငဴ်လွှဲအပ် 

ထာဵသည်ဴ ရည်ရွယ်ချက် ဆုိသညမ်ှာ - 

(၁) ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵဦဵ၏ ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ အခွန်ပမာဏကုိ ဆဳု ြဵဖတ် 

နုိင်ေစရန် ရည်ရွယ်ချက်ြဖင်ဴ  သတင်ဵအချက်အလက် စုေဆာင်  ဵ

ြခင်ဵ၊ 

(၂) ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵဦဵထဳမှ အခန်ွေကာက်ခဳရန် ရည်ရွယ်ချကြ်ဖငဴ ်

သတင်ဵအချက်အလက်စုေဆာင်ဵြခင်ဵ သ့ုိမဟတု် 

(၃)  ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵဦဵနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵသည်ဴ အခွန်ဆုိင်ရာ စဳုစမ်ဵစစ်ေဆ  ဵ

ြခင်ဵ သ့ုိမဟုတ် တရာဵစဲွဆုိြခင်ဵနှင်ဴ သက်ဆုိင်သည်ဴ သတင်ဵ 

အချက်အလကစု်ေဆာင်ဵြခင်ဵတို့ကုိဆုိသည်။ 

(ဏ) ဤပုဒ်မအရ ေဆာင်ရွက်ေသာ တာဝန်ခဳအရာရိှ သ့ုိမဟုတ် ညဃန်ကကာဵ 

ေရဵမှူဵချုပ်ကုိ သကဆုိ်င်ရာလုပ်ငန်ဵပရဝဏ် သ့ုိမဟတု် ေနရာ၏ 

ပိုင်ရှင်ကေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ ဥပေဒနှငဴ်အညီလက်ရှိြဖစ်သူက 

ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ ရဳုဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ရန် ထိုက်သငဴသ်ညဴ် 

ေနရာ၊ အသုဳဵ အေဆာင်နှငဴ် အကူအညီမျာဵ ေပဵအပ်ရမည်။    
 

သတင်ဵအချကအ်လက်ရယူရန် အေကကာင်ဵကကာဵြခင်ဵ 
 

၂၆။ (က) လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှင်ဴ လုပ်ပုိင်ခွင်ဴလဃဲအပ်ထာဵသည်ဴ ရည်ရွယ်ချက် 

အလို့ငှာ တာဝန်ခဳအရာရှိ သို့မဟုတ် ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် 
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အခွန်ထမ်ဵ သ့ုိမဟုတ် အခွန်ထမ်ဵမဟုတ်သည်ဴ ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵထဳ 

သင်ဴေလျာ်ေသာ အေကကာင်ဵကကာဵစာေပဵပို့၍ -   

   (၁) အြခာဵ ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵနှင်ဴသက်ဆုိင်သည်ဴ သတင်ဵအချက်အလက် 

အပါအဝင် အေကကာင်ဵကကာဵစာြဖင်ဴ ေတာင်ဵခဳသည်ဴ သတင်ဵ 

အချက်အလကတ်စ်စဳုတစ်ရာကုိ ေပဵအပ်ရန် သ့ုိမဟတု်  

  (၂) စစ်ေဆဵခဳရန် သ့ုိမဟတု် အေကကာင်ဵကကာဵစာတွင် ေဖာြ်ပ 

ထာဵသညဴ် ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်ထိန်ဵချုပ်ထာဵသညဴ်  စာတမ်ဵ 

အမှတ်အသာဵမျာဵ သ့ုိမဟုတ် အြခာဵသက်ေသခဳအေထာက် 

အထာဵမျာဵကုိ ေပဵအပ်ရန်အလ့ုိငှာ အေကကာင်ဵကကာဵစာတွင် 

သတ်မှတ်ထာဵသညဴ် အချနိ်နှငဴ်ေနရာသို့ လာေရာက်ရန် 

ဆငဴဆုိ်နိုင်သည်။ 

 (ခ) စာတမ်ဵအမှတ်အသာဵမျာဵ သ့ုိမဟုတ် အြခာဵသက်ေသခဳအေထာက် 

အထာဵမျာဵအာဵထုတ်ေပဵြခင်ဵ သ့ုိမဟတု် ကကည်ဴရင့မှတ်သာဵြခင်ဵ 

တို ့နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ ြမန်မာနိုင်ငဳေတာ်ဗဟိုဘဏ်ဥပေဒအပါအဝင်  

တည်ဆဲဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်၊ စာချုပ်တစ်ရပ်ရပ်တို ့တွင် မည်သို ့ပင် 

ပါရှိေစကာမူ ပုဒ်မ ၂၅  နှငဴ် ဤပုဒ်မပါ ြပဋ္ဌာန်ဵချက်မျာဵနှငဴ်အညီ 

ေဆာင်ရွက်ခွငဴ် ရှိေစရမည်။ 

  

အခန်ဵ (၅) 

 စည်ဵကကပ်မှုမျာဵ 

စည်ဵကကပ်မှု 
 

၂၇။ (က) အခနွ်ထမ်ဵ၏  အခန်ွေပဵေဆာင်ရန် တာဝနအ်ေပါ် စည်ဵကကပ်မငကို 

ဤဥပေဒတွင်လည်ဵေကာင် ၊ဵ အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်တွင်လည်ဵေကာင်ဵ 

သတ်မှတ်ထာဵသညဴ် နည်ဵလမ်ဵအတုိင်ဵ ေဆာင်ရွက်ရမည်။     
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 ( ခ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က ေဆာင်ရွက်သညဴ် စည်ဵကကပ်မငကို အခွန် 

ေကကညာလဃာတွင်ပါရိှေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵနှင်ဴ ညဃန်ကကာဵ 

ေရဵမှူဵချုပ်က ရရှိနိုင်ေသာ အြခာဵသက်ဆိုင်ရာ သတင်ဵအချက် 

အလက်မျာဵေပါ်တွင ်အေြခြပု၍ေဆာင်ရွက်နိုင်သည်။     

 (ဂ) အခနွ်ထမ်ဵတစ်ဦဵက အခွန်ေကကညာလဃာကို သတ်မှတ်ထာဵသညဴ် 

အတိုင်ဵ တင်သွင်ဵရန်ပျက်ကွက်ြခင်ဵ သို့မဟုတ် ြပညဴ်စုဳေအာင် 

ေဆာင်ရွက်ြခင်  ဵမရိှပါက ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ယင်ဵနှင်ဴပတ်သက် 

သညဴ် ရရိှနိုင်သညဴ် သတင်ဵအချက်အလက ် အေထာက်အထာဵမျာ  ဵ

အေပါ်တွင် အေြခခဳလျက်ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ အခွန်ပမာဏကုိ စည် ကဵကပ်မင 

ြပုလုပ်နုိင်သည်။    

 (ဃ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် အခွန်ထမ်ဵတင်သွင်ဵသည်ဴ အခွန်ေကကညာ 

လဃာပါ အချက်အလက်မျာဵကုိ အေြခမခဳဘဲ အြခာဵသတင်ဵအချက် 

အလက်ေပါ်တွင် အလုဳဵစုဳေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ တစ်စိတ်တစ်ေဒသ 

ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ အေြခခဳ၍ စည်ဵကကပ်မငြပုပါက အေြခခဳအြဖစ် 

အသုဳဵြပုခဲဴသညဴ် သတင်ဵအချက်အလက်၏ သေဘာသဘာဝကို 

ေဖာြ်ပရမည်။  

 (င) အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ အခွန်ထမ်ဵကေပဵေဆာင်ရမည်ဴ အခွန် 

ပမာဏကို တွက်ချက်တင်သွင်ဵေသာ အခွန်ေကကညာလဃာသည် 

ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က ယင်ဵပမာဏြဖင်ဴ စည်ဵကကပ်မငြပုသကဴဲသ့ုိ 

သကေ်ရာကမ်င ရှိေစရမည်။ သ့ုိရာတွင် ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က 

စည်ဵကကပ်မငအသစ် သ့ုိမဟတု် ြပင်ဆင်စည်ဵကကပ်မင ြပုလုပ်ြခင်ဵ 

အတွက် အဟန့် အတာဵ မြဖစေ်စရ။ 
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 (စ) အခွန်ထမ်ဵသည် အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ အခွန်ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ 

သတ်မှတ်ရက်မတိုင်မီ နိုင်ငဳေတာ်မှ ထွက်ခွာသွာဵနိုင်သည်ဟု 

ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က အေထာက်အထာဵ တစ်စဳုတစ်ရာေတွ့ရိှလျှင် 

ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်မှ ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်အာဵ ေပဵအပ်ထာဵသည်ဴ အေကကာင်ဵ 

ကကာဵစာတွင် ေဖာ်ြပထာဵသည်ဴရက်စဲွသည် ယင်ဵအခွန်ကုိ ေပဵေဆာင် 

ရန် သတ်မှတ်သညဴ်ေန့ြဖစ်သည်။  

 

စည်ဵကကပ်မှုအသစ် သ့ုိမဟတု် ြပင်ဆင်စည်ဵကကပ်မှုြပုလုပ်ြခင်ဵ 
 

၂၈။ (က) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် မူလစည်ဵကကပ်မငတစ်ရပ်ကုိ မှန်ကန်ြခင်ဵ 

မရိှေကကာင်ဵ အေထာက်အထာဵ တစ်စဳုတစ်ရာေတွ့ရိှပါက ပုဒ်မ ၂၉ ပါ 

ကာလစည်ဵကမ်ဵသတ်အတွင်ဵ စည်ဵကကပ်မငအသစ် သ့ုိမဟုတ် 

ြပင်ဆင်စည်ဵကကပ်မင ြပုနုိင်သည်။   

(ခ) အခနွ်ထမ်ဵက စာရင်ဵမျာဵနှငဴ်မှတ်တမ်ဵမျာဵ ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵရိှရန် 

သတ်မှတ်ချက်မျာဵကုိ လုိက်နာေဆာင်ရွက်ရန် ပျက်ကွက်လျှင်ေသာ် 

လည်ဵေကာင် ၊ဵ မမှန်ကန်ေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာ  ဵတင်ြပခဴဲလျှင် 

ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ရရိှနုိင်ေသာ သတင်ဵ 

အချက်အလက်နှင်ဴ အေထာက်အထာဵမျာဵကုိ အေြခြပု၍ အေကာင်ဵဆဳု  ဵ

ချငဴ်ချနိ်ဆုဳဵြဖတ်မငြဖငဴ် စည်ဵကကပ်မငအသစ် သို့မဟုတ် ြပင်ဆင် 

စည်ဵကကပ်မင ြပုနုိင်သည်။ 

 (ဂ) အခနွ်ထမ်ဵက ပုဒ်မ၂၂၊ ပုဒ်မခဲွ (ဂ) အရ ြပင်ဆင်ထာဵေသာ အခနွ် 

ေကကညာလဃာတစ်ရပ်ကုိ တင်သွင်ဵလာသည်ဴအခါ မူလစည်ဵကကပ်မငမှာ 

မမှန်ကန်ေသာ သတင်ဵအချကအ်လက်အေပါ် အေြခခဳေကကာင်ဵ 
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အေထာက်အထာဵတစ်စဳုတစ်ရာေတွ့ရှိရပါက ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ် 

သည် မူလစည်ဵကကပ်မငကိုပယ်ဖျက်၍ စည်ဵကကပ်မငအသစ် သ့ုိမဟတ်ု 

ြပင်ဆင်စည်ဵကကပ်မငကို ေဆာင်ရွက်ရမည်။ 
 

စည်ဵကကပ်မှု နှငဴ် ြပင်ဆင်စည်ဵကကပ်မှုအတွက် ကာလစည်ဵကမ်ဵသတ်မျာဵ 
 

၂၉။ (က) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် စည်ဵကကပ်မငအသစ် သ့ုိမဟုတ် ြပင်ဆင် 

စည် ကဵကပ်မငအပါအဝင် စည် ကဵကပ်မငတစ်ခုခုကုိ စည် ကဵကပ်မငနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ 

သညဴ် သက်ဆိုင်ရာအခွန်ကာလကုန်ဆုဳဵပပီဵ ေြခာက်နှစ်အတွင်ဵ 

ေဆာင်ရွက်ခွငဴ်ရိှသည်။      

 ( ခ) ေအာက်ပါစည်ဵကကပ်မင တစ်ရပ်ရပ်တွင် စည်ဵကကပ်မငနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵသည်ဴ  

  သကဆုိ်င်ရာ အခွန်ကာလကုန်ဆုဳဵပပီဵ ၁၂ နှစ်  အတွင်ဵ  စည်ဵကကပ်မင  

  အသစ် သ့ုိမဟတု် ြပင်ဆင်စည်ဵကကပ်မင ြပုနုိင်သည် -  

  ( ၁) ပုဒ်မ ၂၇၊ ပုဒ်မခဲွ (ဂ) အရ စည်ဵကကပ်မင၊ 

  ( ၂) မူလစည်ဵကကပ်မငသည် အခွန်ထမ်ဵ၏ လိမ်လည်လှည်ဴြဖာဵမင 

ေကကာင်ဴ သ့ုိမဟုတ် တမင်လျစ်လျူ ရငမငေကကာင်ဴ မမှန်ကန်ေသာ 

သတင်ဵအချက်အလက်အေပါ် အေြခခဳ၍ ြပုလုပ်ခဴဲရြခင်ဵ 

ြဖစပ်ါက ပုဒ်မ ၂၈၊ ပုဒ်မခဲွ (က) အရ စည်ဵကကပ်မင။ 

 ( ဂ) ဤပုဒ်မတွင် ေဖာ်ြပထာဵသညဴ် ကာလစည်ဵကမ်ဵသတ်အတွင်ဵ 

စည်ဵကကပ်မင ြပုလုပ်ခဲဴြခင်ဵမရှိသညဴ်အြပင် ပုဒ်မ ၂၇၊ ပုဒ်မခွဲ (င)အရ 

စည်ဵကကပ်ခဴဲမငလည်ဵမရိှပါက အခွန်ကာလတစ်ခုအတွက် စည်ဵကကပ်မင 

တစ်ခုသည် ြဖတ်ေတာက်နုတ်ယူထာဵသညဴ် အခန်ွပမာဏတစ်ခု 

ရိှလျှင် ယင်ဵပမာဏအရ စည်ဵကကပ်မငြပုသည်ဟု မှတ်ယူရမည်ြဖစ်ပပီဵ 
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ြဖတ်ေတာက်နုတ်ယူထာဵသည်ဴ အခွန်မရိှပါက အခွန်ေပဵေဆာင်ရြခင်ဵ 

မရှိေစရ။ 

 (ဃ) ဤပုဒ်မရိှ မည်သည်ဴြပဋ္ဌာန်ဵချက်ကမျှ  အခွန်အယူခဳခဳုအဖဲွ့ သ့ုိမဟုတ်   

ြပည်ေထာင်စုတရာဵလဃတ်ေတာ်ချုပ်၏အမိန့်အရ ြပင်ဆင်စည် ကဵကပ်မင 

အေပါ် ဟန့်တာဵြခင်ဵမရှိေစရ။ 
 

ဆဳုဵရှုဳဵနိုင်ေြခအရ ကကို တင်စည်ဵကကပ်မှု 
 

၃၀။ (က) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည်  အခွန်ဆဳုဵရငဳဵမငမရိှေစေရဵအတွက် ယင်ဵနှင်ဴ 

ပတ်သက်သည်ဴ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵကုိ အေြခခဳ၍ အခွန်ေပဵ 

ေဆာင်ရန် ပဳုမှန်သတ်မှတ်ထာဵသညဴ် ကာလမတိုင်မီ စည်ဵကကပ်မင 

ြပုလုပ်နုိင်သည်။  

 ( ခ) အခနွ်ထမ်ဵသည် အခန်ဵ (၆) တွင ် ေဖာ်ြပထာဵသည်ဴ အယူခဳပိုင်ခွငဴ် 

အြပင် ဤပုဒ်မအရ ကကိုတင်စည်ဵကကပ်မငအေပါ် ေအာက်ပါအေကကာင်ဵ 

တစ်ရပ်ရပ်ေပါ်ေပါက်လျှင် အခနွ်အယူခဳခုဳအဖဲွ့သ့ုိ အယူခဳတင်သွင်ဵ  

နုိင်သည် -  

  (၁) ပမာဏမျာဵလွန်ဵြခင်ဵ၊ 

  (၂) ကကို တင်စည်ဵကကပ်မငတစ်ရပ် မေပါ်ေပါက်ေကကာင်ဵ ေဖာြ်ပ 

ေနသည်ဴ ခုိင်လုဳေသာ အေြခအေနရိှြခင်ဵ။ 
 

စည်ဵကကပ်မှုအေကကာင်ဵကကာဵစာ 
 

၃၁။ ပုဒ်မ ၂၇၊ ပုဒ်မခဲွ (ခ) သ့ုိမဟတု် ပုဒ်မခဲွ (ဂ) တို့အရ စည်ဵကကပ်မငကုိေသာ ်

လည်ဵေကာင်ဵ၊ ပုဒ်မ ၂၈ အရ စည်ဵကကပ်မငအသစ် သ့ုိမဟတု် ြပင်ဆင်စည်ဵကကပ်မငကို 

ေသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ၊ ပုဒ်မ ၃၀ အရ စည်ဵကကပ်မငကိေုသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ ေဆာင်ရွက် 

ရာတွင် ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ေအာက်ပါအချက်မျာဵပါဝင်သညဴ် စည်ဵကကပ်မင 
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အေကကာင် ကဵကာဵစာကုိ မိမိကုိယ်တုိင် သ့ုိမဟုတ်  တာဝန်ခဳအရာရိှက လက်မှတ်ေရဵထုိ ပဵပီဵ 

စည်ဵကကပ်ခဳရသူထဳ ေပဵပ့ုိရမည် -                                                             

 (က) အခနွ်ထမ်ဵအမည်၊ 

 ( ခ)  အခနွ်ထမ်ဵမှတ်ပုဳတင်အမှတ်၊ 

 ( ဂ) အေကကာင်ဵကကာဵစာထုတ်ေပဵသညဴ်ရကစဲွ်၊ 

 (ဃ) အေကကာင်ဵကကာဵစာနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵသညဴ်ကိစ္စရပ်၊ 

 ( င) ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ အခွန်ပမာဏ၊ 

 ( စ) မည်သညဴ် ေန့ရက်ေနာက်ဆဳုဵထာဵ၍ အခွန်ေပဵေဆာင်ရန် ေဖာြ်ပ 

ေတာင်ဵခဳချက် သ့ုိမဟုတ် ကျသင်ဴေသာအခွန်ကုိ ေပဵေဆာင်ပပီဵေကကာင်ဵ 

ေဖာြ်ပချက၊် 

 (ဆ) အခနွ်ေပဵေဆာင်ရမညဴ်ေနရာ၊ 

 (ဇ ) စည်ဵကကပ်မငကုိ မေကျနပ်ပါက ေဆာင်ရွက်နိုင်မညဴ်အချန်ိ၊ ေနရာနှငဴ် 

နည်ဵလမ်ဵ။ 

 

 အခနွ်ေရှာင်ရှာဵမှုကို ဟန့်တာဵြခင်ဵ (Anti-avoidance) 

 

၃၂။ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် စည်ဵကကပ်မငြပုရာတွင် အခွန်ေလျာနဴည်ဵေစရန် 

ရည်ရွယ်ချက်ြဖင်ဴ အတုြပုလုပ်ထာဵေသာ သ့ုိမဟုတ် လုပ်ကကဳဖန်တီဵထာဵေသာ လုပ်ေဆာင် 

ချကတ်စ်ခုကုိြဖစ်ေစ၊ တစ်ခုထကပုိ်ေသာ လုပ်ေဆာင်ချက ် အစဉ်အဆကက်ိုြဖစေ်စ 

ထည်ဴသွင်ဵစဉ်ဵစာဵြခင်ဵမြပုဘဲေနနုိင်သည်။ ထ့ုိအြပင်ယင်ဵလဲွမှာဵစွာ သတ်မှတ်ေဖာ်ြပ 

ထာဵေသာ လုပ်ေဆာင်ချက်တစ်ခု သ့ုိမဟုတ် တစ်ခုထက်ပုိေသာ လုပ်ေဆာင်ချက် 
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အစဉ်အဆကက်ို အေြခမခဘဲဳ ယင်ဵ၏ပကတိစီဵပွာဵေရဵအေြခအေနမှန် (economic 

substance) အေပါ်မူတည်၍ စည်ဵကကပ်မင ြပုနုိင်သည်။ 

  

အခန်ဵ (၆) 
 

စီမဳအုပ်ချုပ်မှုနည်ဵလမ်ဵအရြပနလ်ည်သဳုဵသပ်ြခင်ဵနှငဴ် အယူခဳြခင်ဵ 
 

အခနွ်ဆုိင်ရာဆဳုဵြဖတ်ချကမ်ျာဵ 
 

၃၃။ မည်သည် ဴ အခွန်ဆုိင်ရာဆဳုဵြဖတ်ချကမ်ျာဵကုိမျှ စီမဳအုပ်ချုပ်မငနည်ဵလမ်ဵအရ 

ြပန်လည်သဳုဵသပ်ြခင် ၊ဵ အခွန်အယူခဳခဳုအဖဲွ့သ့ုိ အယူခဳြခင်ဵနှငဴ် ြပည်ေထာင်စုတရာဵလဃတ်ေတာ် 

ချု ပ်သ့ုိ ဤအခန်ဵနှငဴ်အညီ ေလျှာက်ထာဵြခင်ဵမှအပ အြခာဵစစ်ေဆဵစီရင်မငတစ်ခုခုတွင် 

တရာဵစဲွဆုိြခင်ဵမြပုရ။   

 

စီမဳအုပ်ချုပ်မှုနည်ဵလမ်ဵအရြပနလ်ည်သဳုဵသပ်ြခင်ဵ 
 

၃၄။ (က) အခွန်ထမ်ဵသည် ဦဵစီဵဌာန၏စည်ဵကကပ်မင သို ့မဟုတ် အြခာဵ 

ဆုဳဵြဖတ်ချက်ကို ေကျနပ်မငမရှိပါက ြပန်လည်သုဳဵသပ်ေပဵရန် 

ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်ထဳ ေလျှာက်ထာဵနုိင်သည်။ 

 (ခ) အခွန်ထမ်ဵသည် ဆဳုဵြဖတ်ချက်နှင်ဴစပ်လျဉ်ဵသည်ဴ အေကကာင်ဵကကာဵစာ 

လက်ခဳရရိှသည်ဴေန့မှ ရက်ေပါင်ဵ ၃၀ အတွင်ဵ စီမဳအုပ်ချု ပ်မငနည်ဵလမ်ဵ 

အရ ြပန်လည်သဳုဵသပ်ေပဵရန် အေသဵစိတ်အေကကာင်ဵြပချက်မျာဵကုိ 

ေဖာြ်ပလျက ်ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်ထဳ ေလျှာက်ထာဵရမည်။ 

 (ဂ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် အခွန်ထမ်ဵ၏ ေလျှာက်ထာဵချက်ကုိ စဉ်ဵစာ  ဵ

သဳုဵသပ်၍ ဆဳုဵြဖတ်ရမည်ြဖစ်ပပီဵ ယင်ဵဆဳုဵြဖတ်ချက်နှင်ဴ အေကကာင်ဵ 

ြပချက်ကို အခန်ွထမ်ဵအာဵ စာြဖငဴ ်အသိေပဵရမည်။ 
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စီမဳအုပ်ချုပ်မှုနည်ဵလမ်ဵအရ ြပနလ်ည်သဳုဵသပ်ြခင်ဵအေပါ်အယူခဳြခင်ဵ 
 

၃၅။ (က) အခနွ်ထမ်ဵသည် ပုဒ်မ ၃၄၊ ပုဒ်မခွဲ (ဂ) အရ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်၏ 

ဆဳုဵြဖတ်ချကက်ို ေကျနပ်မငမရှိပါက ရက်ေပါင်ဵ ၉၀ အတွင်ဵ  အခန်ွ 

အယူခဳခဳုအဖွဲ့သ့ုိ အယူခဳဝင်နိုင်သည်။  

 ( ခ) အခွန်ထမ်ဵသည် စီမဳအုပ်ချုပ်မငနည်ဵလမ်ဵအရ ြပန်လည်သဳုဵသပ်ြခင်ဵ 

ကို ေလျှာက်ထာဵခဲဴသည်မှာ ရက်ေပါင်ဵ ၉၀ ေကျာလ်ွန်ပပီဵြဖစ်ေသာ် 

လည်ဵ ပုဒ်မ ၃၄၊ ပုဒ်မခဲွ (ဂ) အရ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်၏ ဆဳုဵြဖတ် 

ချက ် တစ်စဳုတစ်ရာမရရှပိါက အဆိုပါ ရက်ေပါင်ဵ ၉၀ ြပညဴ်သည်ဴ 

ေန့မှစ၍ ရက်ေပါင်ဵ ၃၀ အတွင်ဵ ပုဒ်မ ၃၄၊ ပုဒ်မခွဲ (က) ပါ ဦဵစီဵ 

ဌာန၏  စည်ဵကကပ်မင သ့ုိမဟုတ် အြခာဵဆဳုဵြဖတ်ချကအ်ေပါ် အခွန် 

အယူခဳခဳုအဖွဲ့သ့ုိ အယူခဳဝင်နိုင်သည်။ 

  

သကေ်သြပရန် တာဝန် 

၃၆။ ပုဒ်မ ၆၄၊ ပုဒ်မခဲွ (ဃ) ပါ ြပဋ္ဌာန်ဵချက်မှအပ စည်ဵကကပ်မငမှာဵယွင်ဵေကကာင်ဵ 

သကေ်သြပရန်တာဝန်သည် စည်ဵကကပ်မငကို ကန့်ကွက်သညဴ် အခန်ွထမ်ဵအေပါ်တွင ်

ကျေရာကသ်ည်။ 

 

အြငင်ဵပွာဵမှုမရိှေသာ အခွန်ပမာဏမျာဵအေပါ် ဆုိင်ဵငဳမဴှုမရိှေစြခင်ဵ 
 

၃၇။ (က)  အခွန်ထမ်ဵက စည်ဵကကပ်မငအေပါ်  စီမဳအုပ်ချုပ်မငနည်ဵလမ်ဵအရ 

ြပနလ်ည်သဳုဵသပ်ရန် ေလျှာက်ထာဵြခင်ဵ သ့ုိမဟတ်ု အယူခဳေလျှာက် 

ထာဵြခင်ဵြပုေသာလ်ည်ဵ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က ပုဒ်မ ၄၄ အရ 

အခွန်ေပဵေဆာင်ရမည်ဴအချန်ိကုိ တုိဵြမစင်ဴေပဵြခင်ဵမရိှလျှင် အခွန်ထမ်ဵ 
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သည် အြငင်ဵပွာဵမငမရိှေသာ အခန်ွပမာဏမျာဵကုိ ေပဵသွင်ဵ ပမဲ 

ေပဵသွင်ဵ ရမည်။ 

 (ခ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်သည် အြငင်ဵပွာဵမငရိှေသာ အခွန်ပမာဏအတွက် 

အာမခဳတင်သွင်ဵ ရန် အခန်ွထမ်ဵအာဵ ေတာင်ဵဆုိနိုင်သည်။ 
 

အပပီဵသတ်စည်ဵကကပ်မှုဟု မှတ်ယူြခင်ဵ 
 

၃၈။  (က) စည်ဵကကပ်မငတစ်ခုသည် ပုဒ်မ ၂၈ အရ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်၏ 

လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှင်ဴ လုပ်ပုိင်ခွင်ဴနှင်ဴ ပုဒ်မခဲွ(ခ)တ့ုိနှင်ဴ မဆန့်ကျင်ေစဘဲ 

ပုဒ်မ ၃၄တွင် ခွငဴ်ြပုထာဵသညဴ် ကာလစည်ဵကမ်ဵသတ်အတွင်ဵ  

ြပန်လည်ေလျှာက်ထာဵမင တစ်စဳုတစ်ရာမရိှလျှင် အပပီဵသတ်စည် ကဵကပ်မင 

ြဖစသ်ည်ဟု မှတ်ယူရမည်။   

 (ခ) ပုဒ်မခဲွ (က) အရ အပပီဵသတ်စည် ကဵကပ်မငြဖစ်ပပီဵ အခွန်ထမ်ဵက ပုဒ်မ ၂၂ 

အရ ြပင်ဆင်ထာဵေသာ အခွန်ေကကညာလဃာကုိ အချန်ိမီတင်သွင်ဵပါက 

ယင်ဵေကကညာလဃာပါ အခန်ွပမာဏသည် စည်ဵကကပ်ပပီဵသညဴ ် အခနွ် 

ပမာဏထက်ပုိမုိမှသာလျှင် ြပင်ဆင်တင်သွင်ဵသည်ဴ အခွန်ေကကညာလဃာ 

သည် အကျ ိုဵသကေ်ရာကမ်င ရှိေစရမည်။  

 

ေလျှာက်လွှာမိတ္တူေပဵပ့ုိြခင်ဵ 
 

၃၉။ အခနွ်အယူခဳခုဳအဖဲွ့ဥပေဒ ပုဒ်မ ၁၂ နှငဴ်အညီ ေလျှာက်ထာဵသူ သ့ုိမဟတု် 

ေလျှာက်ထာဵြခင်ဵခဳရသူက အခနွ်အယူခဳခုဳအဖဲွ့၏ ဆဳုဵြဖတ်ချက်အေပါ် ေကျနပ်မငမရှိ 

သြဖင်ဴ ြပည်ေထာင်စုတရာဵလဃတ်ေတာ်ချုပ်သ့ုိ ေလျှာက်ထာဵသည်ဴအခါ ထုိသ့ုိေလျှာက်ထာ  ဵ

သညဴ်ေန့မှ ရက်သတ္တပတ် တစ်ပတ်အတွင်ဵ ေလျှာက်ထာဵသူက ထိုေလျှာကလ်ဃာ 

မိတ္တူကို ေလျှာက်ထာဵခဳရသူသ့ုိ ေပဵပို့ရမည်။ 
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အခန်ဵ (၇) 
 

အခနွ်ေပဵေဆာင်ရန်တာဝန်နှင်ဴ အခနွ်ေပဵေဆာင်ြခင်ဵ 
 

အခနွ်ေပဵေဆာင်ရန်တာဝန်နှင်ဴ ေပဵေဆာင်ရမည်ဴသတ်မှတ်ရက်  
 

၄၀။ (က) အခွန်ေပဵေဆာင်ရန် တာဝန်ရိှသူတုိင်ဵသည် အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ် 

အရ သတ်မှတ်ထာဵသညဴ် အချနိ်ကာလတွင် အခနွ်ကုိေပဵေဆာင်ရ 

မည်။ 

 (ခ) ပုဒ်မခွဲ (က) နှငဴ်မဆန့်ကျင်ေစဘဲ အခန်ွပမာဏကို စည်ဵကကပ်မင 

အေကကာင်ဵကကာဵစာတွင် ေဖာြ်ပထာဵသည်ဴေန့ရက်တွင် ေသာလ်ည်ဵ 

ေကာင်ဵ၊ ပုဒ်မ ၂၇၊ ပုဒ်မခွဲ (င) အရ သ့ုိမဟတ်ု ပုဒ်မ ၂၉၊ ပုဒ်မခွဲ (ဂ) 

အရ ေစဴေရာက်ေကကာင်ဵ သတ်မှတ်ေဖာ်ြပထာဵသည်ဟု မှတ်ယူရမည်ဴ 

ေန့ရက် တွငေ်သာလ်ည်ဵေကာင်ဵ  ေပဵေဆာင်ရမည်။   

 ( ဂ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က သတ်မှတ်သည်ဴေနရာနှင်ဴ နည်ဵလမ်ဵအတုိင်ဵ 

အခနွ်ကုိ ေပဵေဆာင်ရမည်။ 
 

ကိုယ်စာဵြပုသူ၏ တာဝန်နှင်ဴဝတ္တရာဵမျာဵ 
 

၄၁။ (က) ဤဥပေဒအရ ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵ၏ ကုိယ်စာ ြဵပုသူ ဆုိသည်မှာ ေအာက်ပါ 

တစ်ဦဵဦဵကိုဆုိသည ်-  

 (၁) ဥပေဒအရ မစွမ်ဵေဆာင်နုိင်သည်ဴ တစ်ဦဵချင်ဵပုဂ္ဂိုလ် ြဖစ်ပါက 

ယင်ဵ၏ကုိယ်စာဵ ဝင်ေငွကုိြဖစ်ေစ၊ အကျ ိုဵ ခဳစာဵခွငဴ်ကုိြဖစ်ေစ 

လက်ခဳရရိှသညဴ် သ့ုိမဟုတ် လက်ခဳပုိင်ခွင်ဴရိှသည်ဴ အုပ်ထိန်ဵသူ 

သ့ုိမဟတု် မန်ေနဂျာ၊  
 

(၂) ကမု္ပဏီြဖစ်ပါက ကမု္ပဏ၏ီ အဓိကတာဝနရ်ှိသူ၊  
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(၃) အစစုပ်လုပ်ငန်ဵြဖစ်ပါက အစဝုင်ပုဂ္ဂိုလ်၊  
 

(၄) ယုဳမှတ်အပ်နှဳမငြဖစ်ပါက ယုဳမှတ်အပ်နဳှြခင်ဵခဳရသူ၊  
 

(၅) အစစုပ်လုပ်ငန်ဵ သ့ုိမဟတု် ကမု္ပဏီမှအပ အြခာဵပုဂ္ဂိုလ်စု 

ြဖစ်ပါက ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်စု၏ကုိယ်စာဵ ရေငွေပဵေငွမျာဵကုိ စာရင်ဵ 

ြပုစုရန် တာဝနရ်ှိသညဴ် ပုဂ္ဂို လ်၊ 
 

(၆) ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရြဖစ်ပါက ယင်ဵ၏ကုိယ်စာဵ ရေငွေပဵေငွ 

မျာဵကုိ စာရင်ဵြပုစုရန် တာဝနရ်ှိသညဴ်ပုဂ္ဂိုလ်၊ 
 

(၇) ေနြပည်ေတာ်ေကာင်စီ၊ တုိင်ဵေဒသကကီဵ သ့ုိမဟုတ် ြပည်နယ် 

အစုိဵရြဖစ်ပါက ယင်ဵ၏ကုိယ်စာဵ ရေငွေပဵေငွမျာဵကုိ စာရင်ဵ 

ြပုစုရန်တာဝန်ရိှသညဴ် ပုဂ္ဂို လ်၊  

(၈) နိုင်ငဳြခာဵအစိုဵရ သို ့မဟုတ် နိုင်ငဳြခာဵအစိုဵရ၏ သဳရုဳဵ 

သ့ုိမဟုတ် ေကာင်စစ်ေရဵရာဌာနခဲွြဖစ်ပါက ယင်ဵ၏ကုိယ်စာဵ 

နုိင်ငဳေတာ်အတွင်ဵ ၌ ရေငေွပဵေငွမျာဵကုိ စာရင်ဵြပုစုရန် 

တာဝနရ်ှိသညဴ ်ပုဂ္ဂို လ်၊  

(၉) နုိင်ငဳသာဵြဖစ်ေစ၊ နုိင်ငဳြခာဵသာဵြဖစ်ေစ ြပည်ပတွင်ေနထုိင်သူ 

ြဖစ်ပါက နုိင်ငဳေတာ်အတွင်ဵရိှ ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်ပုိင်ဆုိင်ေသာလုပ်ငန်  ဵ

အဖဲွ့အစည်ဵတစ်ခု၏ မန်ေနဂျာ သ့ုိမဟတု် ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်၏ 

လုပ်ငန်ဵကိစ္စရပ်မျာဵကို တာဝနယ်ူေဆာင်ရွက်သူ။ 

(ခ) ပုဒ်မခွဲ (က) အရ  သတ်မှတ်ထာဵေသာ ကိုယ်စာဵြပုသူတစ်ဦဵသည် 

တာဝနမ်ျာဵကုိ ထမ်ဵေဆာင်နုိင်စွမ်ဵမရှိပါက ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ် 

က ဤဥပေဒ၏ ရည်ရွယ်ချက်မျာဵအလ့ုိငှာ အြခာဵပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵဦဵကုိ 

ကိုယ်စာဵြပုသူအြဖစ် သတ်မှတ်ေကကာင်ဵ အေကကာင်ဵကကာဵစာြဖင်ဴ 

ေကကညာေပဵနုိင်သည်။ 
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(ဂ) ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵ၏ ကိုယ်စာဵြပုသူတိုင်ဵ သည် အခနွ်ေပဵေဆာင်ြခင်ဵ 

အပါအဝင် ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်အေပါ် ဤဥပေဒအရ သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ 

တာဝန်မျာဵ သ့ုိမဟုတ် ဝတ္တရာဵမျာဵကုိ ေဆာင်ရွက်ရန် တာဝန်ရိှသည်။    

(ဃ) ပုဒ်မခွဲ (စ) ပါ ြပဋ္ဌာန်ဵချကနှ်ငဴ်မဆန့်ကျင်ေစဘဲ ပုဒ်မခွဲ (ဂ) အရ 

ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵ၏  ကုိယ်စာဵြပုသူ ေပဵေဆာင်ရမည်ဴအခွန်ကုိ ယင်ဵ၏ 

လက်ဝယ်တွင် သ့ုိမဟုတ် ထိန်ဵချု ပ်ြခင်ဵ ေအာက်တွင်ရိှေနေသာ ထုိ 

ပုဂ္ဂိုလ်ပိုင်ဆိုင်သညဴ် ရရန်ပိုင်ခွငဴ်မှန်သမျှ၏ တန်ဖိုဵပမာဏ အတိုင်ဵ 

အတာအထိသာ ေပဵေဆာင်ရန် တာဝနရ်ှိသည်။ 

 (င) ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵ၏ ကိုယ်စာဵြပုသူသည် ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်၏ကိုယ်စာဵ 

ေပဵေဆာင်လုိက်သညဴ် အခွန်ပမာဏကို ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်ထဳမှ ြပနလ်ည် 

ရယူရန်ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ ယင်ဵကုိယ်စာဵြပုသူ၏  လက်ဝယ်တွင် 

သ့ုိမဟတု် ထိန်ဵချုပ်ြခင်ဵ ေအာက်တွင်ရိှေနေသာ ထိုပုဂ္ဂိုလ်ပိုင်ဆုိင် 

သည်ဴ ေငွေကကဵမျာဵအနက်မှ အခွန်ေပဵေဆာင်လုိက်သည်ဴ ပမာဏကုိ 

ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵြခင်ဵကုိေသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ ေဆာင်ရွက်ခွငဴရ်ှိသည်။ 

 (စ)  ကိုယ်စာဵြပုသူ ေပဵေဆာင်ရန်ရိှသညဴ် အခွန်ကုိေပဵေဆာင်ြခင်ဵ မြပု 

ရေသဵမီ ယင်ဵကုိယ်စာဵြပုသူသည် ေအာက်ပါအတုိင်ဵ ေဆာင်ရွက် 

ခဴဲလျှင် ယင်ဵအခွန်ကုိ  ေပဵေဆာင်ရန် ကုိယ်တုိင်တာဝန်ရိှေစရမည် - 
 

(၁) လက်ခဳရရိှသည်ဴ သ့ုိမဟုတ် စုေဆာင်ဵရရိှသည်ဴ အခွန်ေပ  ဵ

ေဆာင်ရန် ေငွေကကဵကုိ လဃဲေြပာင် ြဵခင် ၊ဵ ေပဵေချြခင်  ဵ သ့ုိမဟုတ် 

ကုန်ခန်ဵေအာင် ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ  သ့ုိမဟတု်  
 

(၂) ယင်ဵကိုယ်စာဵြပုသူ၏ လကဝ်ယ်တွင်ရိှေနသညဴ် သ့ုိမဟတု်  

အခနွ်ေပဵေဆာင်ရမညဴ် အချန်ိကျေရာကပ်ပီဵမှ ကိုယ်စာဵြပုသူ 
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ထဳေရာက်ရိှလာသည်ဴ အခွန်ထမ်ဵပုိင်ဆုိင်သည်ဴ ေငွေကက  ဵသ့ုိမဟုတ် 

ရန်ပဳုေငွမှအခွန်ကုိ တရာဵဝင်ေပဵေဆာင်နုိင်ခဴဲေစကာမူ ေပဵေဆာင် 

ြခင်ဵမရှိဘဲ ယင်ဵေငွေကကဵ သ့ုိမဟတု် ရန်ပုဳေငွအာဵ ကုန်ခန်ဵ 

ေအာင် ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ။  

 (ဆ) ဤပုဒ်မပါ မည်သည်ဴြပဋ္ဌာန်ဵချက်ကမျှ ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵဦဵ၏ ကုိယ်စာဵ 

ြပုသူကထမ်ဵေဆာင်ရန် ပျက်ကွက်ြခင်ဵေကကာငဴ ် ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်ထမ်ဵ 

ေဆာင်ရမညဴ် တာဝနမ်ျာဵမှ သကသ်ာခွငဴ်မရှေိစရ။                                                                                                                                                                           

 (ဇ) ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵဦဵတွင ်ကိုယ်စာဵြပုသူနှစ်ဦဵ သ့ုိမဟတု် ယင်ဵထကပုိ်မို 

ထာဵရှိပါက ဤပုဒ်မပါ တာဝနနှ်ငဴ်ဝတ္တရာဵမျာဵသည် ကိုယ်စာဵြပုသူ 

မျာဵတွင် ပူဵတွဲ၍သာမက ကိုယ်စီကုိယ်ငလှည်ဵ တာဝန်ရိှေစရမည် 

ြဖစ်ပပီဵ ယင်ဵတာဝန်မျာဵကုိ ကုိယ်စာ ြဵပုသူတစ်ဦဵဦဵအာဵ ထမ်ဵေဆာင် 

ေစနိုင်သည်။ 

(စျ) ဤဥပေဒပါ ရည်ရွယ်ချက်မျာဵအလ့ုိငှာ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်က အြခာဵ 

နည်ဵအာဵြဖင်ဴ ညဃန်ကကာဵခဴဲသည်မှအပ ေအာက်ေဖာ်ြပပါ ဖျက်သိမ်ဵ 

လိုက်သညဴ် အစစုပ်လုပ်ငန်ဵ သ့ုိမဟတု် အသင်ဵအဖွဲ့ သ့ုိမဟတု် 

အဖဲွ့အစည်ဵနှင်ဴ အသစ်ဖဲွ့စည်ဵလုိက်သည်ဴ အစုစပ်လုပ်ငန်ဵ သ့ုိမဟုတ် 

အသင်ဵ အဖဲွ့  သ့ုိမဟတု် အဖဲွ့အစည်ဵသည် တူညီ၍ တစ်ခုတည်ဵ 

ြဖစသ်ည်ဟု မှတ်ယူရမည် - 

 (၁) အစုဝင် သ့ုိမဟုတ် အဖဲွ့ဝင်အာဵလဳုဵမဟုတ်ေသာ်လည်  ဵတစ်ဦ  ဵ

တစ်ေယာက် သ့ုိမဟတု် တစ်ဦဵတစ်ေယာက်ထက် ပို၍ 

အနာဵယူြခင်  ဵသ့ုိမဟုတ် နုတ်ထွက်ြခင်ဵေကကာင်ဴြဖစ်ေစ၊  အစုဝင် 

အသစ် သ့ုိမဟတု် အဖွဲ့ဝင်အသစ် ဝင်ေရာက်ြခင်ဵေကကာငဴ် 

ြဖစေ်စ အစစုပ်လုပ်ငန်ဵတစ်ခု သ့ုိမဟတု် အြခာဵတရာဵဝင် 
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ဖဲွ့စည်ဵထာ ြဵခင်ဵမရိှသည်ဴ အသင်ဵအဖဲွ ့သ့ုိမဟုတ် အဖဲွ့အစည်  ဵ

တစ်ခုအေနြဖင်ဴ ဖျက်သိမ်ဵြခင်ဵ သုိ့မဟုတ် ဆကလ်က် 

ရပ်တည်မင မရှိေတာြဴခင်ဵ၊ 

(၂) ဤဥပေဒပါ ြပဋ္ဌာန်ဵချက်မျာဵမှအပ အစုစပ်လုပ်ငန် ၊ဵ အသင်ဵ 

အဖဲွ့ သို့မဟတု် အဖွဲ့အစည်ဵ အသစ်တစ်ခုကုိ ကျန်ရိှသညဴ် 

အဖဲွ့ဝင်မျာဵြဖင်ဴြဖစ်ေစ၊ ကျန်ရိှသည်ဴ အဖဲွ့ဝင်မျာဵနှင်ဴ တစ်ဦဵ 

သ့ုိမဟတု် တစ်ဦဵထကပ်ိုသညဴ် အဖွဲ့ဝင်အသစ်မျာဵြဖင်ဴ 

ြဖစေ်စ  ဖွဲ့စည်ဵြခင်ဵ၊ 

(၃) ဖျက်သိမ်ဵလုိက်သည်ဴ အစုစပ်လုပ်ငန်  ဵ သ့ုိမဟုတ် အသင်ဵအဖဲွ ့

သ့ုိမဟတု် အဖဲွ့အစည်ဵက ေဆာင်ရွက်ခဲဴသညဴ်လုပ်ငန်ဵကုိ 

အသစ်ဖွဲ့စည်ဵလိုက်သညဴ် အစုစပ်လုပ်ငန်ဵ သို့မဟုတ် 

အသင်ဵအဖွဲ့ သို့မဟုတ် အဖွဲ့အစည်ဵက ဆက်လက် 

ေဆာင်ရွက်လျက ်ရှိြခင်ဵ။ 

 (ည) အခွန်ထမ်ဵေသဆဳုဵပပီဵေနာက်တွင်ြဖစ်ေစ၊ အခွန်ထမ်ဵ၏ ပုိင်ဆုိင်မငကုိ 

ေဂကဵပမီြဖင်ဴ သိမ်ဵဆည်ဵခဳရပပီဵေနာက်တွင်ြဖစ်ေစ ယင်ဵပိုင်ဆုိင်မငကို 

စီမဳေဆာင်ရွက်သူ သ့ုိမဟုတ် ယဳုမှတ်အပ်နဳှြခင်ဵခဳရသူက ယင်ဵ 

ကုိယ်တုိင်ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ အြခာဵတစ်ဦဵြဖင်ဴေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ 

အခွန်စည် ကဵကပ် ထုိက်သည်ဴလုပ်ငန်ဵကုိ ဆက်လက်ေဆာင်ရွက်လျှင် 

သ့ုိမဟုတ် အခွန်စည် ကဵကပ်ထုိက်သည်ဴလုပ်ငန်ဵကုိ ရပ်စဲေရဵအတွက် 

ေဆာင်ရွက်လျှင်  အခွန်ထမ်ဵ၏ပုိင်ဆုိင်မငကုိ ကုိယ်စာဵြပု ေဆာင်ရွက် 

သညဴ် စီမဳေဆာင်ရွက်သူ သ့ုိမဟုတ် ယုဳမှတ်အပ်နဳှြခင်ဵ ခဳရသူသည် 

ဤဥပေဒပါ ရည်ရွယ်ချက်မျာဵအလ့ုိငှာ ယင်ဵအခွန် စည်ဵကကပ်ထုိက် 

သည်ဴ လုပ်ငန်ဵအတွက် အခွန်ထမ်ဵအြဖစ် မှတ်ယူရမည်။  
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(ဋ)  အေပါင်ခဳသူတစ်ဦဵသည် ေပါင်နဳှသူအခွန်ထမ်ဵတစ်ဦဵထဳမှ အေပါင် 

ပစ္စည်ဵအြဖစ် သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴ ေြမယာ သ့ုိမဟုတ် အြခာဵပစ္စည်ဵကုိ 

လကဝ်ယ်ပုိင်ဆုိင်ထာဵရှိပပီဵ ယင်ဵေြမယာ သ့ုိမဟတု် အြခာဵပစ္စည်ဵ 

ကုိ အသဳုဵြပု၍ အခွန်ကျသင်ဴသည်ဴ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မငရိှပါက ယင်ဵ 

ေြမယာ သ့ုိမဟုတ် ပစ္စည်ဵကုိ လက်ဝယ်ထာဵရိှသည်ဴ ကာလအတွင်ဵ 

အခွန်ကျသင်ဴသည်ဴ လုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်မင ြပုလုပ်ေနေသာ အခွန်ထမ်ဵ 

အြဖစ် မှတ်ယူရမည်။ 

 (ဌ) ဤဥပေဒပါ ရည်ရွယ်ချက်မျာဵအလို့ငှာ ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵသည် တစ်ခု 

ထက်ပိုေသာ ကိစ္စရပ်မျာဵအတွက် ယုဳမှတ်အပ်နှဳြခင်ဵခဳရသူအြဖစ် 

ေဆာင်ရွက်ပါက ယင်ဵသ့ုိယဳုမှတ်အပ်နဳှမင တစ်ခုချင်ဵစီအတွက် သီဵြခာဵ 

ပုဂ္ဂို လ်အြဖစ် မှတ်ယူေဆာင်ရွက်ရမည်။  
 

ကမု္ပဏီဖျက်သိမ်ဵပပီဵေနာက်အခွန်ေပဵေဆာင်ရမညဴ်တာဝန်  

 

၄၂။ (က) ဤပုဒ်မသည် ပင်ရင်ဵမှနုတ်ယူ၍ ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ အခနွ်ဆုိင်ရာ 

တာဝနမ်ျာဵအပါအဝင် ေပဵေဆာင်ရမညဴ် အခနွ်မျာဵကုိ ေပဵေဆာင် 

ြခင်ဵမရှဘဲိ ဖျက်သိမ်ဵသွာဵသညဴ် ကမု္ပဏီမျာဵနှငဴ် သကဆုိ်င်သည်။  

  (ခ) ကုမ္ပဏီဖျက်သိမ်ဵချန်ိတွင် အစုရှယ်ယာရှင်ြဖစ်ခဴဲေသာ ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵ 

သည် ေပဵေဆာင်ရြခင်ဵမရိှေသဵသည်ဴအခွန်ကုိ ကုမ္ပဏီဖျက်သိမ်ဵချန်ိ 

မတုိင်မီ တစ်နှစ်အတွင်ဵ  အစရုယှ်ယာရှငအ်ေနြဖင်ဴ ကမု္ပဏီမှ ခဲွေဝ 

ရရိှသညဴ် ေငွေကကဵ သ့ုိမဟတု် ပစ္စည်ဵပမာဏအထိ ေပဵေဆာင်ရန် 

ပူဵတွဲ၍သာမက ကိုယ်စီကုိယ်ငှလည်ဵ တာဝနရ်ှိေစရမည်။ 

 (ဂ) ဤပုဒ်မတွငေ်ဖာြ်ပထာဵသညဴ် ကမု္ပဏီ၏ ေပဵေဆာင်ရမညဴ် အခန်ွ 

သည် ကမု္ပဏီဖျက်သိမ်ဵချန်ိတွင်ရိှသညဴ် အစရုယှ်ယာပုိင်ရှငမ်ျာဵနှငဴ် 
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ကွဲြပာဵသညဴ် အစရုယှ်ယာပိုင်ရှင်မျာဵ၏ ပိုင်ဆုိင်မငေအာကရ်ှိ အချနိ် 

ကာလအတွင်ဵ ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ အခွန်ြဖစ်ပါက ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ် 

အေနြဖင်ဴ ကုမ္ပဏီကေပဵဆာင်ရမည်ဴအခွန်ကုိ အခွန်ေပဵေဆာင်ရ 

မည်ဴ အချန်ိကာလအတွင်ဵ ကုမ္ပဏီ၏ အစုရှယ်ယာရှင်ြဖစ်ခဴဲသူထဳမှ 

ေကာက်ခဳနိုင်သည်။ 

 (ဃ) ဤပုဒ်မအရ ကမု္ပဏတီစ်ခုအတွက် အခွန်ေပဵေဆာင်ရန် တာဝန် 

ရှိသညဴ် ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵသည် ကမု္ပဏီက ရပိုငခ်ွငဴ်ရိှသညဴ် အခငွဴအ်ေရဵ 

မျာဵကုိ ဦဵစီဵဌာနထဳမှ ေတာင်ဵခဳနိုင်သည်။ 

 (င) ကမု္ပဏီသည် ဖျက်သိမ်ဵချန်ိတွင် အခန်ွကင်ဵရငှ်ဵေကကာင်ဵ လက်မှတ် 

ရရိှထာဵပါက ဤပုဒ်မအရ အခွန်ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ မည်သည်ဴပုဂ္ဂိုလ် 

မဆို အခွန်ေပဵေဆာင်ရန် တာဝနမ်ရှိေစရ။ 
 

ြပနအ်မ်ဵြခင်ဵ 
 

၄၃။ (က) အခနွ်ထမ်ဵေပဵေဆာင်ထာဵသညဴ် အခနွ်ပမာဏသည် စည်ဵကကပ် 

သည်ဴ ပမာဏ သ့ုိမဟုတ် ေပဵေဆာင်ရန်တာဝန်ရိှသည်ဴ ပမာဏထက် 

ေကျာလ်ွန်ေနလျှင် ယင်ဵပိုေငွကုိ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က ြပနအ်မ်ဵ 

ရမည်။ ယင်ဵသ့ုိြပန်အမ်ဵရာတွင်-  

(၁) အခနွ်ထမ်ဵေပဵေဆာင်ရမညဴ် ဤဥပေဒနှငဴ် သကဆုိ်င်သညဴ် 

စည်ဵကကပ်ပပီဵသညဴ် အခွန်၊ အတုိဵ သ့ုိမဟတု် ဒဏေ်ကကဵေငွ 

မျာဵကုိ ခုနှိမ်ရမည်။  

  (၂) ထ့ုိအြပင် ကျန်ရိှသည်ဴြပန်အမ်ဵေငွပမာဏမှ လာမည်ဴ ၁၂ လ 

အတွင်  ဵအခွန်ထမ်ဵေပဵေဆာင်ရမည်ဴအခွန်တာဝန်ကုိ ကကိုတင်ခွန် 

ပမာဏအြဖစ ်ခုနှိမ်ရမည်။ 



 
48 

 ( ခ) ပုဒ်မခွဲ (က) နှငဴ ် မဆန့်ကျင်ေစဘဲ ြပနအ်မ်ဵရန်ရိှသညဴ် ပမာဏ 

အာဵလဳုဵကုိ အခန်ွထမ်ဵအာဵ ြပနအ်မ်ဵရမည်။ 

 (ဂ) ဤပုဒ်မအရ ြပန်အမ်ဵေင ွ သ့ုိမဟတု် ခုနိှမ်ခွငဴ်ကုိ စည်ဵကကပ်မငနှငဴ် 

စပ်လျဉ်ဵသညဴ် သကဆုိ်င်ရာအခွန်ကာလကုန်ဆဳုဵပပီဵ ေြခာက်နှစ် 

အတွင်ဵ အခွန်ထမ်ဵက ေလျှာက်ထာဵေတာင်ဵခဳြခင်ဵ သ့ုိမဟုတ် ယင်ဵ 

ကာလအတွင်ဵ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က ေတွ့ရှိေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 

ြဖစမှ်သာ ခွငဴ်ြပုနိုင်သည်။  

 

အခနွ်ေပဵေဆာင်ရမညဴ်ရက်တိုဵြမှငဴ်ြခင်ဵ 
 

၄၄။ (က) အခနွ်ထမ်ဵသည် ပုဒ်မ ၄၀ အရ အခန်ွေပဵေဆာင်ရန်သတ်မှတ် 

ထာဵသည်ဴ ေန့ရက်ထက်ေကျာ်လွန်၍ အခနွ်ေပဵေဆာင်ရမညဴ်အချန်ိ 

ကုိ တုိ ြဵမစင်ဴေပဵရန် သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴပဳုစဳြဖင်ဴ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်ထဳ 

ေလျှာက်ထာဵနုိင်သည်။   

 (ခ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်သည် လဳုေလာက်ေသာအေကကာင်ဵအရင်ဵရိှပါက 

အခနွ်ေပဵေဆာင်ရမညဴ် အချနိ်ကုိ ပုဒ်မခွဲ(က) အရ ေတာင်ဵခဳသညဴ် 

အတုိင်ဵ တိုဵြမစငဴ်ေပဵနုိင်သည် သ့ုိမဟတု် အခနွ်ထမ်ဵေတာင်ဵခဳသညဴ် 

အချန်ိနှင်ဴကဲွြပာဵသည်ဴ အချန်ိကာလတစ်ရပ်ကုိ တုိဵြမစင်ဴေပဵနုိင်သည်။ 

ထို့အြပင် အခန်ွေပဵေဆာင်နိုငေ်စရန်အလ့ုိငှာ ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ 

ပမာဏကုိ အရစ်ကျေပဵေဆာင်ေစြခင်ဵကဲဴသ့ုိေသာ လိုအပ်သည်ဴ 

အစအီစဉ်မျာဵလည်ဵ ြပုလုပ်နုိင်သည်။ 

 (ဂ)   ပုဒ်မခဲွ (က) အရ ေလျှာက်ထာဵချက်ကုိ လက်ခဳရရိှသည်ဴေန့မှ 

ရက်ေပါင်ဵ ၃၀ အတွင်ဵ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်က  ယင်ဵ၏ဆဳု ြဵဖတ်ချက် 

ကုိ အခွန်ထမ်ဵထဳစာြဖင်ဴ အေကကာင်ဵကကာဵြခင်ဵမြပုလျှင် ယင်ဵ၏ 

ေလျှာက်ထာဵချက်ကုိ ခွငဴ်ြပုပပီဵြဖစ်သည်ဟု မှတ်ယူရမည်။  
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 (ဃ) အခွန်ထမ်ဵသည် ပုဒ်မခဲွ (က) အရ အခွန်ေပဵေဆာင်ရမည်ဴအချန်ိ 

တုိဵြမစင်ဴ ရရိှေစကာမူ အခန်ဵ (၈) ပါ အတုိဵကုိ ေပဵေဆာင်ရမည်။  

 (င) အခွန်ထမ်ဵအာဵ အခွန်ကုိအရစ်ကျေပဵသွင်ဵရန် ခွင်ဴြပုြခင်ဵအာဵြဖင်ဴ 

အချန်ိတုိဵြမစင်ဴခွင်ဴြပုေပဵေသာ်လည်ဵ အခွန်ထမ်ဵက အရစ်ကျေပဵသွင်ဵ 

ရာ၌ ပျက်ကွက်ပါက ေပဵသွင်ဵ ရန်ကျန်ရိှသညဴ်  အခန်ွအာဵလုဳဵကုိ 

ချကခ်ျင်ဵေပဵသွင်ဵ ေစရမည်။ 

 

အခနွ်ေပဵေဆာင်ရန် ပျက်ကွက်ြခင်ဵ 
 

၄၅။ (က) အခွန်ေပဵေဆာင်ရန် သတ်မှတ်ရက်တွင် အခွန်တစ်ရပ်ကုိေပဵေဆာင်ြခင်  ဵ

မရိှပါက ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်သည် အခွန်ထမ်ဵထဳသ့ုိ အခွန်ေပ  ဵ

ေဆာင်ရန် ေတာင်ဵခဳသညဴ် အေကကာင်ဵကကာဵစာကုိ ေပဵပ့ုိနုိင်သည်။ 

 (ခ) ပုဒ်မခွဲ (က) အရ အေကကာင်ဵကကာဵစာတွင် ေအာက်ပါအချကမ်ျာဵကုိ 

ေဖာြ်ပရမည် - 

  (၁) အခနွ်ထမ်ဵ၏အမည်၊ 

(၂) အခနွ်ထမ်ဵမှတ်ပုဳတင်အမှတ်၊ 

  (၃) အေကကာင်ဵကကာဵစာ ထုတ်ေပဵသည်ဴရကစဲွ်၊ 

(၄) အခွန်ပမာဏ၊ အတုိဵနှင်ဴ ေပဵေဆာင်ရမည်ဴဒဏ်ေကကဵေငွနှင်ဴ 

ယင်ဵတ့ုိနှင်ဴ သက်ဆုိင်သည်ဴအခွန်ကာလ   သ့ုိမဟုတ် အခွန် 

ကာလမျာဵ၊ 

(၅) ပုဒ်မခဲွငယ် (၄) ပါ ပမာဏမျာဵကုိ ေပဵေဆာင်ရန် ေတာင်ဵခဳ 

ချက်၊ 

  (၆) ေပဵေဆာင်ရမည်ဴေနရာ၊ 
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(၇) အေကကာင်ဵကကာဵစာရရှိသညဴ်ေန့မှ ရက်ေပါင်ဵ ၃၀ အတွင်ဵ  

အခွန်ေပဵသွင် ြဵခင်ဵမရိှလျှင် ညဃန်ကကာဵ ေရဵမှူဵ ချုပ်သည် အေကကာင်  ဵ

ကကာဵစာတွင် သတ်မှတ်ေဖာြ်ပထာဵသည်ဴ ပမာဏမျာဵကို 

ေကာကခ်ဳရန် အရေကာကခဳ်မငနည်ဵလမ်ဵမျာဵကုိ ကျငဴ်သဳုဵ 

ေဆာင်ရွက်ပုိင်ခွင်ဴရိှေကကာင်ဵ အခွန်ထမ်ဵအာဵ အသိေပဵချက်။  

 (ဂ) အခွန်ထမ်ဵသည် ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်ထဳမှ ဤပုဒ်မအရ အေကကာင်ဵ 

ကကာဵစာကုိ လကခ်ဳရရှိသညဴ်ေန့မှ ရက်ေပါင်ဵ ၃၀ အတွင်ဵ  အခန်ွ 

ေပဵေဆာင်ရန် ပျက်ကွက်ပါက မေပဵေဆာင်သညဴ်အခွန်ကုိ မေြပ 

ကျန်ေငွအြဖစ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ ယင်ဵအခွန်ထမ်ဵအာဵ ပျက်ကွက်သူ 

အြဖစ်လည်ဵေကာင်ဵ သတ်မှတ်ရမည်။ 

(ဃ) အခွန်ထမ်ဵသည် ေအာက်ပါအစီအစဉ်တစ်ရပ်ရပ်ကုိ လုိက်နာေဆာင်ရွက် 

ပါက ပုဒ်မခွဲ (ဂ) နှငဴ် အကျုဳဵဝင်ြခင်ဵမရိှေစရ -  

(၁) အခနွ်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်နှငဴ်အညီ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က 

သေဘာတူခွငဴ်ြပုသညဴ် အခွန်ေပဵေဆာင်ရန် အစအီစဉ် 

တစ်ရပ်ကိ ုလိုက်နာေဆာင်ရွက်လျကရ်ှိြခင်ဵ ၊ 

(၂) ပုဒ်မ ၄၄ အရ အခနွ်ေပဵသွင်ဵ ရန် အချနိ်တုိဵြမစငဴ်ရရှိြခင်ဵ။ 
 

အခနွ်ေပဵေဆာင်ရမညဴ် အစအီစဉ် 
 

၄၆။ (က) အခွန်ထမ်ဵက ေပဵေဆာင်ရန်ရိှသည်ဴ အခွန်နှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ အခွန် 

တစ်ရပ်ချင်ဵစီအလိုက် ေအာက်ပါအစီအစဉ်အတိုင်ဵ ေပဵေဆာင် 

ရမည် -    

  (၁) ဒဏေ်ကကဵေငွမျာဵ၊   
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  ( ၂) အတုိဵ၊ 

  ( ၃) ပင်မအခွန်ပမာဏ။ 

(ခ) ညဃန်ကကာဵ ေရဵမှူဵ ချုပ်သည် ေအာက်ပါအေြခအေနတစ်ရပ်ရပ်နှင်ဴ စပ်လျဉ်ဵ၍  

အခွန်ေပဵေဆာင်မငသည် စည်ဵကကပ်ပပီဵခဲဴေသာ ေပဵေဆာင်ရမညဴ် 

မည်သညဴ်အခွန်အမျ ိုဵအစာဵြဖစေ်ကကာင်ဵ သတ်မှတ်နိုင်သည် - 

(၁) အခွန်ထမ်ဵက ေပဵေဆာင်မငသည် မည်သည်ဴအခွန်အမျ ိုဵ အစာ ၊ဵ 

မည်သည်ဴအခွန်ကာလအတွက်ေပဵသွင်ဵသည်ဟု ေဖာ်ြပမငမရိှြခင် ၊ဵ 

  (၂) အခန်ဵ (၉) အရ အခွန်အရေကာကခ်ဳြခင်ဵ။ 
 

ေငေွကကဵ 
 

၄၇။  အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်တွင် သီဵြခာဵြပဋ္ဌာန်ဵထာဵြခင်ဵမရှိလျှင် အခွန်နှငဴ် 

ြပနအ်မ်ဵေငတွို့ကုိ ကျပ်ေငွြဖငဴ ်ေပဵသွင်ဵ ြခင်ဵ သ့ုိမဟတု် ြပန်အမ်ဵြခင်ဵ ြပုရမည်။ 

 

အခန်ဵ ( ၈) 
 

အတုိဵ 
 

အတုိဵဆုိင်ရာ ေယဘုယျြပဋ္ဌာန်ဵချက် 
 

၄၈။ (က) အခနွ်တစ်ရပ်နှင်ဴသကဆုိ်င်သည်ဴ အတိုဵနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ ေဆာင်ရွက် 

ရာတွင် အခွန်ေပဵေဆာင်ြခင်ဵ၊ အခွန်ေကာက်ခဳြခင်ဵ၊ အြငင်ဵပွာဵြခင်ဵ 

တို့နှင်ဴစပ်လျဉ်ဵသည်ဴ လုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵအတိုင်ဵ ကျင်ဴသဳုဵရမည်။ 

 (ခ) ဤဥပေဒအရ ေပဵေဆာင်ရမညဴ်အတုိဵကုိ သီဵြခာဵတွကခ်ျကရ်မည် 

ြဖစ်ပပီဵ ယင်ဵသည် ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ ြပဋ္ဌာန်ဵထာဵသည်ဴ 

ဒဏ်ေကကဵေငွအြပင် ထပ်ေဆာင်ဵကျသငဴြ်ခင်ဵ ြဖစသ်ည်။ 
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(ဂ) ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵသည် ဤအခန်ဵအရ အတုိဵေပဵသွင်ဵခဴဲပပီဵ ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ် 

သည် ယင်ဵအတိုဵနှငဴ် ဆကစ်ပ်သည်ဴပမာဏအတွက်ေပဵေဆာင်ရန် 

တာဝန်မရိှေကကာင်ဵ ေတွ့ရိှခဴဲလျှင် ေပဵသွင်ဵခဴဲသည်ဴ အတုိဵပမာဏကုိ 

ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်ထဳ ြပနအ်မ်ဵရမည်။ 
 

ေလျာဴနည်ဵေပဵေဆာင်မှုမျာဵအတွက်အတိုဵ 

၄၉။ (က) အခွန်ပမာဏတစ်ရပ်ကုိ သတ်မှတ်ရက်တွင် ေပဵေဆာင်ခဴဲြခင်ဵမရိှပါက 

အခွန်ထမ်ဵသည် ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ သတ်မှတ်ရက်မှ အစြပု၍ အခွန် 

ေပဵေဆာင်သညဴ် ေန့ရက်အထိ ကာလအတွက် ယင်ဵပမာဏအေပါ် 

အတုိဵေပဵေဆာင်ရမည်။ 

 (ခ) စည်ဵကကပ်မငအသစ် သ့ုိမဟတု် ြပင်ဆင်စည်ဵကကပ်မငအရ အခွန်ေပဵ 

ေဆာင်ရမည်ဴကိစ္စတွင် အတုိဵကုိ အခွန်ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ မူလသတ်မှတ် 

ရက်မှ စတင်တွက်ချကရ်မည်။  
 

ြပနအ်မ်ဵေငအွတွက် အတိုဵ 
 

၅၀။ (က) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ပုဒ်မ ၄၃၊ ပုဒ်မခဲွ (ခ)  အရ ြပနအ်မ်ဵ 

ရမညဴ် ပမာဏတစ်ရပ်ရိှပါက  ြပနအ်မ်ဵေင ွေပါ်ေပါက်သညဴ်ရကစဲွ်မှ 

ြပနအ်မ်ဵေငကွို အမှန်တကယ်ေပဵအပ်သညဴ် ရက်စဲွအထိ ကာလ 

အတွက် ြပန်အမ်ဵရမည်ဴပမာဏအေပါ်တွင် အတုိဵေပဵအပ်ရမည်။ 

 (ခ)  ြပနအ်မ်ဵေငတွစ်ရပ်ကို ပုဒ်မ ၄၃၊ ပုဒ်မခွဲ (က) အရ ေနာက်ထပ် 

ေပဵေဆာင်ရန် တာဝန်ရှိသညဴ် အခနွ်ကျသငဴမ်ငအတွက် ခုနိှမ်ပပီဵြဖစ် 

ပါက အခွန်ထမ်ဵသ့ုိ ြပန်အမ်ဵရမည်ဴ ပမာဏကုိ ယင်ဵအခွန်ကျသင်ဴမင 

အတွက် ေပဵသွင်ဵရမည်ဴ သတ်မှတ်ရက်တွင် ေပဵအပ်ပပီဵြဖစ်သည်ဟု 

မှတ်ယူရမည်။ 
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အတုိဵနှုန်ဵ 
 

၅၁။ ဝန်ကကီဵဌာနသည် ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရအဖဲွ့၏ သေဘာတူညီချက်ြဖင်ဴ အတုိဵနငန်ဵ 

သတ်မှတ်ြခင်ဵ၊ ြပင်ဆင်ြခင်ဵတိုက့ို အမိန့်ေကကာ်ြငာစာ ထုတ်ြပန်သတ်မှတ်နုိင်သည်။ 

 

အခန်ဵ (၉) 
 

အခနွ်အရေကာက်ခဳြခင်ဵ 
 

အခနွ်အရေကာက်ခဳြခင်ဵဆုိင်ရာ ေယဘုယျြပဋ္ဌာန်ဵချက် 
 

၅၂။ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ပုဒ်မ ၄၅ အရ ပျက်ကွက်သူအြဖစ် သတ်မှတ်ြခင်ဵ 

ခဳရသူအေပါ် ဤအခန်ဵပါ မည်သညဴ်နည်ဵလမ်ဵကုိမဆုိ ကျငဴသဳု်ဵ၍ အရေကာကခ်ဳနိုင် 

သည်။  
 

အခနွ်အရေကာက်ခဳြခင်ဵအတွက် ကာလစည်ဵကမ်ဵသတ်  
 

၅၃။ (က) အခနွ်ထမ်ဵကုိ ပျက်ကွက်သူဟု သတ်မှတ်သည်ဴ ေန့ရက်မှစတင်၍ 

ေြခာက်နှစ်အတွင်ဵ ဤအခန်ဵပါ ဥပေဒေကကာင်ဵအရ အရေကာက်ခဳမင 

နည်ဵလမ်ဵမျာဵကုိ စတင်ေဆာင်ရွက်ရမည်။ 

 (ခ)   ပုဒ်မခွဲ (က) နှငဴ်မဆန့်ကျင်ေစဘဲ မေပဵေဆာင်ရေသဵေသာ အခနွ်၊ 

အတုိဵ သ့ုိမဟုတ် ဒဏ်ေကကဵေငွကုိ အရေကာက်ခဳရန်  ဤဥပေဒအရ 

ေဆာင်ရွက်ချက်တစ်ခုခုအေပါ် ကာလစည်ဵကမ်ဵသတ်နှင်ဴ ပတ်သက် 

သညဴ်  မည်သညဴ်ဥပေဒ ြပဋ္ဌာန်ဵချက်ကမျှ ဟန့်တာဵမင သ့ုိမဟတ်ု 

သကေ်ရာကမ်င မရှိေစရ။ 

 
 



 
54 

ေကာကခဳ်၍မရရှိနိငု်ေသာ အခနွ်မေြပကျန်ေငွမျာဵကုိ စာရင်ဵမှ ပယ်ဖျက်ြခင်ဵ  
 

၅၄။ (က)  ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည်  အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ ေပဵေဆာင် 

ရမညဴ်အခွန်၊ အတုိဵ သ့ုိမဟတု် ဒဏေ်ကကဵေငွပမာဏတစ်ရပ်ရပ်ကို 

အရ ေကာက်ခဳနုိင်ြခင်ဵမရိှပါက ြပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵသည် ြပည်ေထာင်စု 

အစိုဵရအဖွဲ့၏ သေဘာတူညီချကြ်ဖင်ဴ  နိုင်ငေဳတာ်အစိုဵရသ့ုိ ေဂကဵပမီ 

အြဖစ် ေပဵေဆာင်ရန်ရှိသည်ကို ပယ်ဖျက်ေကကာင်ဵ အမိန့်ချမှတ် 

နုိင်သည်။ 

 (ခ)  ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ပုဒ်မခွဲ (က) အရ ေဂကဵပမီပယ်ဖျက် 

ေပဵခဴဲသညဴ် ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵထဳတွင် မေပဵေဆာင်ရေသဵသညဴ် ေဂကဵပမီ 

ပမာဏအာဵလဳုဵ သ့ုိမဟတု် တစ်စိတ်တစ်ပိုင်ဵကို ြပန်လည်ရရှိရန် 

သိမ်ဵဆည်ဵနုိင်မည်ဴ ရရန်ပုိင်ခွင်ဴမျာဵ ရိှသည်ဟုေတွ့ရိှလျှင် ပုဒ်မခဲွ (က) 

အရ ချမှတ်ခဲဴသညဴ် အမိန့်ကုိ ြပည်ေထာင်စုဝန်ကကီဵ၏ သေဘာတူ 

ညီချက်ြဖငဴ် ြပန်လည်ရုပ်သိမ်ဵပပီဵ ေဂကဵပမီေပဵဆပ်ရန် ြပန်လည် 

သတ်မှတ်နိုင်သည်။ 

 

တရာဵဝင်ရပ်တည်မှုရှိသညဴ် ပုဂ္ဂိုလ် သ့ုိမဟတု် ပုဂ္ဂို လ်စု၏ မနေ်နဂျာမျာဵ 

(Managers of Entities) 
 

၅၅။ (က) တရာဵဝင်ရပ်တည်မငရှသိညဴ် ပုဂ္ဂို လ် သ့ုိမဟတု် ပုဂ္ဂို လ်စုတစ်ခုသည် 

အခနွ်ကုိ အချနိ်မီေပဵေဆာင်ရန် ပျက်ကွက်ခဴဲလျှင် ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ် 

သ့ုိမဟုတ် ပုဂ္ဂိုလ်စု၏မန်ေနဂျာ သ့ုိမဟုတ် မည်သည်ဴအချန်ိတွင်မဆုိ 

မန်ေနဂျာအြဖစ်ေဆာင်ရွက်ခဴဲဖူဵသူ တစ်ဦဵချင်ဵသည်  သက်ဆုိင်မငရိှ 

သည်ဴ အချန်ိမှစတင်၍ ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ် သ့ုိမဟုတ် ပုဂ္ဂိုလ်စုအြပင် အြခာဵ 
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အလာဵတူပုဂ္ဂိုလ် တစ်ဦဵချင်ဵစီနှင်ဴပူဵတဲွ၍သာမက ကုိယ်စီကုိယ်ငှလည်  ဵ

အခနွ်ေပဵေဆာင်ရန် တာဝနရ်ှိသည်။  

 (ခ) ပုဒ်မခွဲ (က) ပါ ြပဋ္ဌာန်ဵချကသ်ည် ယင်ဵတရာဵဝင်ရပ်တည်မငရှသိညဴ် 

ပုဂ္ဂိုလ် သ့ုိမဟုတ် ပုဂ္ဂိုလ်စုအေနြဖင်ဴ  ဆက်လက်တည်ရိှြခင်  ဵမရိှေစကာမူ 

သကေ်ရာကမ်ငရှိသည်။ 

 (ဂ) မန်ေနဂျာတစ်ဦဵသည် အခွန်ေပဵေဆာင်ရန် ပျက်ကွက်မင စတင်ေပါ်ေပါက် 

ြခင်ဵနှငဴ် ဆကလ်ကြ်ဖစပွ်ာဵြခင်ဵမရှေိစရန် ကာကယွ်တာဵဆီဵမငကုိ 

မန်ေနဂျာရာထူဵရိှသည်ဴ သာမန်ဆင်ြခင်တဳုတရာဵရိှသူတစ်ဦဵက 

ကျင်ဴသဳုဵ ေဆာင်ရွက်မည်ြဖစ်သည်ဴအတုိင်ဵ ဂရုြပုမင၊ အာဵထုတ်မင၊ 

ကျွမ်ဵကျင်မင တ့ုိြဖင်ဴ ကျင်ဴသဳုဵေဆာင်ရွက်ခဴဲလျှင် ပုဒ်မခဲွ (က) သည် 

ယင်ဵမန်ေနဂျာ အေပါ် သကေ်ရာကမ်ငမရှိေစရ။  

 (ဃ) မနေ်နဂျာသည် အစစုပ်လုပ်ငန်ဵတစ်ခု၏ လကရ်ှိအစုဝင်ြဖစ်လျှင် 

ပုဒ်မခွဲ (ဂ) အရ အကာအကွယ်ကို မရရှေိစရ။ 

 (င) ဤပုဒ်မအရ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်ထဳ မန်ေနဂျာတစ်ဦဵက  ေပဵေဆာင် 

ရမည်ဴ အခွန်ပမာဏမျာဵသည် မန်ေနဂျာ၏ ကုိယ်တုိင်အခွန်ေပဵေဆာင် 

ရန် တာဝန်ြဖစ်သည်။  

 (စ) မနေ်နဂျာတစ်ဦဵသည် ပုဒ်မခဲွ (က) အရ အခနွ်ေပဵေဆာင်ရန် 

တာဝန်ရိှသည်ဴအတွက် အခွန်ေပဵေဆာင်ခဴဲလျှင် ယင်ဵမန်ေနဂျာသည် 

ေပဵေဆာင်ထာဵသည်ဴပမာဏကုိ  တရာဵဝင်ရပ်တည်မငရိှသည်ဴ ပုဂ္ဂိုလ် 

သ့ုိမဟတု် ပုဂ္ဂိုလ်စုထဳမှ ရရန်ရိှသညဴ် ေဂကဵပမီအြဖစ် ြပနလ်ည်ရယူ 

နုိင်သည်။ 

 (ဆ) တရာဵဝင်ရပ်တည်မငရှသိညဴ်ပုဂ္ဂိုလ် သ့ုိမဟတု် ပုဂ္ဂို လ်စုတစ်ခု၏ 

သက်ဆုိင်ရာအခွန်အတွက် စည်ဵကကပ်ရမည်ဴ ကာလစည်ဵကမ်ဵသတ် 
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ကုန်ဆဳုဵသွာဵပါက ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ် သ့ုိမဟုတ် ပုဂ္ဂိုလ်စုတစ်ခု၏ 

မန်ေနဂျာ အေပါ် ဤပုဒ်မအရ စည်ဵကကပ်မငမြပုနုိင်။ 

 (ဇ) ဤပုဒ်မအရ - 

  (၁) တရာဵဝင်ရပ်တည်မှုရှိသညဴ်ပုဂ္ဂို လ် သ့ုိမဟတု် ပုဂ္ဂို လ်စု၏ 

မနေ်နဂျာ ဟုဆုိရာတွင် ယင်ဵပုဂ္ဂို လ် သ့ုိမဟတု် ပုဂ္ဂိုလ်စု၏ 

မနေ်နဂျာအြဖစ် ေဆာင်ရွကလ်ျကရ်ှိသည်ဟု မှတ်ယူနုိင် 

သညဴ ်ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵဦဵလည်ဵ ပါဝင်သည်။  

  (၂) သက်ဆုိင်မှုရိှသည်ဴအချန်ိ ဆုိသည်မှာ  တရာဵဝင်ရပ်တည်မင 

ရှိသညဴပ်ုဂ္ဂို လ် သ့ုိမဟတု် ပုဂ္ဂို လ်စု၏ အခန်ွတာဝန်တစ်ရပ် 

ရပ်ကုိ ေပါ်ေပါက်ေစေသာ အေကကာင်ဵြခင်ဵရာမျာဵ မတိုင်မီ 

ေြခာက်လကာလ ကိုဆုိသည်။ 
 

တရာဵစဲွဆုိြခင်ဵဆုိင်ရာလုပ်ထုဳဵလုပ်နည်ဵမျာဵ 
 

၅၆။ (က) ေပဵသွင်ဵရန်ရိှေနသည်ဴ အခွန်သည် နုိင်ငဳေတာ်အစုိဵရသ့ုိ ေပဵသွင်ဵ 

ရမည်ဴ ေဂကဵပမီြဖစ်ပပီဵ ယင်ဵကုိ အြခာဵပမီရှငမ်ျာဵထဳေပဵရန်ရိှသညဴ် 

ေဂကဵပမီမျာဵထက် ဦဵစာဵေပဵရမည်ြဖစ်ကာ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ် 

ထဳသို ့ ေပဵသွင်ဵ ရန်ြဖစ်သည်။ 

 (ခ) ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵသည် သတ်မှတ်ထာဵေသာအချန်ိတွင် အခွန်ေပဵေဆာင်ရန် 

ပျက်ကွက်ပါက ေပဵေဆာင်ရမည်ဴအခွန်အနက်မှ ေပဵဆပ်ရန်ရိှသည်ဴ 

ေဂကဵပမီကုိ ြပနလ်ည်ရရှိေစရန်အလို့ငှာ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် 

စီရင်ပုိင်ခွင်ဴရိှသည်ဴ သက်ဆုိင်ရာတရာဵရဳုဵတစ်ခုခုတွင် ဥပေဒေကကာင်ဵ 

အရ အေရဵယူြခင်ဵကုိ စတင်ေဆာင်ရွက်နိုင်သည်။ 
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 (ဂ) ဤပုဒ်မအရ မည်သညဴ်တရာဵစဲွဆုိမငတွင်မဆုိ တရာဵပပိုင်အမည်နှင်ဴ 

ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ အခွန်ပမာဏကုိေဖာ်ြပေသာ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်က 

လကမှ်တ်ေရဵထုိဵထာဵသညဴ် အေထာက်အထာဵသည် ယင်ဵအခွန် 

ပမာဏကုိ ေပဵေဆာင်ရမည်ြဖစ်ေကကာင်  ဵ လဳုေလာက်သည်ဴ သက်ေသခဳ 

ချက် ြဖစေ်စရမည်။  

 

အေကကဵမေကျမီ ပစ္စည်ဵကို လကဝ်ယ်ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵပုိင်ခွငဴ် ( Lien ) 

 

၅၇။  (က)  အခွန်ထမ်ဵသည် အခွန်ကုိ သတ်မှတ်ရက်တွင် ေပဵေဆာင်ရန် ပျက်ကွက် 

ပါက အဆင်ဴဆငဴ ် တိုဵပွာဵလာနုိင်သညဴ် အတုိဵ၊ ဒဏေ်ကကဵေငွနှငဴ် 

ေကာက်ခဳရသည်ဴ ကုန်ကျစရိတ်တ့ုိအပါအဝင်ြဖစ်သည်ဴ အခွန်ထမ်ဵ 

ေပဵေဆာင်ရမည်ဴပမာဏနှငဴ်အညီြဖစ်ေသာ အခွန်ထမ်ဵပုိင်ဆုိင်သညဴ် 

ပစ္စည်ဵဥစ္စာမျာဵကို ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က လက်ဝယ်ထိန်ဵသိမ်ဵ 

ထာဵပုိင်ခွင်ဴရိှပပီဵ ယင်ဵသည် ဤပုဒ်မတွင် အြခာဵနည်ဵအာဵြဖင်ဴ ေဖာ်ြပ 

ထာဵြခင်ဵမှအပ အြခာဵအခွငဴ်အေရဵအာဵလဳုဵထက် ဦဵစာဵေပဵအဆငဴ် 

တွင် ရှိရမည်။ 

 (ခ) ပုဒ်မခွဲ (က) တွင ် ေဖာြ်ပပါ အေဂကဵမေကျမီပစ္စည်ဵကို လကဝ်ယ် 

ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵပိုင်ခွငဴ်သည်  အခွန်ေပဵေဆာင်ရန် သတ်မှတ်ရက် 

ကုန်ဆဳုဵသည်ဴ ညသန်ဵေခါင်ယဳ အချန်ိမှ စတင်ေပါ်ေပါက်ပပီဵ အခွန်ကုိ 

အေကျေပဵေဆာင်ပပီဵသည်ဴ အချန်ိအထိလည်ဵေကာင်ဵ၊ အချန်ိေကျာ် 

လွန်သွာဵြခင်ဵေကကာငဴ် အာဏာသကေ်ရာကြ်ခင်ဵ မရှိေတာသဴည် 

အထိ လည်ဵေကာင်ဵ  ဆက်လကတ်ည်ပမဲေစရမည်။   



 
58 

 (ဂ) ဤပုဒ်မအရ ချမှတ်သည်ဴပုိင်ဆုိင်မငအေပါ် အေဂကဵမေကျမီပစ္စည်ဵကုိ 

လက်ဝယ်ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵပုိင်ခွင်ဴသည် ေအာက်ပါအေြခအေနတစ်ရပ် 

ရပ်အရ အခွန်ထမ်ဵ၏ ပိုင်ဆုိင်ပစ္စည်ဵတစ်ရပ်ရပ်ကို သေဘာရုိဵြဖငဴ် 

ဝယ်ယူထာဵသူ၊ ယင်ဵအာဵ အေပါင်ပစ္စည်ဵအြဖစ် ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵ 

သူနှင်ဴ တည်ဆဲဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ ပုိင်ဆုိင်ခွင်ဴအနွယ်ရိှသူမျာဵ၏ 

အကျ ိုဵစီဵပွာဵကုိ ထိခိုက်နစ်နာြခင်ဵမရိှေစရ -  

 (၁) အေဂကဵမေကျမီ လက်ဝယ်ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵသည်ဴ ပစ္စည်ဵြဖစ် 

ေကကာင်ဵမသိရိှမီကပင် ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်သည်  ဥပေဒနှငဴ်အညီ  

လကဝ်ယ် ရရိှပိုငဆုိ်င်ထာဵြခင်ဵ၊ 
 

 (၂) အဆိုပါ ပစ္စည်ဵအာဵ အခနွ်ထမ်ဵ၏ ပိုင်ဆုိင်မငနှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ 

လဃဲေြပာင်ဵြခင်ဵမြပုရန် တာဵြမစ်ေကကာင်ဵ မှတ်ပုဳတင်မငကို 

ေဆာင်ရွက်သညဴ် သကဆုိ်င်ရာ အစိုဵရအဖွဲ့အစည်ဵမျာဵသို့ 

ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က စာြဖင်ဴ အေကကာင်ဵကကာဵြခင်ဵ မြပုမီ 

ကပင ်ဥပေဒနှငဴ်အညီ လက်ဝယ် ရရိှပိုငဆုိ်င်ထာဵြခင်ဵ။ 
 

 (ဃ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် စည်ဵကကပ်ပပီဵသညဴ် အခွန် သ့ုိမဟတု် 

ဆကစ်ပ်ေနသညဴ် အတိုဵ သ့ုိမဟုတ် ဒဏေ်ကကဵေငွကုိ အခွန်ထမ်ဵက 

အေြပအေကျေသာ်လည်ဵေကာင် ၊ဵ တစ်စိတ်တစ်ပုိင်  ဵေသာ်လည်ဵေကာင်  ဵ

ေပဵေဆာင်ြခင်ဵမရိှလျှင် အေဂကဵမေကျမီ ပစ္စည်ဵကုိ လက်ဝယ်ထိန်ဵသိမ်  ဵ

ထာဵပုိင်ခွငဴ်ရှိေကကာင်ဵ အေကကာင်ဵကကာဵစာကုိ မည်သညဴ်အချနိ်တွင် 

မဆိ ုထုတ်ဆငဴနုိ်င်သည်။ 
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 (င) အေဂကဵမေကျမီ ပစ္စည်ဵကုိလက်ဝယ်ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵ ပုိင်ခွင်ဴရိှေကကာင်  ဵ

အေကကာင် ကဵကာဵစာ ထုတ်ြပန်ရန်အတွက် နည်ဵလမ်ဵမျာဵကုိ စည်ဵမျဉ်ဵ 

မျာဵြဖင်ဴ သတ်မှတ်နုိင်သည်။ အေဂကဵမေကျမီပစ္စည်ဵကို လက်ဝယ် 

ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵပုိင်ခွငဴ်ရှိေကကာင်ဵ အေကကာင်ဵကကာဵစာ ထုတ်ြပန်ပပီဵ 

ေစကာမူ အေကကာင်ဵကကာဵစာပါအတုိင်ဵ သကေ်ရာကမ်င မရှိနုိင်မညဴ် 

အကျ ိုဵစီဵပွာဵ အမျ ိုဵအစာဵမျာဵကုိ စည်ဵမျဉ်ဵမျာဵြဖင်ဴ သတ်မှတ် 

နုိင်သည်။ 
 

 ( စ) အေဂကဵမေကျမီ ပစ္စည်ဵကို လက်ဝယ်ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵပိုင်ခွငဴ်ကို 

သက်ဆုိင်ရာ မှတ်ပဳုတင်ရဳုဵတွင် မှတ်ပဳုတင်ြခင်ဵမြပုမီ ညဃန်ကကာဵ 

ေရဵမှူဵချုပ်သည် ထုိသ့ုိမှတ်ပဳုတင်မညဴ်အေကကာင်ဵ အခနွ်ထမ်ဵထဳ 

အေကကာင်ဵ ကကာဵစာေပဵပ့ုိရမည်။ 
 

 (ဆ) အခနွ်ေကာက်နုိင်စွမ်ဵကုိ ပျကြ်ပာဵေစနုိင်သည်ဟု ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵ 

ချုပ်က အေထာက်အထာဵတစ်စုဳတစ်ရာေတွ့ရှိပါက ပုဒ်မခွဲ (စ) 

ပါ အေကကာင် ကဵကာဵစာကုိ မပို့ဘဲ ဆကလ်ကေ်ဆာင်ရွက်နုိင်သည်။ 
 

(ဇ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ဤပုဒ်မအရ အေဂကဵမေကျမီ ပစ္စည်ဵကို 

လက်ဝယ်ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵပုိင်ခွင်ဴကုိ ကျင်ဴသဳုဵရာတွင် လုိအပ်ပါက 

သကဆုိ်င်ရာတရာဵရုဳဵသ့ုိ  ေလျှာက်ထာဵနုိင်သည်။ 
 

(စျ) ဤပုဒ်မအရ သက်ေရာက်ြခင်ဵခဳရသညဴ် ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵဦဵသည် 

အေဂကဵမေကျမီပစ္စည်ဵကို လက်ဝယ်ထာဵပိုင်ခွငဴ်ကို ရုပ်သိမ်ဵ 

ေပဵပါရန် ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်ထဳ တင်ြပနုိင်သည်။  ထုိသ့ုိ တင်ြပ 

ြခင်ဵကုိ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က ြငင်ဵ ပယ်သညဴ်အခါ သကဆုိ်င်ရာ 

တရာဵရဳုဵသ့ုိ အယူခဳ ဝင်ေရာကန်ိုင်သည်။  
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အခနွ်ထမ်ဵ၏ ပစ္စည်ဵအေပါ်တွင် ဒီကရီအတည်ြပုြခင်ဵ (Execution) 
 

၅၈။ (က) အခနွ်ထမ်ဵသည် အခန်ွေပဵေဆာင်ရန် ပျက်ကွက်ပါက ညဃန်ကကာဵ 

ေရဵမှူဵချုပ်သည် အခနွ်ထမ်ဵ၏ပစ္စည်ဵကုိ သိမ်ဵဆည်ဵနိုင်သည်။ 

သ့ုိရာတွင် ပုဒ်မ ၅၇၊ ပုဒ်မခွဲ (ဆ) အရ ဆဳုဵြဖတ်သညဴ်အခါမှတစ်ပါဵ 

ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် အခွန်ထမ်ဵ၏ပစ္စည်ဵကုိ သိမ်ဵဆည်ဵမည် 

ြဖစေ်ကကာင်ဵ အေကကာင်ဵကကာဵစာေပဵပို့ပပီဵ ရက်ေပါင်ဵ ၃၀ အတွင်ဵ  

အခနွ်ေပဵေဆာင်ရန် ပျက်ကွက်မှသာလျှင် ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က 

ပစ္စည်ဵသိမ်ဵဆည်ဵြခင်ဵကုိ ဆကလ်ကေ်ဆာင်ရွက်နိုင်သည်။ 
 

  (ခ)  အခွန်ေကာက်ခဳရာ၌ ဆဳုဵရငဳဵမငရိှနုိင်သည်ဟု အေထာက်အထာဵ တစ်စဳု 

တစ်ရာေတွ့ရှိပါက ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် အခွန်ကုိချကခ်ျင်ဵ 

ေပဵေဆာင်ေစရန် ေတာင်ဵခဳနိုင်ပပီဵ အခန်ွထမ်ဵက ေပဵေဆာင်ရန် 

ပျက်ကွက်ပါက ပုဒ်မ ၄၅၊ ပုဒ်မခွဲ (ဂ) တွင ် မည်သ့ုိပင်ဆုိေစကာမူ 

အခွန်ထမ်ဵ၏ ပစ္စည်ဵသိမ်ဵဆည်ဵြခင်ဵကုိ ချက်ချင်ဵ ေဆာင်ရွက် 

နုိင်သည်။ 
 

(ဂ) သိမ်ဵဆည်ဵေကကာင်ဵ သတ်မှတ်ထာဵသည်ဴပစ္စည်ဵ၏ အစိတ်အပုိင်ဵသည် 

သက်ဆိုင်ရာတရာဵရုဳဵက တရာဵမကျငဴ်ထုဳဵဥပေဒအရ ဝရမ်ဵစွဲ 

ကပ်ြခင်ဵ သ့ုိမဟုတ် ဒီကရီအတည်ြပြုခင်  ဵေဆာင်ရွက်ထာ ပဵပီ ြဵဖစ်သည်ဴ 

အေြခအေနမှအပ ဘဏ်နှင်ဴအြခာဵ ေငွေရဵေကကဵေရဵအဖဲွ့အစည်ဵမျာဵ 

အပါအဝင် ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵဦဵသည် သိမ်ဵဆည်ဵေကကာင်ဵ သတ်မှတ် 

ထာဵသညဴ် ပစ္စည်ဵကို လက်ဝယ်ထာဵရှိြခင်ဵ သို့မဟုတ် အာမခဳ 

ပစ္စည်ဵအြဖစ် ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵြခင်ဵြဖစ်ပါက တာဝန်ခဳအရာရှိ၏ 

ေတာင်ဵဆုိချကအ်ရ ယင်ဵပစ္စည်ဵကို ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်ထဳ 
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စွန့်လဃတ်ေပဵအပ်ရမည ် ြဖစ်ပပီဵ အာမခဳအြဖစ်ထာဵရှိပါက ယင်ဵကုိ 

ပယ်ဖျက်ရမည်။  
 

(ဃ) ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵသည် အထက်ပါေတာင်ဵဆုိချက်ကုိ လုိက်နာရန် ပျက်ကွက် 

ပါက ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵသည်ဴ ပစ္စည်ဵ သ့ုိမဟုတ် အာမခဳပစ္စည်ဵ၏  

တန်ဖုိဵ အတိုင်ဵ သိမ်ဵဆည်ဵရန် သတ်မှတ်ထာဵသညဴ် ပမာဏထက် 

မေကျာ် လွန်ေစဘဲ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်ထဳ ေပဵေဆာင်ရန် တာဝန် 

ရှိသည်။ 
 

(င)    ဤပုဒ်မအရ ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ ပုဒ်မ ၆၀ အရေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ 

သတ်မှတ်ထာဵသညဴ်  လိုအပ်ချက်မျာဵကုိ လုိက်နာေဆာင်ရွက်သညဴ် 

ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵသည် လုိက်နာေဆာင်ရွက်သည်ဴ အချန်ိမှစ၍ ညဃန်ကကာဵ 

ေရဵမှူဵချုပ်ထဳ စွန့်လဃတ်ေပဵအပ်လုိက်သည်ဴ ပစ္စည်ဵ သ့ုိမဟုတ် 

အာမခဳ ပစ္စည်ဵအြဖစ်မှ ပယ်ဖျက်လုိက်သည်ဴ တန်ဖုိဵပမာဏအထိ 

အခွန်ထမ်ဵ သ့ုိမဟတု် အြခာဵပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵသ့ုိ ေပဵရန်တာဝန်မှ 

လွတ်ပငိမ်ဵခွငဴ် ြပုရမည်ြဖစ်ပပီဵ လုိက်နာေဆာင်ရွက်မင၏ အကျ ိုဵ 

ဆကအ်ာဵြဖင်ဴ ြဖစ်ေပါ်လာသည်ဴ ဆဳုဵရငဳဵမင သ့ုိမဟုတ် နစ်နာမင 

အတွက် ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵ အေနြဖင်ဴ ကိုယ်တိုင ်တာဝနမ်ရှိေစရ။ 
 

(စ) ဤပုဒ်မအရ  ပစ္စည်ဵသိမ်ဵဆည် ြဵခင်ဵကုိ အခွန်ထမ်ဵက အခွန်ေပဵေဆာင်ရန် 

ပျက်ကွက်ေကကာင်ဵ သတ်မှတ်ခဳရသည်ဴေန့ရက်မှ ေြခာက်နှစ်အတွင်ဵ 

စတင် ေဆာင်ရွက်ရမည်။  
 

(ဆ) အခွန်ထမ်ဵတစ်ဦဵ၏ တန်ဖုိဵမျာ ြဵပာ ြဵခင်ဵမရိှေသာ အိမ်ေထာင်ပရိေဘာဂ 

မျာဵနှင်ဴ ကုိယ်ေရဵကုိယ်တာ အသဳုဵအေဆာင်မျာဵကုိ သိမ်ဵဆည် ြဵခင်ဵမှ 

ကင်ဵလွတ်ခွငဴ်ြပုရမည်။     
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 ရငှ်ဵလင်ဵချက်။ အခနွ်ထမ်ဵ၏ ပစ္စည်ဵအေပါ်တွင် ဒီကရီအတည်ြပုြခင်ဵ 

ဆုိသည်မှာ အခွန်ထမ်ဵ၏ အခနွ်ေဂကဵကျန်ကုိ အရေကာကခ်ဳရာတွင် ယင်ဵ 

အခွန်ထမ်ဵ၏ ရရန်ပုိင်ခွင်ဴမျာဵ၊ ေငွေကကဵ သ့ုိမဟုတ် ပစ္စည်ဵကုိ သိမ်ဵဆည် ြဵခင်ဵ 

နှငဴလ်ဃဲေြပာင်ဵြခင်ဵ ဆုိင်ရာလုပ်ငန်ဵစဉ် ကိုဆုိသည်။ 

 သိမ်ဵဆည်ဵပစ္စည်ဵေရာင်ဵချြခင်ဵ 
 

၅၉။ (က) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် သိမ်ဵဆည်ဵထာဵသညဴ် ပစ္စည်ဵမျာဵကို 

ြပနလ်ည်ေပဵအပ်ရန် လဳုေလာကေ်သာ အေကကာင်ဵအရင်ဵမရှပိါက 

အခွန်ေကာက်ခဳရရိှရန်အလ့ုိငှာ သိမ်ဵဆည်ဵထာဵသည်ဴပစ္စည်ဵမျာဵကုိ 

ေရာင်ဵချရမည်။     
 

 ( ခ) ပုဒ်မခဲွ(က)အရ ေရာင်ဵချရရိှေငွမျာဵအနက်မှ ပစ္စည်ဵသိမ်ဵဆည်ဵ 

ြခင်ဵနှင်ဴ ေရာင်ဵချြခင်ဵ ကုန်ကျစရိတ်မျာဵအတွက် ဦဵစွာနုတ်ယူရမည် 

ြဖစပ်ပီဵ ယင်ဵေနာက်တွင် ဒဏ်ေကကဵေငွ၊ အတုိဵနှင်ဴ အခွန်တ့ုိကုိ 

ေပဵသွင်ဵေစကာ ပိုေငွကုိ အခွန်ထမ်ဵထဳ ြပနလ်ည်ေပဵအပ်ရမည်။    
 

(ဂ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်သည် ဤဥပေဒကအပ်နှင်ဵထာဵသည်ဴ ေရာင်ဵချ 

ြခင်ဵဆုိင်ရာ လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှငဴ် လုပ်ပိုင်ခွငဴ်အရ အမျာဵြပည်သူသ့ုိ 

ေလလဳတင် ေရာင်ဵချြခင်ဵဆုိင်ရာ လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵမျာဵ သတ်မှတ် 

နုိင်ပပီဵ ေအာက်ပါ တို့ကိုလည်ဵ ေဆာင်ရွက်နိုင်သည် -  

(၁) ေလလဳေကကဵအြမင်ဴဆဳုဵေပဵသူက ေပဵသွင်ဵ ရမညဴ် စေပါ်ေငွ 

ပမာဏကို သတ်မှတ်ြခင်ဵ၊ 

  (၂) ကကမ်ဵခင်ဵေစျဵနငန်ဵသတ်မှတ်ြခင်ဵ၊ 

  (၃) စေပါ်ေငွ ေပဵသွင်ဵရမည်ဴကာလနှင်ဴ ယင်ဵကုိ ြပန်လည်ထုတ်ေပ  ဵ

နုိင်မညဴ ်အေြခအေနမျာဵကုိ သတ်မှတ်ြခင်ဵ၊ 
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  (၄) ေလလဳေကကဵ အြမငဴ်ဆုဳဵေပဵသူက လိုအပ်ေသာစေပါ်ေငွ 

ေပဵသွင်ဵရန် ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ သတ်မှတ်ကာလအတွင်ဵ 

ဝယ်ယူမငကိ ုပပီဵေြမာက်ေအာင် ေဆာင်ရွက်ရန် ေသာလ်ည်ဵ 

ေကာင်ဵ ပျက်ကွက်လျှင် ေလလဳေကကဵ ဒုတိယအြမငဴ်ဆုဳဵ 

ေပဵသူကို အြမငဴ်ဆုဳဵေလလဳေကကဵေပဵသူအြဖစ် ပစ္စည်ဵ 

ဝယ်ယူခွငဴ ်ရမည်ြဖစေ်ကကာင်ဵ ေကကညာြခင်ဵ။    
 

 (ဃ) သိမ်ဵဆည်ဵထာဵသညဴ် ေရွှေ့ေြပာင်ဵနိုင်ေသာပစ္စည်ဵ သ့ုိမဟုတ် မေရွ့ှေ  

မေြပာင်ဵနုိင်ေသာပစ္စည်ဵကုိ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က သတ်မှတ်သည်ဴ 

အချနိ်နှငဴ်ေနရာတွင် ေလလဳတင် ေရာင်ဵချရမည်။ သ့ုိရာတွင် 

သိမ်ဵဆည်ဵထာဵသညဴ် ေရွှေ့ေြပာင်ဵနိုင်ေသာပစ္စည်ဵသည် ပျက်စီဵ 

လွယ်သညဴ် သေဘာသဘာဝရှသိည်ဟု ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က 

အေထာက်အထာဵ တစ်စဳုတစ်ရာေတွ့ရှိပါက သ့ုိမဟတု်   ပိုင်ရှငက် 

ေဆာလျင်စွာေရာင်ဵချရန် ေတာင်ဵဆုိသညဴ် ကစိ္စမှအပ ေရွှေ့ေြပာင်ဵ 

နုိင်ေသာပစ္စည်  ဵသ့ုိမဟုတ်  မေရွှေ့မေြပာင်ဵနုိင်ေသာပစ္စည်ဵကုိ သိမ်ဵဆည်  ဵ

သညဴ်ေန့မှ ၁၄ ရက် အတွင်ဵ  ေရာင်ဵချြခင်ဵမြပုရ။ 
 

 (င) ဤဥပေဒအရ သိမ်ဵဆည်ဵထာဵသညဴ် ေရွှေ့ေြပာင်ဵနုိင်ေသာပစ္စည်ဵကို 

ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်က သင်ဴေလျာ်သည်ဟု ဆဳု ြဵဖတ်သည်ဴ ေနရာတွင် 

ထာဵရှိြခင်ဵ သ့ုိမဟတု် ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵ၏ လကဝ်ယ်တွင် အပ်နှဳြခင်ဵ 

ြပုရမည်။ 
 

 (စ) ပုဒ်မခွဲ (ဃ) အရ ေရွှေ့ေြပာင်ဵနိုင်ေသာပစ္စည်ဵကို ၁၄ ရက်အတွင်ဵ  

ေရာင်ဵချြခင်ဵမှတစ်ပါဵ သိမ်ဵဆည်ဵထာဵသညဴ် ေရွှေ့ေြပာင်ဵနိုင်ေသာ 
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ပစ္စည်ဵ သ့ုိမဟတု် မေရွှေ့မေြပာင်ဵနုိင်ေသာ ပစ္စည်ဵကုိ ေရာင်ဵချမညဴ် 

ေန့ရက်၊ အချန်ိနှင်ဴေနရာတ့ုိကုိ ေရာင်ဵချမည်ဴ ရက်မတုိင်မီ 

အခွန်ထမ်ဵသ့ုိ အေကကာင်ဵကကာဵစာေပဵပ့ုိရမည်ြဖစ်ပပီဵ နုိင်ငဳပုိင်သတင်ဵ 

စာတွင် ေကကညာရမည်။  

 (ဆ) ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵသည် ေရွှေ့ေြပာင်ဵနိုင်ေသာပစ္စည်ဵ သိမ်ဵဆည်ဵြခင်ဵနှငဴ် 

ေရာင်ဵချြခင်ဵြပုရန် ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က စာြဖငဴ ် အတိအလင်ဵ 

လုပ်ပိုင်ခွငဴ် ေပဵအပ်ထာဵြခင်ဵခဳရပါက -  

(၁) ေရွှေ့ေြပာင်ဵနုိင်ေသာပစ္စည်ဵကုိ သိမ်ဵဆည်ဵရန် ထုတ်ြပန် ထာဵ 

ေသာ အမိန့်ကုိ အတည်ြပုြခင်ဵနှင်ဴ လုိအပ်ပါက အေဆာက် 

အအဳုကုိ ေန့အချန်ိ၌ ချ ိုဵဖျက်ဝင်ေရာကြ်ခင်ဵ ြပုနုိင်သည်။  
     

  ( ၂) ပုဒ်မခဲွငယ်(၁)အရ အမိန့်အတည်ြပုြခင်ဵနှင်ဴ သိမ်ဵဆည် ြဵခင်ဵ 

တ့ုိအတွက် လုိအပ်ပါက ြမန်မာနုိင်ငဳရဲတပ်ဖဲွ့ထဳမှ အကူအညီ 

ေတာင်ဵခဳနိုင်သည်။  

 (ဇ) ဤဥပေဒအရ ေရွှေ့ေြပာင်ဵနိုင်ေသာပစ္စည်ဵ သ့ုိမဟတု် မေရွ့ှေ မေြပာင်ဵ 

နုိင်ေသာပစ္စည်ဵကုိ တာဝန်ေပဵအပ်ထာ ြဵခင်ဵခဳရသည်ဴ နုိင်ငဴဳဝန်ထမ်ဵသည် 

လိုအပ်ပါက နုိင်ငေဳတာအ်စိုဵရကိုယ်စာဵ ေလလဳ ဝင်ေရာက်ယှဉ်ပပိုင် 

ြခင်ဵနှငဴ် ဝယ်ယူြခင်ဵ ြပုနုိင်သည်။        

  (ဈ) ေရာင်ဵချရန် ေကကညာထာဵသညဴ် ပစ္စည်ဵကုိ သတ်မှတ်ေန့ရက်တွင် 

ေရာင်ဵချနုိင်ြခင်ဵမရိှပါက ေရာင်ဵချနုိင်ရန် ထပ်မဳေဆာင်ရွက်နုိင်သည်။  

(ည) ေရာင်ဵချြခင်ဵကုိ ေဆာင်ရွကသ်ညဴ်ဝန်ထမ်ဵ သ့ုိမဟုတ် အြခာဵ 

ပုဂ္ဂို လ်သည် ေရာင်ဵချြခင်ဵ၏ရလဒ်ကို ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်ထဳ 

အစရီင်ခဳနုိင်ပပီဵ ဝယ်ယူသညဴ်အတွက် ေငွေကကဵကို ေပဵေချပပီဵပါက 
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ပစ္စည်ဵကုိ ဝယ်ယူသူထဳ လဃဲေြပာင်ဵေပဵရန် ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က 

ညဃန်ကကာဵနိုင်သည်။ 
 

(ဋ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ပုဒ်မခွဲ (ည) အရ တင်သွင်ဵ သညဴ် 

အစီရင်ခဳစာကုိ ြပန်လည် သဳုဵသပ်ပပီဵေနာက် အစီရင်ခဳစာတွင် ေဖာ်ြပ 

ထာဵသညဴ် ပစ္စည်ဵေရာင်ဵချမငနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ၍ လိမ်လည်မင သ့ုိမဟတု် 

မေလျာ်မကန်ြပုမငရှိသည်ဟု အေထာက်အထာဵ တစ်စဳုတစ်ရာ 

ေတွ့ရိှပါက ေရာင်ဵချြခင်ဵကုိ တရာဵမဝင်ပျက်ြပယ်ေကကာင်ဵ ေကကညာ 

နုိင်သည်။ 
 

 (ဌ) ဤပုဒ်မအရ တည်ဆဲဥပေဒနှငဴ်အညီ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က 

ဝယ်ယူသူသ့ုိ လဃဲေြပာင်ဵမငကုိ ေဆာင်ရွက်ပပီဵသညဴ်အခါ ေရွှေ့ေြပာင်ဵ 

နိုင်ေသာပစ္စည်ဵ သို့မဟုတ် မေရွှေ့မေြပာင်ဵနိုင်ေသာပစ္စည်ဵမျာဵ 

အတွက် ယင်ဵပစ္စည်ဵနှငဴစ်ပ်လျဉ်ဵ၍ ဤဥပေဒအရ ေပါ်ေပါကသ်ညဴ် 

ေဂကဵပမီ တာဝန်အာဵလုဳဵမှ ကင်ဵလွတ်ေစလျက် ဝယ်ယူသူထဳ 

လက်ေရာက ်ေပဵအပ်ရမည်။  
 

(ဍ) အခနွ်အရေကာက်ခဳရန် ပစ္စည်ဵေရာင်ဵချြခင်ဵအတွက် ညဃန်ကကာဵေရဵ 

မှူဵချုပ်အာဵ လုပ်ပိုင်ခွငဴ်ေပဵသညဴ် ဤဥပေဒပါြပဋ္ဌာန်ဵချကမ်ျာဵတွင် 

မည်သ့ုိပင်ဆုိေစကာမူ ေရာင်ဵချမငကို အကျ ိုဵသကေ်ရာကေ်စရန် 

အတည်ြပုသညဴ် ပစ္စည်ဵလဃဲစာချုပ် သ့ုိမဟတု် လဃဲေြပာင်ဵအပ်နှင်ဵ မင 

သည် ယင်ဵပစ္စည်ဵအေပါ်နုိင်ငဳေတာ်အစုိဵရ၏ ပုိင်ဆုိင်မင၊ အကျ ိုဵစီဵပွာဵ 

သ့ုိမဟုတ် အခွင်ဴအေရဵ တစ်စဳုတစ်ရာအေပါ် သက်ေရာက်မင မရိှေစရ။ 
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ေကကဵပမီရှိသူတတိယပုဂ္ဂိုလ် 
 

၆၀။ (က) အခနွ်ထမ်ဵက အခနွ်ေပဵေဆာင်ရန် ပျက်ကွက်ပါက ညဃန်ကကာဵေရဵ 

မှူဵချုပ်သည် ယင်ဵအခွန်ထမ်ဵ၏ ေဂကဵပမီရိှသူတတိယပုဂ္ဂိုလ်ထဳ 

အေကကာင်ဵကကာဵစာကုိ ေပဵပို့ အတည်ြပုနိုင်သည်။ 

(ခ) ေဂကဵပမီရိှသူ တတိယပုဂ္ဂိုလ်သည် အေကကာင်ဵကကာဵစာကုိ လကခဳ် 

ရရိှလျှင် (အေကကာင်ဵကကာဵစာတွင် ေဖာ်ြပထာဵသည်ဴ ေန့ရက်တွင် 

ေနာက်ဆဳုဵထာဵ၍ အခွန်ထမ်ဵ၏ကိုယ်စာဵ အခွန်ထမ်ဵ၏ 

အမည်ြဖင်ဴ) ေအာက်ပါတို ့အနက် နည်ဵရာပမာဏထက် မေကျာ် 

လွန်ေသာ ပမာဏကုိ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်ထဳ ေပဵေဆာင်ရမည် - 

(၁) အခနွ်ထမ်ဵေပဵေဆာင်ရန် ပျက်ကွက်သညဴ်ပမာဏ၊  

(၂) ေဂကဵပမီရိှသူတတိယပုဂ္ဂိုလ်က အခွန်ထမ်ဵအာဵ ေပဵဆပ်ရန် 

ရိှသည်ဴ ေငွေကကဵပမာဏ၊ 

(၃) အေကကာင်ဵကကာဵစာတွင် ေဖာြ်ပထာဵေသာပမာဏ။ 
 

 ( ဂ) ပုဒ်မခွဲ (က) ပါ အေကကာင်ဵကကာဵစာကုိ ေဂကဵပမီရှိသူတတိယပုဂ္ဂိုလ် 

ထဳေပဵပို့ရာတွင် အခနွ်ေပဵေဆာင်ရန် သတ်မှတ်သညဴ်ေန့ရက်သည် 

ေအာက်ပါေန့ရက်တစ်ခုခု မတိုင်မီ မြဖစ်ေစရ - 

  ( ၁) ေဂကဵပမီရိှသူတတိယပုဂ္ဂိုလ်က အခန်ွထမ်ဵအာဵ ေငွေကကဵ 

ေပဵဆပ်ရမည်ဴေန့ သ့ုိမဟုတ် အခွန်ထမ်ဵကုိယ်စာဵ ေငွေကကဵ 

ကုိ ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵသည်ဴေန့၊  

  (၂) ေဂကဵပမီရိှသူ တတိယပုဂ္ဂိုလ်အာဵ အေကကာင်ဵကကာဵစာေပဵပ့ုိ 

အတည်ြပုပပီဵသညဴ် ေန့မှ ၁၅ ရက်အတွင်ဵ ။     
 

 (ဃ) ပုဒ်မခွဲ (က) အရ အေကကာင်ဵကကာဵစာကုိ လက်ခဳရရှိသညဴ်အခါ 

ေဂကဵပမီရိှသူ တတိယပုဂ္ဂိုလ်သည် ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က ယင်ဵ 
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အေကကာင်ဵကကာဵစာကို ရုပ်သိမ်ဵြခင်ဵမြပုသေရွ့ အခွန်ထမ်ဵ 

သ့ုိမဟုတ် အခွန်ထမ်ဵကုိယ်စာဵအြခာဵပုဂ္ဂိုလ် လက်ဝယ်သ့ုိ မည်သည်ဴ 

ပမာဏကိုမျှ ေပဵအပ်ြခင်ဵမြပုဘဲ ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵရမည်။ 
 

 ( င) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ေဂကဵပမီရိှသူတတိယပုဂ္ဂို လ်ထဳ ပုဒ်မခွဲ 

(က) အရ အေကကာင်ဵကကာဵစာကုိ ေပဵပို့ပပီဵချနိ်တွင် ယင်ဵအေကကာင်ဵ 

ကကာဵစာ မိတ္တူကို အခန်ွထမ်ဵထဳ တတ်နိုငသ်မျှ ေဆာလျင်စွာေပဵပ့ုိ 

အတည်ြပု ရမည်။   

 (စ) ဤပုဒ်မအရ ေဂကဵပမီရှိသူတတိယပုဂ္ဂိုလ်က ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ် 

ထဳသ့ုိ ေပဵေဆာင်ရမညဴ် ပမာဏသည် ေဂကဵပမီရိှသူတတိယပုဂ္ဂိုလ်၏ 

ကုိယ်တုိင်ေပဵရန်တာဝန်ြဖစ်ပပီဵ ယင်ဵကုိ အခွန်ေကာက်ခဳသညဴ် 

နည်ဵလမ်  ဵအတိုင်ဵ ေကာက်ခဳနိုင်သည်။   

 (ဆ) အခနွ်ထမ်ဵအာဵ ေပဵဆပ်ရန်ရိှသညဴ်ေငွေကကဵတွင် ေအာက်ပါတို့ 

ပါဝင်သည် - 

(၁) အခွန်ထမ်ဵအာ  ဵလက်ရိှေပဵဆပ်ရန်ရိှသည်ဴ သ့ုိမဟုတ် ေနာင်တွင် 

ေပဵဆပ်ရန်ရှိလာနုိင်မညဴ် ပမာဏ၊ 

(၂) အခွန်ထမ်ဵအတွက် သ့ုိမဟုတ် အခွန်ထမ်ဵကုိယ်စာ  ဵထိန်ဵသိမ်  ဵ

ထာဵေသာ သ့ုိမဟတု် ေနာင်တွင် ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵရန် ရှိလာ 

နုိင်ေသာ ပမာဏ၊ 

  (၃) အခွန်ထမ်ဵသ့ုိ ေငွေကကဵေပဵအပ်ရန်အတွက် တတိယ ပုဂ္ဂိုလ် 

ကုိယ်စာ  ဵထိန်ဵသိမ်ဵထာဵေသာ သ့ုိမဟုတ် ေနာင်တွင်ထိန်ဵသိမ်  ဵ

ထာဵရန် ရှိလာနိုင်ေသာ ပမာဏ၊ 
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  (၄) အခနွ်ထမ်ဵသ့ုိ ေငွေကကဵေပဵအပ်ရန် တတိယပုဂ္ဂိုလ်ထဳမှ 

လုပ်ငန်ဵတာဝန်နှင်ဴ လုပ်ပုိင်ခွင်ဴရရိှထာဵသည်ဴ ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵ 

ဦဵမှ ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵသည်ဴပမာဏနှငဴ်  

  (၅) ေဂက ပဵမီရိှသူ တတိယပုဂ္ဂိုလ်သည် ေငွေရဵေကကဵေရဵအဖဲွ့ 

အစည်ဵ တစ်ခုြဖစ်ပါက အခွန်ထမ်ဵက ယင်ဵေငွေရဵေကကဵေရဵ 

အဖဲွ့အစည်ဵတွင် အပ်နှဳထာဵသညဴ် ေငွပမာဏ။ 

 ( ဇ) အခနွ်ေပဵေဆာင်ရန် ပျက်ကွက်သညဴ် အခနွ်ထမ်ဵ၏အလုပ်ရှငထ်ဳသ့ုိ 

အေကကာင်ဵကကာဵစာေပဵပ့ုိ၍ ယင်ဵအလုပ်ရှင်က အခွန်ထမ်ဵသ့ုိ ေပဵေချ 

ရမညဴ် လုပ်ခ သ့ုိမဟတ်ု လစာ၏ တစ်စိတ်တစ်ပိုင်ဵကို သတ်မှတ် 

ထာဵသည်ဴ ကာလတစ်ခုအတွက် ြဖတ်ေတာက်နုတ်ယူ၍ ဦဵစီဵဌာနသ့ုိ 

ေပဵသွင်ဵ ရန် ေတာင်ဵဆုိနိုင်သည်။  

 (စျ) ပုဒ်မခွဲ (ဇ)တွင ် ေဖာ်ြပထာဵသညဴ် အေကကာင်ဵကကာဵစာအရ နုတ်ယူ 

ရာတွင် တစ်လစာ လုပ်ခ၊ လစာ၏ ပထမ ကျပ် တစ်သိန်ဵငါဵ ေသာင်ဵကုိ 

နုတ်ယူြခင်ဵမြပုရ။  

 (ည) ဤပုဒ်မအရ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်ထဳသ့ုိ ေပဵေဆာင်ေသာ တတိယ 

ပုဂ္ဂို လ်သည် အခန်ွထမ်ဵနှငဴ် အြခာဵသကဆုိ်င်သူတို့၏ လုပ်ငန်ဵ 

တာဝန်နှင်ဴ လုပ်ပုိင်ခွင်ဴြဖင်ဴ ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵြဖစ်သည်ဟု မှတ်ယူရမည် 

ြဖစ်ပပီဵ ယင်ဵသ့ုိေပဵေဆာင်ြခင်ဵအတွက် တရာဵမေကကာင်ဵအရ ြဖစ်ေစ၊ 

ရာဇဝတ်ေကကာင်ဵအရြဖစ်ေစ ကုိယ်တုိင် တာဝန်ရိှေကကာင်ဵ ဆဳုဵြဖတ်ခဳ 

ရြခင်ဵ မရှိေစရ။   
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 (ဋ) ဤပုဒ်မအရ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သ့ုိ ေပဵေဆာင်ေသာ တတိယ 

ပုဂ္ဂိုလ်သည် မိမိေပဵေဆာင်ခဴဲသည်ဴ ေငွပမာဏကုိ အခွန်ေပဵ 

ေဆာင်ရန် တာဝန်ရိှသညဴ် အခနွ်ထမ်ဵထဳမှ ြပန်လည်ရယူနုိင်သည်။  

 (ဌ) ဤပုဒ်မတွင ်-   

(၁) “ေငေွကကဵ”ဟု ဆုိရာတွင်ေငွေကကဵတန်ဖုိဵအာဵြဖငဴ် ေဖာြ်ပ 

သညဴ် သ့ုိမဟတု် ေငွေကကဵအာဵြဖင်ဴ ေပဵဆပ်ရမညဴ် ေဂကဵပမီ 

တာဝနလ်ည်ဵ ပါဝင်သည်။ 

  (၂) “ေကကဵပမီရှိသူတတိယပုဂ္ဂိုလ်” ဆုိသည်မှာ အခွန်ထမ်ဵနှငဴ် 

စပ်လျဉ်ဵ၍ အခွန်ထမ်ဵသ့ုိ ေငွေကကဵေပဵဆပ်ရန်ရိှသည်ဴပုဂ္ဂိုလ် 

ကိုဆုိသည်။  

 

အေကကာင်ဵကကာဵစာကို လိုက်နာေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ 
 

၆၁။ (က)  ပုဒ်မ ၆၀ အရ   ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်အာဵ   အခန်ွေပဵေဆာင်သညဴ်  

  တတိယပုဂ္ဂိုလ်သည် -  

(၁) အခွန်ထမ်ဵနှင်ဴ အြခာဵသက်ဆုိင်သူအာဵလဳုဵ၏ လုပ်ငန်ဵတာဝန် 

နှင်ဴလုပ်ပုိင်ခွင်ဴြဖင်ဴ ေဆာင်ရွက်ြခင် ြဵဖစ်သည်ဟု မှတ်ယူရမည်၊ 

(၂) ေပဵေဆာင်မငနှင်ဴစပ်လျဉ်ဵ၍ တရာဵမေကကာင်ဵအရြဖစ်ေစ၊ 

ရာဇဝတ်ေကကာင်ဵအရြဖစ်ေစ တရာဵစဲွဆုိြခင်ဵအာဵလဳုဵနှင်ဴ 

တရာဵစီရင်ေရဵလုပ်ငန်ဵစဉ် သို ့မဟုတ် တရာဵစီရင်ေရဵ 

ြပင်ပလုပ်ငန်ဵစဉ်မျာဵအာဵလုဳဵမှ ကင်ဵလွတ်ခွငဴ် ရှိေစရမည်။  

(ခ) ပုဒ်မခဲွ (က) သည် ြပဋ္ဌာန်ဵဥပေဒ၊  ပဋိညာဉ် သ့ုိမဟုတ် သေဘာတူ 

ညီချက်ပါ အချက်တစ်ရပ်ရပ်နှင်ဴ ဆန့်ကျင်ေစကာမူ အကျ ိုဵသက် 

ေရာက်မင ရိှေစရမည်။ 
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(ဂ) ပုဒ်မ  ၆၀  အရ ထုတ်ြပန်သညဴ် အေကကာင်ဵကကာဵစာသည် ယင်ဵတွင် 

ေဖာြ်ပပါ အခန်ွ  သ့ုိမဟုတ် တာဝနမ်ျာဵကုိ ထမ်ဵေဆာင်ပပီဵလျှင် 

ြဖစ်ေစ၊  ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်က ယင်ဵအေကကာင် ကဵကာဵစာကုိ ရုပ်သိမ်ဵ 

သငဴေ်ကကာင်ဵ လုဳေလာက်ေသာအေကကာင်ဵရှိသည်ဟု ဆဳုဵြဖတ်လျှင် 

ြဖစေ်စ ဆကလ်ကသ်ကေ်ရာကမ်င မရှိေစရ။ 

 (ဃ)    ပုဒ်မ ၆၀ အရ ထုတ်ြပန်သည်ဴ အေကကာင် ကဵကာဵစာကုိ လက်ခဳရရိှသည်ဴ 

တတိယပုဂ္ဂိုလ်သည် အခွန်ထမ်ဵကုိ ေပဵဆပ်ရမည်ဴ သ့ုိမဟုတ် အခွန်ထမ်  ဵ

အတွက် ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵသည်ဴ ေငွေကကဵမရိှဟူသည်ဴ အေကကာင်ဵေကကာင်ဴ 

ယင်ဵအေကကာင်ဵကကာဵစာကို လိုက်နာေဆာင်ရွက်နိုင်ြခင်ဵမရှိပါက 

ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်သည် ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်ထဳသ့ုိ စာြဖင်ဴ အေကကာင်ဵ 

ြပနက်ကာဵရမည်။ 

 (င) တတိယပုဂ္ဂိုလ်၏အေကကာင်ဵြပန်ကကာဵစာတွင် - 

  (၁) မစမွ်ဵေဆာင်နိုင်သညဴ ်အေကကာင်ဵရင်ဵမျာဵကုိ ေဖာြ်ပရမည်၊ 
 

(၂) တတိယပုဂ္ဂိုလ်သည် ေပဵေဆာင်ရန် မစွမ်ဵေဆာင်နုိင်ေကကာင်ဵ 

သိရိှပပီဵေနာက် ပုဒ်မ ၆၀ပါ အေကကာင်ဵကကာဵစာတွင် ေဖာြ်ပ 

ထာဵသည်ဴ ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ ေန့ရက်မတုိင်မီ  ေဆာလျင်စွာ 

ြပနက်ကာဵရမည်။ 

 (စ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် တတိယပုဂ္ဂိုလ်၏ အေကကာင်ဵြပန်ကကာဵ 

စာကုိ လက်ခဳရရိှလျှင် ေအာက်ပါနည်ဵလမ်ဵတစ်ရပ်ရပ်ြဖင်ဴ ေဆာင်ရွက် 

နုိင်ပပီဵ ယင်ဵသ့ုိ ေဆာင်ရွက်ေကကာင်ဵ တတိယပုဂ္ဂိုလ်ထဳသ့ုိ အေကကာင်ဵ 

ကကာဵစာ ေပဵပို့အတည်ြပုနုိင်သည် - 
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 (၁) တတိယပုဂ္ဂိုလ်၏ အေကကာင်ဵြပန်ကကာဵစာကုိ လကခဳ်ြခင်ဵ 

နှင်ဴ ပုဒ်မ ၆၀ပါ အေကကာင်ဵကကာဵစာကုိ ပယ်ဖျက်ြခင်ဵ 

သ့ုိမဟုတ် ြပင်ဆင်ြခင်ဵ၊ 

 (၂) တတိယပုဂ္ဂိုလ်၏အေကကာင်ဵြပန်ကကာဵစာကုိ ြငင်ဵပယ်ြခင်ဵ။ 

 (ဆ)  တတိယပုဂ္ဂိုလ်၏ အေကကာင် ြဵပန်ကကာဵစာ တင်သွင် ြဵခင်ဵသည် ညဃန်ကကာ  ဵ

ေရဵမှူဵချုပ်က  ပုဒ်မ ၆၀ ပါ အေကကာင်ဵကကာဵစာကုိ ပယ်ဖျက်ြခင်ဵ  

သ့ုိမဟတု် ြပင်ဆင်ြခင်ဵမြပုသေရွ့ ပုဒ်မ ၆၀ အရ ေပဵေဆာင်ရမညဴ် 

ပမာဏမျာဵအတွက် ယင်ဵတတိယပုဂ္ဂိုလ်ကုိယ်တုိင် တာဝန်ရိှမငအေပါ် 

အကျ ိုဵသကေ်ရာကမ်င တစ်စဳုတစ်ရာမရှိေစရ။ 

 (ဇ) ဤပုဒ်မပါ “တတိယပုဂ္ဂိုလ်”ဆုိသည်မှာ ပုဒ်မ ၆၀ အရ အေကကာင်ဵ 

ကကာဵစာြဖင်ဴ ေပဵအပ်အတည်ြပုြခင်ဵခဳရသည်ဴ  အခွန်ထမ်ဵ၏ ေဂကဵပမီ 

ရှိသူကုိ ဆုိသည်။ 

 

လကတ်စ်ကမ်ဵမဟုတ်သညဴ် လွှဲေြပာင်ဵလကခဳ်သူမျာဵ (Non-Arm's Length 

Transferees) 

၆၂။ (က) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သိရိှသည်ဴ အခွန်ထမ်ဵပုိင်ပစ္စည်ဵကုိ သိမ်ဵဆည်ဵ 

ေရာင်ဵချပပီဵသညဴ်ေနာက် အခွန်ထမ်ဵ၏ ေပဵေဆာင်ရန်တာဝန်သည် 

ေကျပွန်ြခင်ဵမရှေိသဵပါက ပစ္စည်ဵသိမ်ဵဆည်ဵသညဴ် ေန့ရက်မတိုင်မီ 

တစ်နှစ်အတွင်ဵ အခွန်ထမ်ဵ၏  ရရန်ပုိင်ခွင်ဴကုိ အကျ ိုဵ စီဵပွာဵဆက်နွယ်မင 

မရိှေသာ လုပ်ငန်ဵမျာဵအချင်ဵချင်ဵအကကာ  ဵလွတ်လပ်စွာ သတ်မှတ်သည်ဴ 

အဖုိဵစာဵနာဵြဖငဴ် လဃဲေြပာင်ဵေပဵြခင်ဵကဲဴသို ့မဟုတ်ပါက တစ်နည်ဵ 

အာ ြဵဖင်ဴ လက်တစ်ကမ်ဵလဃဲေြပာင်ဵမငမဟုတ်သည်ဴ လဃဲေြပာင်ဵမငတစ်ခုြဖင်ဴ 

လကခဳ်ရရှိခဲဴသညဴ် ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵသည် ယင်ဵလက်ခဳရရှိသညဴ် ရရန် 
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ပိုင်ခွငဴ်၏ တန်ဖိုဵအတိုင်ဵအတာအထိ ေပဵေဆာင်ရန် တစ်ဆငဴခ်ဳ 

အာဵြဖင်ဴ တာဝနရ်ှိသည်။ 

 (ခ) ပုဒ်မခွဲ (က) သည ် ပုဒ်မ ၄၂ အရ ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵက ေပဵေဆာင်ရန် 

တာဝနရ်ှိသညဴ် ပမာဏအေပါ် သကေ်ရာကြ်ခင်ဵ မရှိေစရ။ 

 

ပစ္စည်ဵထိန်ဵ 

၆၃။ (က) ပစ္စည်ဵထိန်ဵအြဖစ် ခန့်အပ်ြခင်ဵခဳရသူသည်  ယင်ဵသ့ုိ ခန့်အပ်ခဳရသည်ဴ 

ေန့မှ ၁၄ ရက် အတွင်ဵ  ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်ထဳ အေကကာင်ဵကကာဵ 

ရမည်။ 

 (ခ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ပစ္စည်ဵထိန်ဵ၏ လက်ဝယ်ရိှသည်ဴ 

သ့ုိမဟုတ် ေစာင်ဴေရှာက်ထာဵသညဴ် ရရန်ပိုင်ခွငဴ်မျာဵ၏ ပိုင်ရှင် 

ြဖစသူ်ပုဂ္ဂိုလ် အေနြဖင်ဴ ေပဵေဆာင်ရမညဴ် သ့ုိမဟတု် ေပဵေဆာင်ရန် 

ရိှလာမည်ဴ အခွန်ပမာဏအတွက် လဳုေလာက်သည်ဟု ညဃန်ကကာဵေရဵ 

မှူဵချုပ်က ထင်ြမင်သည်ဴပမာဏကုိ ပစ္စည်ဵထိန်ဵအာဵ အေကကာင်ဵ 

ကကာဵနုိင်သည်။    
  

 ( ဂ) ပစ္စည်ဵထိန်ဵတစ်ဦဵသည် နုိင်ငေဳတာ်အစုိဵရသ့ုိ ေပဵသွင်ဵ ရမညဴ် 

အခနွ်ကုိ အြခာဵပမီရှငမ်ျာဵထဳ ေပဵရန်ရိှသညဴ် ေဂကဵပမီမျာဵထက် 

ဦဵစာဵေပဵ၍ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်ထဳသ့ုိ ေပဵသွင်ဵရမည်။ ထုိသ့ုိ 

ေပဵသွင်ဵြခင်ဵမြပုဘဲ  မိမိထိန်ဵသိမ်ဵထာဵေသာ နိုင်ငေဳတာ်အတွင်ဵ  

တည်ရှိသညဴ်  ရရန်ပိုင်ခွငဴ် တစ်ရပ်ရပ်ကို ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်၏ 

ကကိုတင်ခွငဴ်ြပုချက်မရှိလျှင် လဃဲေြပာင်ဵေရာင်ဵချြခင်ဵ သ့ုိမဟုတ် 

ကုန်ခန်ဵေအာင် ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵ မြပုရ။     
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            ( ဃ) ပစ္စည်ဵထိန်ဵသည် ပုဒ်မခဲွ (ခ) အရ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က 

အေကကာင်ဵ ကကာဵထာဵသညဴ် ပမာဏ သို့မဟုတ် ညဃန်ကကာဵေရဵ 

မှူဵချုပ်က သေဘာတူသည်ဴ ယင်ဵေအာက် ေလျာဴနည်ဵေသာ ပမာဏ 

တစ်ရပ်ကုိ ရရန်ပိုင်ခွငဴ်တစ်ရပ်ရပ် ေရာင်ဵရေငမွှ ဖယ်ထုတ်ထာဵ 

ရမည်။  

(င) ပစ္စည်ဵထိန်ဵတစ်ဦဵသည် ဤပုဒ်မနငှဴအ်ညီ လုိက်နာေဆာင်ရွက်ရန် 

ပျက်ကွက်ပါက ပုဒ်မခဲွ (ခ)တွင် ေဖာြ်ပထာဵသည်ဴ အခွန်ပမာဏ 

အတွက် ပုဒ်မခွဲ (ဃ) အရ ဖယ်ထုတ်ထာဵရမည်ဴ ပမာဏအထိ 

ေပဵေဆာင်ရန် ကိုယ်တိုင်တာဝန်ရိှသည်။ 

 (စ) ဤပုဒ်မအရ “ပစ္စည်ဵထိန်ဵ” ဟု ဆုိရာတွင် နိုင်ငေဳတာ်အတွင်ဵ  

တည်ရိှသည်ဴ  ရရန်ပုိင်ခွင်ဴ တစ်ရပ်ရပ်နှင်ဴသက်ဆုိင်ေသာ ပစ္စည်ဵထိန်ဵ 

အြဖစ် ခန့်အပ်ြခင်ဵခဳရသညဴ် ေအာက်ပါပုဂ္ဂိုလ်မျာဵ ကိုဆုိသည် - 

  ( ၁) ကုမ္ပဏီ သို ့မဟုတ် တရာဵဝင်ရပ်တည်မငရှိသညဴ်ပုဂ္ဂိုလ် 

သ့ုိမဟတု် ပုဂ္ဂိုလ်စု တစ်ခုခု၏ စာရင်ဵရငှ်ဵလင်ဵဖျက်သိမ်ဵ 

ေရဵအရာရှိ၊ 

  ( ၂) တရာဵရဳုဵကခန့်အပ်သညဴ် သ့ုိမဟတု် တရာဵရဳုဵြပင်ပတွင် 

ခန့်အပ်သညဴ် ပစ္စည်ဵထိန်ဵ၊ 

  ( ၃) လူမဲွအြဖစခဳ်ယူသညဴ်ကိစ္စတွင် ယုဳမှတ်အပ်နဳှြခင်ဵခဳရသူ၊  

  ( ၄) လကဝ်ယ်ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵသညဴ် အေပါင်ခဳသူ၊ 

  ( ၅) ကယွ်လွန်သူတစ်ဦဵချင်ဵပုဂ္ဂိုလ်၏ ပိုင်ဆုိင်မငမျာဵအတွက် 

စီမဳေဆာင်ရွက်သူ၊ အေမွထိန်ဵ သ့ုိမဟတု် အေမွဆကခ်ဳသူ၊ 
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  ( ၆) မစမွ်ဵေဆာင်နိုင်သညဴ ်တစ်ဦဵချင်ဵပုဂ္ဂိုလ်၏ ကိစ္စရပ်မျာဵကို 

ေဆာင်ရွက်ေပဵလျကရ်ှိသူ၊ 

  ( ၇) ပုဂ္ဂို လ်စုတစ်ခု ြပနလ်ည်ဖွဲ့စည်ဵရာတွင် ဆကခ်ဳသူ။ 

 

အခန်ဵ (၁၀) 

ဒဏေ်ကကဵေငမွျာဵ 
 

ဒဏေ်ကကဵေငဆုိွင်ရာ ေယဘုယျြပဋ္ဌာန်ဵချကမ်ျာဵ 
 

၆၄။ (က) ဤပုဒ်မပါြပဋ္ဌာန်ဵချကမ်ျာဵသည် ဤဥပေဒအရေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ 

အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ တပ်ရုိက်သညဴ် 

ဒဏေ်ကကဵေငွမျာဵအေပါ် အကျ ိုဵသကေ်ရာကမ်င ရှိေစရမည်။  

 (ခ) အခွန်စည် ကဵကပ်ြခင်၊ ေပဵေဆာင်ြခင် ၊ဵ ေကာက်ခဳြခင်ဵနှင်ဴ အြငင်ဵပွာ ြဵခင်ဵ 

တ့ုိအတွက် ကျင်ဴသဳုဵေသာ လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵမျာဵသည် အခွန်တစ်ရပ်ရပ်နှင်ဴ 

စပ်လျဉ်ဵသည်ဴ ဒဏ်ေကကဵေငွမျာဵအေပါ်တွင်လည်ဵ အလာဵတူ အကျ ိုဵ 

သကေ်ရာကေ်စရမည်။ 

 (ဂ) ဤအခန်ဵပါ ပုဒ်မတစ်ခုခုအရ ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵဦဵက ေပဵေဆာင်ရမညဴ် 

ဒဏေ်ကကဵေငွသည် ဤဥပေဒ၏ အြခာဵေသာပုဒ်မမျာဵအရေသာ် 

လည်ဵေကာင်ဵ၊ အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရေသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ 

ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ် ေပဵေဆာင်ရမညဴ် ဒဏေ်ကကဵေငွနှငဴ် သီဵြခာဵစီြဖစ်သညဴ ်

အြပင် ဤဥပေဒ၏ အခန်ဵ(၈)အရ ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ အတုိဵနှင်ဴ အခန်ဵ 

(၁၁)ပါ ရာဇဝတ်ေကကာင်ဵအရ အေရဵယူမငတ့ုိကုိ ထိခုိက်ြခင်ဵ မရိှေစရ။  
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(ဇ) ဒဏေ်ကကဵေငွစည်ဵကကပ်ရန် ကာလစည်ဵကမ်ဵသတ်သည် ဒဏေ်ကကဵ 

ေငွကျသင်ဴေစသည်ဴ ချ ိုဵ ေဖာက်မင ြဖစ်ပွာ ပဵပီဵေနာက် ခုနစ်နှစ်ြဖစ်သည်။ 

သ့ုိရာတွင်  ချ ိုဵေဖာက်မငတွင် အခနွ်ထမ်ဵက လိမ်လည်၍  သ့ုိမဟတု် 

တမင်လျစ်လျူရင၍  မမှန်ကန်ေသာ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵ 

ေပဵအပ်ြခင်ဵပါဝင်ပါက ဒဏ်ေကကဵေငွစည် ကဵကပ်ရန် ကာလစည်ဵကမ်  ဵ

သတ်သည် ၁၂ နှစ် ြဖစသ်ည်။ 
 

(စျ)  ဒဏ်ေကကဵေငွေပဵေဆာင်ရမည်ဴပုဂ္ဂိုလ်က လဳုေလာက်ေသာ အေကကာင်ဵ 

ြပချက် တင်ြပလျှင် ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် - 

(၁) ဒဏေ်ကကဵေငွ စည်ဵကကပ်မငကိ ု အလဳုဵစဳုေသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ၊ 

တစ်စိတ်တစ်ပိုင်ဵေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ ရပ်စဲနိုင်သည် 

သ့ုိမဟုတ် 

 (၂)  စည်ဵကကပ်မငြပုလုပ်ပပီဵသညဴ် ဒဏေ်ကကဵေငွကုိ အလဳုဵစဳုေသာ ်

လည်ေဵကာင်ဵ ၊ တစ်စိတ်တစ်ပုိင်ဵေသာ်လည်ေဵကာင်ဵ  ကင်ဵလွတ်ခွင်ဴ 

သ့ုိမဟတု် သကသ်ာခွငဴ်ြပုနိုင်သည်။ 
 

(ည) ကိစ္စရပ်တစ်ခုေပါ်ေပါက်သည်ဴ သ့ုိမဟုတ် ဆက်လက်တည်ရိှေနသည်ဴ 

ရက်၊ လ သ့ုိမဟုတ် အြခာဵကာလတစ်ရပ်အတွက် ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ 

ဒဏ်ေကကဵေငွကုိ ယင်ဵကိစ္စရပ် စတင်ေပါ်ေပါက်သည်ဴ သ့ုိမဟုတ်  ဆက်လက် 

တည်ရှိေနသညဴ်  သို ့မဟုတ် ပပီဵဆုဳဵသညဴ် ရက်၊ လ သို့မဟုတ် 

အြခာဵကာလတစ်ရပ်၏ အစိတ်အပုိင်ဵအတွက် အြပည်ဴ ေပဵေဆာင် 

ရမည်။ 
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မှတ်ပုဳတင်ရန်ပျက်ကွက်ြခင်ဵ သ့ုိမဟတု် အခနွ်ထမ်ဵဆုိင်ရာ သတင်ဵအချက်အလက် 

ေြပာင်ဵလဲမှုကုိ အေကကာင်ဵကကာဵရန် ပျက်ကွက်ြခင်ဵ  
 

၆၅။ မည်သူမဆုိ ေအာက်ပါပျကက်ကွမ်ငတစ်ရပ်ရပ်ကုိ ကျူဵလွန်ပါက ေပဵေဆာင် 

ရမညဴ ် အခန်ွ၏ ၁ဝ ရာခိုင်နငန်ဵနှငဴ်ညီမျှေသာ ဒဏေ်ကကဵေငွကုိ ေပဵေဆာင် 

ရမည ် -  

(က) အခနွ်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်နှငဴ်အညီ မှတ်ပုဳတင်ရန် ပျက်ကွကြ်ခင်ဵ၊ 

(ခ) ပုဒ်မ ၉၊ ပုဒ်မခဲွ (စ)နှင်ဴ ပုဒ်မခဲွ (ဆ) တ့ုိအရ အခွန်ထမ်ဵဆုိင်ရာ သတင်ဵ 

အချက်အလကေ်ြပာင်ဵလဲမငကို ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သ့ုိ အေကကာင်ဵ 

ကကာဵရန် ပျက်ကွက်ြခင်ဵ၊  

(ဂ) အခနွ်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ အခနွ်ထမ်ဵမှတ်ပုဳတင်ပယ်ဖျက်ြခင်ဵကုိ 

ဥပေဒနှငဴ်အညီ ေလျှာက်ထာဵရန် ပျက်ကွက်ြခင်ဵ။  

ေငွေတာင်ဵခဳလွှာ၊ ေငွရေြပစာ၊ ပမီစာဵမှတ်စုနှင်ဴ ပမီရှင်မှတ်စုမျာဵကုိမမှန်မကန် 

ေဖာ်ြပြခင်ဵ 

 

၆၆။ (က) မည်သူမဆုိ ေအာက်ပါ ကျူဵလွန်မငတစရ်ပ်ရပ်ကို ြပုလုပ်ပါက ကျပ် 

နှစ်သိန်ဵငါဵေသာင်ဵထက် မပုိေသာ ဒဏ်ေကကဵေငွေပဵေဆာင်ရမည် -   

  (၁) မမှန်ကန်ေသာ  သ့ုိမဟုတ် ယင်ဵနှင်ဴမသက်ဆုိင်သည်ဴ အခွန်ထမ်  ဵ

မှတ်ပုဳတင်အမှတ်ကုိ အသုဳဵ ြပုြခင်ဵ၊ 

  (၂) မမှန်ကန်ေသာ ေငွေတာင်ဵခဳလဃာ သ့ုိမဟုတ် အေရာင်ဵေြပစာ 

ထုတ်ေပဵြခင်ဵ၊  

  (၃) မမှန်ကန်ေသာ ပမီစာဵမှတ်စု သ့ုိမဟတု် ပမီရှငမ်ှတ်စု ထုတ် 

ေပဵြခင်ဵ၊ 
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  (၄) ေငွေတာင်ဵခဳလဃာ၊ ေငွရေြပစာ၊ ပမီစာဵမှတ်စု သ့ုိမဟုတ် ပမီရှင် 

မှတ်စုမျာဵ ကုိ အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်နှင်ဴအညီမဟုတ်ဘဲ ေပဵအပ် 

ြခင်ဵ သ့ုိမဟတု်ေပဵအပ်ရန် ပျက်ကွက်ြခင်ဵ။ 

 (ခ) အခနွ်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်နှငဴ် အကျုဳဵဝင်သညဴ် ကနု်စည်ထုတ်လုပ်သူ 

သ့ုိမဟတု် ဝန်ေဆာင်မငေဆာင်ရွက်သူ သ့ုိမဟတု် ကန်ုစည် 

တင်သွင်ဵသူ သ့ုိမဟုတ် ကုန်သွယ်မငေဆာင်ရွက်သူသည် ကုန်စည် 

ဝယ်ယူသူ သ့ုိမဟုတ် ဝန်ေဆာင်မငရယူသူ၏ သတင်ဵအချက် 

အလက်မျာဵနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ၍ တတ်နုိင်သမျှ ဂရုတစုိက်ေဆာင်ရွက်ခဴဲပပီ  ဵ

အဆိုပါ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵသည် မှန်ကန်သည်ဟု 

လုဳေလာက်ေသာ အေကကာင်ဵအရင်ဵမျာဵအရ  ယုဳကကည်ခဲဴပါလျှင် 

ယင်ဵကုန်စည် ဝယ်ယူသူ သို ့မဟုတ် ဝန်ေဆာင်မငရယူသူ၏  

ေငွေတာင်ဵခဳလဃာ၊ ေငွရေြပစာ၊ ပမီစာဵမှတ်စု သ့ုိမဟတ်ု ပမီရှင်မှတ်စု 

မျာဵတွင် ေဖာ်ြပထာဵသည်ဴ ဝယ်ယူသူ သ့ုိမဟုတ် ဝန်ေဆာင်မင 

ရယူသူနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵသညဴ် မှတ်ပဳုတင်ထာဵမငအေြခအေန သ့ုိမဟတု် 

အခွန်ထမ်ဵမှတ်ပုဳတင်အမှတ် အပါအဝင် သတင်ဵအချကအ်လက် 

မှာဵယွင်ဵမင သ့ုိမဟုတ် မြပည်ဴစဳုမငတစ်စဳုတစ်ရာေကကာင်ဴ ယင်ဵကုန်စည် 

ထုတ်လုပ်သူ သ့ုိမဟုတ် ဝန်ေဆာင်မငေဆာင်ရွက်သူ သ့ုိမဟုတ် ကုန်စည် 

တင်သွင်ဵသူ သ့ုိမဟုတ် ကုန်သွယ်မငေဆာင်ရွက်သူသည် ပုဒ်မခဲွ (က)၊ 

ပုဒ်မခွဲငယ် (၂)၊ ပုဒ်မခွဲငယ် (၃) သ့ုိမဟတု် ပုဒ်မခွဲငယ် (၄) အရ 

ဒဏေ်ကကဵေငွ ေပဵေဆာင်ရန် တာဝနမ်ရှိေစရ။ 

 (ဂ) အခနွ်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်နှငဴ် အကျုဳဵဝင်သညဴ် ကနု်စည်ထုတ်လုပ်သူ၊ 

ဝန်ေဆာင်မင ေဆာင်ရွက်သူ သ့ုိမဟုတ် ကုန်စည်တင်သွင်ဵသူ သ့ုိမဟုတ် 
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ကနု်သွယ်မငေဆာင်ရွက်သူ တစ်ဦဵဦဵသည် ထုိက်သငဴ်အာဵေလျာစွ်ာ 

ဂရုတစုိက်ေဆာင်ရွကခ်ဲဴပပီဵ ေငွေတာင်ဵခဳလဃာ၊ ေငွရေြပစာ၊ ပမီစာဵ 

မှတ်စု သ့ုိမဟုတ် ပမီရှင်မှတ်စုမျာဵ ထုတ်ေပဵရန်လုိအပ်သည်ဴ ကုန်စည် 

ဝယ်ယူသူ သ့ုိမဟတု် ဝန်ေဆာင်မငရယူသူသည်  မှတ်ပုဳတင်ထာဵသူ 

သ့ုိမဟုတ် မှတ်ပဳုတင်ထာ ြဵခင်ဵမရိှသူဟု လဳုေလာက်ေသာ အေကကာင်ဵ 

အရင်ဵမျာဵအရ ယဳုကကည်ခဴဲပါလျှင်  ယင်ဵကုန်စည် ထုတ်လုပ်သူ၊ 

ဝန်ေဆာင်မင ေဆာင်ရွက်သူ သ့ုိမဟုတ် ကုန်စည် တင်သွင်ဵသူ သ့ုိမဟုတ် 

ကုန်သွယ်မင ေဆာင်ရွက်သူသည် ပုဒ်မခွဲ (က)၊ ပုဒ်မခဲွငယ် (၄) အရ 

ဒဏေ်ကကဵေငွ ေပဵေဆာင်ရန် တာဝနမ်ရှိေစရ။ 
 

ေကကညာလွှာေနာက်ကျတင်သွင်ဵ ြခင်ဵ  

၆၇။ (က) မည်သူမဆုိ အခွန်ေကကညာလဃာ   သ့ုိမဟတု် အြခာဵေကကညာလဃာ 

တစ်ရပ်ရပ်ကို တင်သွင်ဵရန် သတ်မှတ်ထာဵသညဴ်ေန့ရက်တွင် 

သ့ုိမဟုတ် ယင်ဵေန့ရက်မတုိင်မီ တင်သွင်ဵရန် ပျက်ကွက်ပါက ေအာက်ပါ 

ဒဏေ်ကကဵေငွနှစ်ရပ်အနက်မှ မျာဵရာ ဒဏေ်ကကဵေငွကုိ ေပဵေဆာင် 

ရမည် - 

(၁) ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ အခွန်ပမာဏ၏ ၅ ရာခိုင်နငန်ဵအြပင် 

တင်သွင်ဵ ရန် သတ်မှတ်ထာဵသညဴ်ေန့ရက်မှ ညဃန်ကကာဵေရဵ 

မှူဵချုပ်က စည်ဵကကပ်မငြပုလုပ်သညဴ်အချနိ်ကာလအထိ 

ေကကညာလဃာတင်သွင်ဵ ရန် ဆကလ်ကပ်ျက်ကွက်ေနသည်ဴ 

တစ်လချင်ဵစီအတွက် သ့ုိမဟတု် တစ်လ၏ အစတိ်အပိုင်ဵ 

အတွက် ေပဵေဆာင်ရမညဴ် အခနွ် ပမာဏ၏ ၁ ရာခိုင်နငန်ဵ၊  

(၂) ေငကွျပ်တစ်သိန်ဵ ။ 
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  (ခ) ဤပုဒ်မပါ ရည်ရွယ်ချက်မျာဵအလ့ုိငှာ “ေပဵေဆာင်ရမည်ဴအခွန်ပမာဏ” 

ဟု ဆုိရာတွင် အရစ်ကျေပဵေဆာင်ရသညဴ် အခွန်မျာဵလည်ဵ ပါဝင် 

သည်။ 

 

ေပါဴဆမှုြဖင်ဴ သ့ုိမဟတု် မရိုဵမေြဖာင်ဴေသာရည်ရွယ်ချကြ်ဖငဴ် အခန်ွေလျာဴနည်ဵ 

ေပဵေဆာင်ြခင်ဵ 
 

၆၈။ အခွန်ထမ်ဵတစ်ဦဵ၏ အခွန်ေကကညာလဃာတွင် မမှန်ကန်ေသာ ေဖာ်ြပချက်တစ်ခု 

သ့ုိမဟုတ် ချန်လှပ်ထာဵခဴဲေသာ အေကကာင်ဵအချက်တစ်ခုခုအရ  အခွန်ကုိ ေလျာဴနည်ဵ 

ေပဵေဆာင်ခဴဲပပီဵ သ့ုိမဟုတ် ေလျာဴနည်ဵေပဵေဆာင်ခဴဲဖွယ်ရိှပပီဵ ယင်ဵေဖာ်ြပချက် သ့ုိမဟုတ် 

ချန်လှပ်ထာဵချက်သည် အခွန်ထမ်ဵက ကကိုတင်ကကဳရွယ်ချက်ြဖင်ဴြပုလုပ်ြခင်ဵ သ့ုိမဟုတ် 

လျစ်လျူရငြခင်ဵြဖစ်လျှင် အခွန်ထမ်ဵသည် ေအာက်ပါဒဏ်ေကကဵေငွ တစ်ရပ်ရပ်ကို 

ေပဵေဆာင်ရမည် - 
 

(က) ပုဒ်မခွဲ (ခ) နှငဴ်အကျုဳဵမဝင်ပါက ေလျာနဴည်ဵေပဵေဆာင်သညဴ် အခန်ွ 

ပမာဏ၏ ၂၅ ရာခုိင်နငန်ဵ၊  
 

 (ခ) ေလျာနဴည်ဵေပဵေဆာင်သညဴ် အခန်ွပမာဏသည် ကျပ် သိန်ဵ တစ် 

ေထာင် ထက ်ေကျာလ်ွန်လျှင် သ့ုိမဟတု် ေပဵေဆာင်ရမညဴ်အခွန်၏ 

၅ဝ ရာခုိင်နငန်ဵထက် ေကျာ်လွန်လျှင် ေလျာဴနည်ဵေပဵေဆာင်သညဴ် 

အခနွ်ပမာဏ၏ ၇၅ ရာခုိင်နငန်ဵ။ 
 

မှာဵယွင်ဵ ေသာ သ့ုိမဟတ်ု လမ်ဵလွဲေစနိုင်ေသာ ေဖာ်ြပချကမ်ျာဵ 
 

၆၉။ (က) ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵဦဵသည် မှာဵယွင်ဵေသာ သ့ုိမဟုတ် လမ်ဵလဲွေစနုိင်ေသာ 

ေဖာြ်ပချကက်ို အခန်ွဝနထ်မ်ဵထဳတင်ြပသြဖင်ဴ ယင်ဵသတင်ဵအချက် 
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အလက်အေပါ် မှန်ကန်သည်ဟုယူဆ၍ စည်ဵကကပ်မငြပုရာတွင် အမှန် 

ေပဵေဆာင်ရန်တာဝန်ရိှေသာ အခွန်ေအာက် ေလျာနဴည်ဵေပဵေဆာင် 

ခဲဴဖွယ်ရှိလျှင်ြဖစ်ေစ၊ အမှန်ြပန်အမ်ဵရမညဴ်ေငွထက် ပိုမိုြပန်အမ်ဵ 

ခဴဲဖွယ်ရိှလျှင်ြဖစ်ေစ ဒဏ်ေကကဵေငွကျပ် တစ်သိန်ဵငါဵေသာင်ဵ အြပင် 

ေအာက်ပါ ဒဏေ်ကကဵေငွတစ်ရပ်ရပ် တို့အနကမ်ျာဵရာ ဒဏေ်ကကဵ 

ေငွကုိ ေပဵေဆာင်ရမည် -  

  ( ၁) အမှန်ကျသင်ဴသည်ဴအခွန်နှင်ဴ  ေလျာဴနည်ဵစည်ဵကကပ်ခဴဲနုိင်ဖွယ် 

ရှိသညဴ ်အခန်ွတို့၏ ြခာဵနာဵသညဴ် ပမာဏ၊ 

  ( ၂) အမှန် ြပနအ်မ်ဵရမညဴ်ေငွေကကဵနှငဴ် ပိုမုိ ြပန်အမ်ဵခဴဲနိုင်ဖွယ် 

ရှိသညဴ် ေငွေကကဵတို့၏ ြခာဵနာဵသညဴ်ပမာဏ။ 

 (ခ) ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵသည် ၎င်ဵတင်ြပသည်ဴ ေဖာ်ြပချက်ပါ အဓိက အေကကာင်ဵ 

အချက်သည် မှာဵယွင်ဵ ေကကာင်ဵ သ့ုိမဟတု် လမ်ဵလွဲေစနုိင်ေကကာင်ဵ 

မသိရိှခဲဴလျှင်ြဖစ်ေစ၊ သိရှိနုိင်မည်ဟယုူဆရန် လုဳေလာကေ်သာ 

အေကကာင်ဵ အရင်ဵမရှိခဲဴလျှင်ြဖစေ်စ ထိုပုဂ္ဂိုလ်အာဵ ဤပုဒ်မအရ 

မည်သညဴ် ဒဏေ်ကကဵေငွကုိမျှ ချမှတ်ြခင်ဵမြပုရ။ 
 

 ရှင်ဵလင်ဵချက် (၁) ။ ဤပုဒ်မအရ အခွန်ဝန်ထမ်  ဵတစ်ဦဵထဳသ့ုိ တင်ြပသည်ဴ 

ေဖာ်ြပချက်ဟု ဆုိရာတွင် ပုဒ်မ ၆၈ နှင်ဴအကျု ဳဵဝင်သည်ဴ ေဖာ်ြပချက် တစ်စဳု 

တစ်ရာမှအပ ဤဥပေဒအရ ယင်ဵအခွန်ဝန်ထမ်ဵ၏တာဝန်မျာဵကုိ ထမ်ဵေဆာင် 

လျကရ်ှိသညဴ ် ဝန်ထမ်ဵတစ်ဦဵထဳသ့ုိ နငတ်ြဖင်ဴေသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ၊ စာြဖင်ဴ 

ေသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ၊ အြခာဵနည်ဵလမ်ဵြဖငဴေ်သာ်လည်ဵေကာင်ဵ တင်ြပေသာ 

ေအာက်ပါေဖာ်ြပချက်တစ်ရပ်ရပ်လည်ဵပါဝင်သည်- 
 

 (က) ဤဥပေဒအရ ေရဵသာဵသညဴ်၊ ြပုစုသညဴ်၊ တင်သွင်ဵ သညဴ်၊ တင်ြပ 

သည်ဴ သ့ုိမဟုတ် ေပဵအပ်သည်ဴ ေလျှာက်လဃာ၊  သက်ေသခဳ လက်မှတ်၊ 
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ေကကညာချက်၊ အမိန့်ေကကာ်ြငာစာ၊ ေကကညာလဃာ၊  ကန့်ကွက်လဃာ   

သ့ုိမဟုတ်   အြခာဵစာတမ်ဵအမှတ်အသာဵမျာ ၊ဵ 
 

 (ခ) ဤဥပေဒအရ တင်သွင်ဵ ရန်လိုအပ်ေသာ သတင်ဵအချကအ်လက် 

တစ်စဳုတစ်ရာ၊ 

 (ဂ) အခွန်ဝန်ထမ်ဵအာဵ ဤဥပေဒအရမဟုတ်ဘဲ တင်သွင်ဵေသာ 

စာတမ်ဵအမှတ်အသာဵ၊ 

 (ဃ) အခွန်ဝန်ထမ်ဵက ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵအာဵ ေမ ြဵမန်ဵေသာ ေမဵခွန်ဵ၏ အေြဖ၊ 

 (င) အခနွ်ဝန်ထမ်ဵထဳသ့ုိ ေပဵအပ်မည်ဟု သိရိှလျက် သ့ုိမဟုတ်  

ကျ ိုဵေကကာင်ဵဆီေလျာစွ်ာ ေမျှာလ်င်ဴလျက် အြခာဵပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵ 

ထဳသ့ုိ ေပဵအပ်သညဴ ်ေဖာြ်ပချက။် 
 

 ရှင်ဵလင်ဵချက် (၂) ။ ဤပုဒ်မပါ လမ်ဵလဲွေစနုိင်ေသာ အဓိကအေကကာင်ဵ 

အချက်တစ်ခု ပါဝင်သညဴ် ေဖာ်ြပချက် ဆုိရာတွင် ကစိ္စရပ်တစ်ခု သ့ုိမဟတု် 

အရာတစ်ခုကုိ ယင်ဵေဖာ်ြပချက်မှ  ချန်လှပ်ထာဵြခင်ဵေကကာင်ဴ ယင်ဵသ့ုိ 

လမ်ဵလဲွမင ြဖစေ်စသညဴ် ေဖာြ်ပချက်လည်ဵပါဝင်သည်။ 

 

စာတမ်ဵအမှတ်အသာဵမျာဵကို ထိန်ဵသိမ်ဵရန်ပျက်ကွက်ြခင်ဵ 
 

၇၀။  (က)  မည်သူမဆုိ ဤဥပေဒအရေသာ်လည်ဵေကာင် ၊ဵ အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ် 

အရေသာလ်ည်ဵေကာင်ဵ လိုအပ်သည် ဴ စာတမ်ဵအမှတ်အသာဵမျာဵ 

ထိန်ဵသိမ်ဵရန်ပျက်ကကွပ်ါက ပျက်ကွက်မငဆကလ်က် ြဖစ်ပွာဵေန 

သည်ဴ  ရက်တစ်ရက်ချင်ဵစီအတွက်ြဖစ်ေစ၊ ရက်တစ်ရက်၏ တစ်စိတ် 

တစ်ပိုင်ဵအတွက်ြဖစ်ေစ ပုဒ်မခွဲ (ခ) ပါ ဒဏေ်ကကဵေငွကုိ ေပဵေဆာင် 

ရမည်။  
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 (ခ)  ဒဏေ်ကကဵေငွသည် - 

  (၁) ကျပ်ငါဵသိန်ဵထက်မပုိသည်ဴ အခွန်ေပဵေဆာင်ရန် တာဝန်ရိှသူ 

ြဖစ်ပါက ပျက်ကွက်မင ဆက်လက်ြဖစ်ပွာဵေနသညဴ် ရက် 

တစ်ရက်စီအတွက် တစ်ရက်လျှင် ကျပ်ငါဵေထာင် ြဖစ်သည်။ 

  (၂) ကျပ် သိန်ဵ ၅၀ ထက ် မပုိသညဴ် အခွန်ေပဵေဆာင်ရန် 

တာဝန်ရိှသူြဖစ်ပါက ပျက်ကွက်မင ဆက်လက်ြဖစ်ပွာဵေနသည်ဴ 

ရက်တစ်ရက်စီအတွက် တစ်ရက်လျှင် ကျပ် ငါဵေသာင်ဵ 

ြဖစသ်ည်။ 
 

  (၃) ကျပ် သိန်ဵ ၅၀ ထက် ေကျာ်လွန်သည်ဴ အခွန်ေပဵေဆာင်ရန် 

တာဝန်ရိှသူြဖစ်ပါက ပျက်ကွက်မင ဆက်လက်ြဖစ်ပွာဵေနသည်ဴ 

ရက်တစ်ရက်စီအတွက် တစ်ရက်လျှင် ကျပ် တစ်သိန်ဵ 

ြဖစသ်ည်။ 

 (ဂ) ပုဒ်မခွဲ (ခ) တွင ်မည်သ့ုိပင်ပါရှိေစကာမူ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် 

အခနွ်ထမ်ဵအာဵ ဤပုဒ်မပါ ြပဋ္ဌာန်ဵချကမ်ျာဵနှငဴ်အညီ လိုက်နာရန် 

ပျက်ကွက်ေကကာင်ဵ အေကကာင်ဵကကာဵသည်ဴေန့မှ အမျာဵဆဳုဵ 

ရက်ေပါင်ဵ ၃၀ အထိ ကာလအတွက် ဒဏေ်ကကဵေငွချမှတ်ြခင်ဵမှ 

သကသ်ာခွငဴ် ြပုနိုင်သည်။ 

 

တတိယပုဂ္ဂိုလ်အေကကာင်ဵကကာဵစာကို လိုက်နာရန် ပျက်ကွက်ြခင်ဵ  
 

၇၁။ မည်သူမဆုိ ပုဒ်မ ၆၀  အရ ထုတ်ြပန်သညဴ် အေကကာင်ဵကကာဵစာကုိ လုိက်နာ 

ေဆာင်ရွက်ရန် ပျက်ကွက်ပါက တတိယပုဂ္ဂိုလ်ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ  အခွန်ပမာဏနှင်ဴ 
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ယင်ဵ အေကကာင်ဵကကာဵစာတွင် ေဖာြ်ပထာဵသညဴ် သတ်မှတ်ရက်တွင် ညဃန်ကကာဵေရဵ 

မှူဵချုပ်ထဳသ့ုိ ေပဵေဆာင်ပပီ ြဵဖစ်သည်ဴ အခနွ်ပမာဏတ့ုိအကကာဵ ြခာဵနာဵချက်၏ ၂၅ 

ရာခုိင်နငန်ဵကုိ ဒဏေ်ကကဵေငွအြဖစ် ေပဵေဆာင်ရမည်။ 

 

ရဳုဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ရန် ထုိက်သင်ဴသည်ဴေနရာ၊ အသဳုဵအေဆာင်နှင်ဴ အကူအညီမျာဵ 

ေပဵရန် ပျက်ကွက်ြခင်ဵ 

 

၇၂။ မည်သူမဆို ဤဥပေဒအရလည်ဵေကာင်ဵ၊ အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ 

လည်ဵေကာင်ဵ အခန်ွဝနထ်မ်ဵကို  ရဳုဵလုပ်ငန်ဵေဆာင်ရွက်ရန် ထုိက်သငဴသ်ညဴ်ေနရာ၊ 

အသုဳဵ အေဆာင် နှင်ဴအကူအညီမျာဵေပဵရန် ပျက်ကွက်ပါက ကျပ်ငါဵ သိန်ဵထက်မပုိေသာ 

ဒဏ်ေကကဵေငွကုိ ေပဵေဆာင်ရမည်။ 

 
 

သတင်ဵအချကအ်လက်ေပဵပို့ရန် အေကကာင်ဵကကာဵစာကို လိုက်နာေဆာင်ရွက်ရန် 

ပျက်ကွက်ြခင်ဵ 
 

၇၃။ မည်သူမဆိုဤဥပေဒအရြဖစ်ေစ၊ အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရြဖစ်ေစ 

ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က သငဴေ်လျာစွ်ာ ေတာင်ဵခဳသညဴ် သတင်ဵအချကအ်လက်ကုိ 

သတ်မှတ် အချန်ိအတွင်ဵေပဵအပ်ရန် ပျက်ကွက်ပါက ကျပ်ငါဵသိန်ဵ  ထက်မပုိေသာ 

ဒဏ်ေကကဵေငွကုိ ေပဵေဆာင်ရမည်။  

 

ေနာက်ကျေပဵေဆာင်ြခင်ဵ 

၇၄။ (က) မည်သူမဆုိ စည်ဵကကပ်မင သ့ုိမဟတု် ြပနလ်ည်စည်ဵကကပ်မငြပုသညဴ် 

ေန့မှ ၁၄ ရက်အတွင်ဵ  သ့ုိမဟတု် စည်ဵကကပ်မငအေကကာင်ဵကကာဵစာပါ 

သတ်မှတ်ရကတ်ွင် ေပဵေဆာင်ရန်ရိှသညဴ် အခနွ်အာဵလဳုဵကုိြဖစ်ေစ၊ 
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တစ်စိတ်တစ်ပိုင်ဵကိုြဖစ်ေစ ေပဵေဆာင်ရန် ပျက်ကွက်ပါက 

ေပဵေဆာင်ြခင်  ဵ မရိှေသဵသည်ဴ အခွန်၏ ၁ဝ ရာခုိင်နငန်ဵနှင်ဴညီမျှသည်ဴ 

ပမာဏကုိ ေနာက်ကျ ေပဵေဆာင်ြခင်ဵအတွက် ဒဏေ်ကကဵေငွအြဖစ် 

ေပဵေဆာင်ရမည်။ 

(ခ) မည်သူမဆုိ အခနွ်ဥပေဒ တစ်ရပ်ရပ်နှငဴ်အညီ အရစ်ကျေပဵေဆာင် 

ရမညဴ် အခန်ွအာဵလဳုဵကုိြဖစေ်စ၊ ယင်ဵ၏အစိတ်အပုိင်ဵကုိြဖစ်ေစ 

အဆိုပါ အရစ်အတွက်   ေပဵေဆာင်ရန် သတ်မှတ်ရက်အတွင်ဵ 

ေပဵေဆာင်ရန် ပျက်ကွက်ပါက ေပဵေဆာင်ြခင်  ဵမရိှေသဵသည်ဴ အခွန်၏ 

၁၀ ရာခုိင်နငန်ဵနှင်ဴညီမျှသည်ဴ ပမာဏကုိ ေနာက်ကျေပဵသွင်ဵမင 

အတွက် ဒဏ်ေကကဵေငွ အြဖစ ်ေပဵေဆာင်ရမည်။  

(ဂ) မည်သူမဆုိ လဳုေလာက်ေသာအေကကာင်ဵမရိှဘဲ ဤဥပေဒသက်ေရာက် 

သညဴ် အခနွ်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ ပင်ရင်ဵမှနုတ်ယူေပဵသွင်ဵ သညဴ် 

အခနွ်ကို နုတ်ယူေပဵသွင်ဵ ရန် သတ်မှတ်ခဳထာဵရသူတစ်ဦဵဦဵသည် 

အခနွ်ကုိ နုတ်ယူေပဵသငွ်ဵြခင်ဵမြပုလျှင် ထိုအခွန်နှငဴ်စပ်လျဉ်ဵ၍ 

ပျက်ကွက်သူအြဖစ် မှတ်ယူြခင်ဵခဳရမည်ြဖစ်ပပီဵ နုတ်ယူြခင်ဵမရိှသည်ဴ 

အခနွ်အာဵ ေပဵေဆာင်ရန် တာဝနရ်ှိေစရမည်။ 

(ဃ) မည်သူမဆုိ ဤဥပေဒသက်ေရာက်သည်ဴ အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ 

ပင်ရင်ဵမှနုတ်ယူေပဵသွင်ဵ သညဴ်အခွန်ကုိ သတ်မှတ်ထာဵသညဴ်ရက် 

အတွင်  ဵေပဵေဆာင်ရန် ပျက်ကွက်ပါက ထုိသ့ုိေပဵေဆာင်ရန် ပျက်ကွက် 

ေသာ ပမာဏ၏ ၁၀ ရာခိုင်နငန်ဵကုိ ေနာက်ကျေပဵေဆာငြ်ခင်ဵ 

အတွက် ဒဏေ်ကကဵေငွအြဖစ် ေပဵေဆာင်ရမည်။ 

 (င) ပုဒ်မ ၄၄ အရ အချန်ိကာလတုိဵြမစငဴ်ြခင်ဵကုိ ခွငဴ်ြပုထာဵလျှင် 

ယင်ဵကာလအတွင်ဵ  ေပဵေဆာင်ရမညဴ်အခွန်ကုိ ေပဵေဆာင်ခဲဴပါက 

ပုဒ်မခွဲ(က)အရ ဒဏေ်ကကဵေငွ ေပဵေဆာင်ရန် တာဝနမ်ရိှေစရ။ 



 
86 

အခန်ဵ (၁၁) 

ရာဇဝတ်ေကကာင်ဵအရ အေရဵယူြခင်ဵ နှငဴ် ြပစမ်ှု ြပစ်ဒဏ်မျာဵ 

 

ရာဇဝတ်ေကကာင်ဵအရ အေရဵယူြခင်ဵဆုိင်ရာ  ေယဘုယျြပဋ္ဌာန်ဵချကမ်ျာဵ 
 

၇၅။ (က) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်သည် ဤဥပေဒတွင်လည်ဵေကာင် ၊ဵ အခွန်ဥပေဒ 

တစ်ရပ်ရပ်တွငလ်ည်ဵေကာင်ဵ သတ်မှတ်ေဖာ်ြပထာဵသညဴ် ြပစမ်င 

တစ်ရပ်ကိ ုစဳုစမ်ဵစစ်ေဆဵနိုင်သည်။ 

 (ခ)  ဤဥပေဒအရ အေရဵယူေဆာင်ရွက်ရာတွင် ရာဇဝတ်ကျင်ဴထဳုဵဥပေဒ၊ 

တရာဵမကျငဴထဳု်ဵဥပေဒမျာဵနှငဴ်အညီ ေဆာင်ရွက်နိုင်သည်။ 

 (ဂ) ဤဥပေဒအရ အေရဵယူေဆာင်ရွက်ချက်သည် အြခာဵ ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်ြဖင်ဴ  

ေဆာင်ရွက်သညဴ် ရာဇဝတ်ေကကာင်ဵအရ အေရဵယူေဆာင်ရွက်ချက် 

အေပါ် သကေ်ရာကမ်င မရှိေစရ။ 

 

တရာဵစဲွဆုိရန် ကာလစည်ဵကမ်ဵသတ် 

၇၆။ ဤအခန်ဵအရ တရာဵစဲွဆုိေဆာင်ရွက်ရာ၌ ေအာက်ပါကာလမျာဵတွင် စတင် 

ေဆာင်ရွက်နိုင်သည် - 

 (က) စွပ်စဲွထာဵသည်ဴြပစ်မငသည် ြပုလုပ်မငတစ်ခုကုိ ေဆာင်ရွက်ြခင် ြဵဖစ်ပါက 

ယင်ဵြပုလုပ်မငကို  ေဆာင်ရွက်ပပီဵေနာက် ၁၂ နှစ် အတွင်ဵ ၊  

 (ခ) စွပ်စဲွထာဵ သည်ဴြပစ်မငသည် လုိက်နာေဆာင်ရွက်ရမည်ဴ တာဝန်တစ်ရပ် 

ရပ်ကုိ ပျက်ကွက်သညဴ် ကစိ္စရပ်ြဖစ်ပါက ယင်ဵပျက်ကွက်မင 

ြဖစ်ပွာ ပဵပီဵေနာက် ၁၂ နှစ်အတွင်  ဵ သ့ုိမဟုတ် ယင်ဵထက် ေနာက်ကျ၍ 
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သိရိှရပါက ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချု ပ်က ပျက်ကွက်မငကုိ သိရိှပပီဵေနာက် 

သုဳဵနှစ်အတွင်ဵ သ့ုိမဟတု် 

 (ဂ) စွပ်စဲွထာဵသည်ဴြပစ်မငသည် ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵက အခွန်ဥပေဒ တစ်ရပ်ရပ် 

အရ ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်၏ အခွန်တာဝန်ဆုိင်ရာ သတင်ဵအချက်အလက်ကုိ 

ေဖာ်ြပမငမရိှြခင်ဵ သ့ုိမဟုတ် မမှန်မကန် ေဖာ်ြပြခင်ဵြဖစ်ပါက 

ထိုအခွန်ကာလ အတွက် ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်၏ မှန်ကန်ေသာ အခနွ် 

တာဝနက်ို အပပီဵသတ် အတည်ြပုပပီဵေနာက် သဳုဵနှစ်အတွင်ဵ။  

 

အခနွ်ေရှာင်တိမ်ဵြခင်ဵ (Tax Evasion) 

၇၇။ မည်သူမဆုိ အခွန်စည်ဵကကပ်မငြပုြခင်ဵ၊ ေပဵေဆာင်ေစြခင်ဵ၊ ေကာက်ခဳြခင်ဵကုိ  

သိလျကန်ှငဴ် တမင်ေရာှင်တိမ်ဵြခင်ဵ သ့ုိမဟတု် ရပိုငခ်ွငဴ်မရိှသညဴ် ြပန်အမ်ဵေငကွို 

ရရိှရန် သိလျကန်ှငဴ် တမင်ကကဳရွယ်ချကြ်ဖင်ဴ ေတာင်ဵခဳြခင်ဵြပုေကကာင်ဵ ြပစမ်ငထင်ရှာဵ 

စီရင်ြခင်ဵခဳရလျှင် ထုိသူကုိ ခုနစ်နှစ် ထက်မပုိေသာ ေထာင်ဒဏ်ြဖစ်ေစ၊ ကျပ်နှစ်သိန်ဵ 

ငါဵ ေသာင်ဵနှငဴသ်ကဆုိ်င်ရာကာလအတွက် ထုိသူက ေရှာင်တိမ်ဵခဴဲသညဴ် အခန်ွ၏ ၁၀၀ 

ရာခုိင်နငန်ဵ နှငဴ်ညီမျှေသာ ေငွပမာဏတ့ုိအနက် မျာဵရာေငွဒဏ်ြဖစ်ေစ၊  ဒဏန်ှစ်ရပ် 

လုဳဵြဖစ်ေစ ချမှတ်ရမည်။ 

 

အခနွ်စီမဳအုပ်ချုပ်မှုကုိ ဟန့်တာဵြခင်ဵ 
 

၇၈။ (က) မည်သူမဆုိ အခန်ွဝနထ်မ်ဵက ဤဥပေဒအရ အခွန်စီမဳအုပ်ချုပ်မင 

ေဆာင်ရွက်ြခင်ဵကို တမင်ဟန့်တာဵြခင်ဵ သ့ုိမဟတု် ဟန့်တာဵရန် 

အာဵထုတ်ြခင် ြဵပုလုပ်ေကကာင်ဵ ြပစ်မငထင်ရှာဵစီရင်ြခင်ဵခဳရလျှင် ထုိသူကုိ  
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တစ်နှစ်ထက်မပုိေသာ ေထာင်ဒဏ်ြဖစ်ေစ၊ ကျပ် နှစ်သိန်ဵငါဵေသာင်ဵ 

ထက်မပုိေသာ  ေငွဒဏ်ြဖစ်ေစ၊ ဒဏ်နှစ်ရပ်လဳုဵြဖစ်ေစ ချမှတ်ရမည်။ 

 (ခ)  ဤပုဒ်မ၏  ရည်ရွယ်ချက်မျာဵအလ့ုိငှာ ဤဥပေဒကုိ ကျင်ဴသဳုဵေဆာင်ရွက် 

ရာတွင် ပုဂ္ဂိုလ်တစ်ဦဵသည် ေအာက်ပါြပုလုပ်မင သ့ုိမဟုတ် ပျက်ကွက်မင 

တစ်ရပ်ရပ်ကို ကျူဵလွန်လျှင် ဤဥပေဒအရ အခနွ်စီမဳအုပ်ချုပ်မငကုိ 

ဟန့်တာဵသည်ဟု မှတ်ယူရမည် - 

  (၁) ထိန်ဵသိမ်ဵထာဵသည်ဴစာတမ်ဵအမှတ်အသာဵမျာ ၊ဵ မှတ်တမ်ဵမျာ  ဵ

သ့ုိမဟတု် ကနိ်ဵဂဏန်ဵအချကအ်လက်မျာဵကုိ စစ်ေဆဵရန်  

အခွန်ဝန်ထမ်ဵက ဥပေဒနှင်ဴအညီ ေတာင်ဵခဳြခင်ဵကုိ လုိက်နာ 

ေဆာင်ရွက်ရန် ပျက်ကွက်ြခင်ဵ၊ 

   (၂) အခနွ်ဝန်ထမ်ဵ ေရှ့ေမှာကသ့ုိ်လာေရာက်ရန် ဥပေဒနှငဴ် 

အညီဆင်ဴဆုိမငအေပါ် လုိက်နာေဆာင်ရွက်ရန် ပျက်ကွက်ြခင် ၊ဵ 

  (၃) လုပ်ငန်ဵပရဝဏ် သ့ုိမဟတု် ေနထိုင်ရာေနရာတစ်ခုခုသ့ုိ 

အခွန်ဝန်ထမ် ၊ဵ ကုိယ်စာဵလှယ်လဃဲအပ်ြခင်ဵခဳရသူနှင်ဴ အဖဲွ့တ့ုိက 

ဥပေဒနှင်ဴအညီ ဝင်ေရာက်ခွင်ဴကုိ တာ ြဵမစ်ြခင်ဵနှင်ဴ ေနှာင်ဴယှက် 

ြခင်ဵ၊ 

 (၄) အခွန်စီမဳအုပ်ချု ပ်မငကုိ ဟန့်တာဵရန်အလ့ုိငှာ အခွန်ေကကညာ 

လဃာ တင်သွင်ဵ ရန် ပျက်ကွက်ြခင်ဵ၊ 

  (၅) မမှန်ကန်ေသာ သ့ုိမဟုတ် မိမိနှင်ဴမသက်ဆုိင်ေသာ အခွန်ထမ်  ဵ

မှတ်ပုဳတင်အမှတ်ကုိ အသုဳဵ ြပုြခင်ဵ၊ 

(၆) မမှန်ကန်ေသာ ေငွေတာင်ဵခဳလဃာ၊ အေရာင်ဵေြပစာ၊ ပမီစာဵ 

မှတ်စု သ့ုိမဟတု် ပမီရှငမ်ှတ်စုကုိ ထုတ်ေပဵြခင်ဵ၊  
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(၇) အခနွ်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်ပါ ြပဋ္ဌာန်ဵချကနှ်ငဴ်အညီမဟုတ်ဘဲ 

ေငွေတာင်ဵခဳလဃာ၊ ေငွရေြပစာ၊ ပမီစာဵမှတ်စု သ့ုိမဟုတ် ပမီရှင် 

မှတ်စုမျာဵကုိ ေပဵအပ်ြခင်ဵ သ့ုိမဟုတ် ေပဵအပ်ရန်ပျက်ကွက် 

ြခင်ဵ၊ 

(၈) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵ ချုပ်အာ  ဵေြမ စစ်ေဆဵခွင်ဴ သ့ုိမဟုတ် တုိင်ဵတာ 

ခွငဴ်ြပုရန် ြငင်ဵ ဆန်ြခင်ဵ သ့ုိမဟတု် ေြမပဳု၊ ပုဳစဳ၊ ပိုင်ဆုိင် 

ေကကာင်ဵြပစာချုပ်၊ အငှာဵစာချုပ်၊ အြခာဵစာချုပ်စာတမ်ဵ 

သ့ုိမဟတု် အြခာဵစာတမ်ဵအမှတ်အသာဵတို့ကုိ စစ်ေဆဵ 

နုိင်ေရဵအတွက် ထုတ်ေပဵရန် ြငင်ဵ ဆန်ြခင်ဵ၊  

(၉) အခွန်ကုိသတ်မှတ်ဆဳု ြဵဖတ်ြခင် ၊ဵ  စည် ကဵကပ်မငြပြုခင်  ဵသ့ုိမဟုတ် 

ေကာက်ခဳြခင်ဵကုိ အြခာဵတစ်နည်ဵနည်ဵြဖင်ဴ ဟန့်တာဵြခင်ဵ။ 

 (ဂ) ကုန်စည်ထုတ်လုပ်သူ၊ ဝန်ေဆာင်မငေဆာင်ရွက်သူ၊ ကုန်စည်တင်သွင်ဵသူ 

သ့ုိမဟုတ် ကုန်သွယ်မငေဆာင်ရွက်သူက ကုန်စည်ဝယ်ယူသူ သ့ုိမဟုတ် 

ဝန်ေဆာင်မငရယူသူ၏ သတင်ဵအချက်အလက်မျာဵနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ၍ 

တတ်နိုင်သမျှ ဂရုတစုိက်ေဆာင်ရွက်ခဲဴပပီဵ အဆိုပါ သတင်ဵအချက် 

အလက်မျာဵသည် မှန်ကန်သည်ဟု လဳုေလာက်ေသာ အေကကာင်ဵအရင်ဵ 

မျာဵအရ ယုဳကကည်ခဴဲပါလျှင် ယင်ဵကုန်စည်ဝယ်ယူသူ သ့ုိမဟတု် 

ဝန်ေဆာင်မငရယူသူ၏ ေငွေတာင်ဵခဳလဃာ၊ ေငွရေြပစာ၊ ပမီစာဵမှတ်စု 

သ့ုိမဟတု် ပမီရှင် မှတ်စုမျာဵနှငဴ် သကဆုိ်င်သညဴ် သ့ုိမဟတု် ယင်ဵ 

တ့ုိတွင် ထည်ဴသွင်ဵေဖာ်ြပထာဵရန် လုိအပ်သည်ဴ ဝယ်ယူသူ သ့ုိမဟုတ် 

ဝန်ေဆာင်မငရယူသူနှင်ဴ စပ်လျဉ်ဵသည်ဴ (ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်၏ မှတ်ပဳုတင်ထာဵမင 

အေြခအေန သ့ုိမဟတု် အခနွ်ထမ်ဵမှတ်ပုဳတင်အမှတ်အပါအဝင်) 

သတင်ဵအချက်အလက်မှာဵယွင်ဵမင သ့ုိမဟုတ် မြပည်ဴစဳုမငတစ်စဳု 

တစ်ရာေကကာငဴ ် အဆိုပါ ကန်ုစညထ်ုတ်လုပ်သူ၊ ဝန်ေဆာင်မင 

ေဆာင်ရွက်သူ၊ ကနု်စည်တင်သွင်ဵ သူ သ့ုိမဟတု်  ကနု်သွယ်မင 
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ေဆာင်ရွက်သူသည် ပုဒ်မခွဲ (ခ)၊ ပုဒ်မခွဲငယ် (၆) နှငဴ် (၇) တိုအ့ရ 

အခနွ်စီမဳအုပ်ချုပ်မငကုိ ဟန့်တာဵသည်ဟု မှတ်ယူြခင်ဵ မြပုရ ။  

 

အာဵေပဵကူညီြခင်ဵ 
 

၇၉။ မည်သူမဆုိ ဤဥပေဒပါ ြပစ်မငတစ်ခုခုကုိ ကျူ ဵလွန်ရန် အာဵထုတ်ြခင်ဵ၊ 

ပူဵေပါင်ဵ ကကစဳည်ြခင်ဵ သ့ုိမဟတု် ြပစမ်ငကျုဵလွန်ရာတွင် အာဵေပဵကူညီ 

ြခင်ဵြပုေကကာင်ဵ ြပစမ်ငထင်ရှာဵစီရင်ြခင်ဵခဳရလျှင် ထိုသူကုိ သကဆုိ်င်ရာ ြပစ်မင 

အတွက်  ြပဋ္ဌာန်ဵထာဵသည်ဴ  ြပစဒ်ဏအ်တုိင်ဵ ချမှတ်ခဳရမည်။ 

 

လျှ ို့ဝှက်ချကက်ို ထိန်ဵသိမ်ဵရန် ပျက်ကွက်ြခင်ဵ 
 

၈၀။  မည်သူမဆုိ ပုဒ်မ ၈၊ ပုဒ်မခဲွ (ခ) သ့ုိမဟုတ် ပုဒ်မခဲွ (ဂ) အရ  လျှ ို့ဝှက်ကိစ္စဟု 

မှတ်ယူသည်ဴ ကိစ္စရပ်မျာဵကုိ ထိန်ဵသိမ်ဵရန်ပျက်ကွက်ေကကာင်ဵ ြပစ်မငထင်ရှာဵစီရင်ြခင်ဵ 

ခဳရလျှင် ထိုသူကုိ တစ်နှစ် ထကမ်ပုိေသာ ေထာင်ဒဏ်ြဖစေ်စ၊ ကျပ် နှစ် သိန်ဵ ထက ်

မပုိေသာ  ေငွဒဏ်ြဖစ်ေစ၊ ဒဏနှ်စ်ရပ်လုဳဵြဖစ်ေစ ချမှတ်ရမည။် 

 

ပုဂ္ဂို လ်စုလုပ်ငန်ဵမျာဵက ကျူဵလွန်သညဴ် ြပစ်မှုမျာဵ 
 

၈၁။ (က) ဤဥပေဒအရ ြပစမ်ငတစ်ခုကုိ ပုဂ္ဂိုလ်စုတစ်ခုက ကျူဵလွန်လျှင် - 

(၁) ကုမ္ပဏီြဖစ်ပါက  ယင်ဵကုမ္ပဏီ၏   ဒါရုိက်တာအဖဲွ့ဝင် သ့ုိမဟုတ်  

အလာဵ တူ အဆင်ဴရိှသည်ဴအရာရိှအသီဵသီဵက ယင် ြဵပစ်မငကျူ ဵလွန် 

သည်ဟု မှတ်ယူရမည်။ 

(၂) အစုစပ်လုပ်ငန်  ဵသ့ုိမဟုတ် အသင်ဵအဖဲွ ြ့ဖစ်ပါက ယင်ဵအစုစပ် 
လုပ်ငန်ဵ သို ့မဟုတ် အသင်ဵအဖွဲ့၏ အစုဝင် သို ့မဟုတ် 
အရာရိှ အသီဵသီဵက ယင်ဵြပစ်မင ကျူဵလွန်သည်ဟု မှတ်ယူ 
ရမည်။ 
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 (ခ) ပုဒ်မခွဲ (က) ပါ ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵ၏ ေဆာင်ရွက်ချကသ်ည် ေအာက်ပါ 

အချက်မျာဵနှင်ဴညီညွတ်လျှင် ြပစ်မငကျူ ဵလွန်သည်ဟု မှတ်ယူြခင်ဵ 

မြပုရ -  

(၁) ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်၏ သေဘာတူညီမငမရှိဘဲ သ့ုိမဟတု် သိရိှြခင်ဵ 

မရှိဘဲ ြပစမ်ငကိ ုကျူဵလွန်ခဲဴြခင်ဵ၊ 

(၂) ယင်ဵပုဂ္ဂိုလ်သည် ြပစ်မငကျူ ဵလွန်ြခင်ဵကုိ တာဵဆီဵရန်အတွက် 

ယင်ဵ၏လုပ်ငန်ဵတာဝန ် သေဘာသဘာဝနှငဴ် အေြခအေန 

အာဵ လဳုဵအရ ေဆာင်ရွက်နုိင်သမျှ အတုိင်ဵအတာအထိ အစွမ်ဵကုန် 

အာဵထုတ်ေဆာင်ရွက်ခဲဴြခင်ဵ။ 

 

အခနွ်ဝန်ထမ်ဵ၏ ြပစမ်ှုမျာဵ 
 

၈၂။ ဤဥပေဒပါ ြပဋ္ဌာန်ဵချကမ်ျာဵကုိ ကျငဴသဳု်ဵေဆာင်ရွက်ရာတွင် မည်သညဴ် 

အခွန်ဝန်ထမ်ဵမဆုိ ေအာက်ပါြပစ်မငတစ်ရပ်ရပ်ကုိ ကျူ ဵလွန်ပါက သက်ဆုိင်ရာ 

ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်အရ  အေရဵယူအြပစ်ေပဵြခင်ဵခဳရမည် - 

 (က) အခနွ်ဝန်ထမ်ဵတစ်ဦဵသည် တရာဵဝင်ရပိုင်ခွငဴ်မရိှသညဴ် ေငွေကကဵ 

သ့ုိမဟတု် ေငွေကကဵ မဟုတ်သညဴ ် ေပဵကမ်ဵမင သ့ုိမဟတု် ချ ီဵ ြမစငဴ်မင 

ကုိြဖစ်ေစ၊ ယင်ဵသ့ုိ ေပဵကမ်ဵရန် သ့ုိမဟုတ် ချ ီဵ ြမစင်ဴရန်အတွက် ကတိ 

ြပုချက် သ့ုိမဟတု် အာမခဳချက ် တစ်ရပ်ရပ်ကိုြဖစ်ေစ၊ ယင်ဵအခွန် 

ဝန်ထမ်ဵ၏ တာဝနမ်ျာဵနှငဴ် ဆကန်ွယ်လျက ်တိုက်ရုိက်ေသာလ်ည်ဵ 

ေကာင်ဵ၊ သွယ်ဝုိက်၍ေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ ေတာင်ဵခဳြခင်ဵ သ့ုိမဟုတ် 

ရယူြခင်ဵ၊  
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 (ခ) ဤဥပေဒပါ ြပဋ္ဌာန်ဵချက်မျာဵနှင်ဴေသာ်လည်ဵေကာင်ဵ၊ အခွန်ဝန်ထမ်ဵ 

တစ်ဦဵ၏ တာဝနမ်ျာဵကို ေကာင်ဵမွန်စွာ ထမ်ဵေဆာင်ြခင်ဵနှငဴ်ေသာ် 

လည်ဵေကာင်ဵ ဆန့်ကျင်သညဴ် သ့ုိမဟတု် အခွန်ဘဏ္ဍာလိမ်လည် 

ရယူမငြဖစ်ေပါ်ေစေသာ သ့ုိမဟတု် ြဖစေ်ပါ်နိုငေ်သာ သကေ်ရာကမ်င 

ရှိသညဴ်လုပ်ရပ် သ့ုိမဟတု် အရာကုိလုပ်ေဆာင်ရန်၊ လုပ်ေဆာင် 

ြခင်ဵမှ ေရှာင်ကကဉ်ရန်၊ ခွငဴ်ြပုရန်၊ ဖုဳဵကွယ်ရန် သ့ုိမဟတု် မသိ 

ကျ ိုဵကျွ ဳြပုရန် သေဘာတူညီချက်တစ်ရပ် ြပုလုပ်ြခင်ဵ သို့မဟုတ် 

အလိုတူအလိုပါ ြဖစ်ြခင်ဵ။ 

 

ြပစမ်ှုမျာဵအာဵ ေကျေအဵြခင်ဵ 

၈၃။ (က) ပုဂ္ဂို လ်တစ်ဦဵဦဵက ပုဒ်မ ၈၀ နှင်ဴ ပုဒ်မ ၈၂ တိုပ့ါ ြပစမ်ငမျာဵမှအပ 

ဤအခန်ဵပါ  သ့ုိမဟတ်ု အခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်ပါ ြပစမ်ငတစ်ခုခုကုိ 

ကျူ ဵလွန်ပါက သက်ဆုိင်ရာတရာဵရဳုဵက အပပီဵသတ်အမိန့်ချမှတ်ြခင်ဵ 

မြပုမီ မည်သညဴ်အချနိ်တွင်မဆုိ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ယင်ဵ 

ြပစ်မငကုိ ေကျေအဵခွငဴ်ေလျှာက်ထာဵနုိင်သည်။ ထုိသ့ုိေကျေအဵရာတွင် 

ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် အဆိုပါြပစ်မငအတွက် ြပဋ္ဌာန်ဵထာဵသညဴ် 

အြမင်ဴဆဳုဵ ေငဒွဏထ်က် မေကျာလ်ွန်သညဴ် ေငွေကကဵပမာဏကို 

ဒဏေ်ကကဵေငွတပ်ရုိက်နိုင်သည်။  
 

(ခ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ေအာက်ပါအချကမ်ျာဵနှငဴ် ကိုက်ညီပါက 

ပုဒ်မခွဲ (က)အရ ြပစမ်ငတစ်ခုခုကုိ ေကျေအဵနုိင်သည် - 
 

(၁) ေပဵေဆာင်ရန်ရိှသညဴ် အခနွ်နှငဴ် ပုဒ်မခွဲ (က) အရ ချမှတ် 

သညဴ ်အြမင်ဴဆဳုဵ ေငွဒဏ်ထက ်မေကျာလွ်န်သညဴ် ေငွေကကဵ 
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ပမာဏကုိ ဒဏ်ေကကဵေငွအြဖစ် ေပဵေဆာင်ပပီ ြဵဖစ်ြခင်  ဵသ့ုိမဟုတ် 

ယင်ဵအခွန်နှငဴ် ဒဏ်ေကကဵေငွေပဵသငွ်ဵရန် လုဳေလာက်ေသာ 

အာမခဳ ခဳဝန်ချုပ်ချုပ်ဆုိပပီဵြဖစြ်ခင်ဵ၊ 

(၂) ကာယကဳရှင်က ေကျေအဵေပဵရန် စာြဖင်ဴေရဵသာဵ 

ေတာင်ဵဆုိြခင်ဵ။ 

(ဂ) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ဤပုဒ်မအရ ြပစ်မငတစခ်ုကုိ ေကျေအဵ 

ေပဵလျှင် - 
 

(၁) ပုဒ်မခွဲ (က) အရ ချမှတ်သညဴ ် အမိန့်ကုိစာြဖငဴ် ေရဵသာဵ 

ရမည်ြဖစ်ပပီဵ ပုဒ်မခဲွ (ခ) ပါ ေတာင်ဵဆုိချကက်ို ပူဵတွဲထာဵ 

ရှရိမည်။  

(၂) ပုဒ်မခွဲ(က) အရ ချမှတ်သညဴ် အမိန့်တွင် - 

 (ကက) ကျူဵလွန်သညဴ်ြပစ်မင၊ 

 (ခ ခ ) ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ ေငွေကကဵပမာဏ၊ 

 (ဂ  ဂ) ေပဵေဆာင်ရမည်ဴသတ်မှတ်ရက်တ့ုိကုိ ေဖာ်ြပရမည်။ 

(၃) ပုဒ်မခွဲ(က)အရ ချမှတ်သညဴအ်မိန့်ကုိ ြပစမ်ငကျူဵလွန်သူ 

ထဳသ့ုိ ေပဵအပ်အတည်ြပုရမည်။ 
 

(ဃ) ပုဒ်မခွဲ (က) အရ ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က ချမှတ်သညဴ်အမိန့်သည် 

အပပီဵအြပတ်ြဖစ်ပပီဵ အယူခဳခွငဴ် မရှိေစရ။ 
 

 (င) ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်သည် ဤပုဒ်မအရ ြပစ်မငတစခ်ုကုိ ေကျေအဵ 

ပပီဵလျှင် ကျူဵလွန်သူသည်  ယင်ဵြပစ်မငနှငဴ် စပ်လျဉ်ဵ၍ ထပ်မဳတရာဵ 

စဲွဆုိခဳရြခင်ဵ သ့ုိမဟတု် ြပစဒ်ဏက်ျခဳရြခင်ဵ မရှိေစရ။ 
 

 (စ) ပုဒ်မခွဲ (က) အရ ေပဵေဆာင်ရန် ညဃန်ကကာဵေရဵမှူဵချုပ်က အမိန့် 

ချမှတ်သည်ဴ ေငွေကကဵပမာဏကုိ ေပဵေဆာင်ရန် ပျက်ကွက်ပါက ဤ 

ဥပေဒအရ ေပဵေဆာင်ရမည်ဴ အခွန်မေြပကျန်ေငွကဴဲသ့ုိ အရေကာက်ခဳ 

ပိုင်ခွငဴ်ရိှေစရမည်။     
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အခန်ဵ (၁၂) 

အေထွေထွ 
 

ဥပေဒမျာဵအာဵ လွှမ်ဵမိုဵြခင်ဵ 
 

၈၄။ တည်ဆဲအခွန်ဥပေဒတစ်ရပ်ရပ်တွင် မည်သ့ုိပင်ပါရှိေစကာမူ ဤဥပေဒပါ 

ြပဋ္ဌာန်ဵချက ် တစ်ရပ်ရပ်နှငဴ် သကဆုိ်င်သညဴ် ကစိ္စရပ်မျာဵကို ဤဥပေဒနှငဴ်အညီသာ 

ေဆာင်ရွက်ရမည်။ 
 

အကူဵအေြပာင်ဵကာလ ြပဋ္ဌာန်ဵချကမ်ျာဵ 
 

၈၅။ (က) ဤဥပေဒ စတင်အကျ ိုဵသကေ်ရာကသ်ညဴ်ေန့မတုိင်မီ အခနွ်ဥပေဒ 

တစ်ရပ်ရပ်နှငဴ်အညီ ေဆာင်ရွက်ခဲဴသညဴ် အယူခဳမငမျာဵ၊ တရာဵစဲွဆုိမင 

မျာဵနှငဴ်  အြခာဵအေရဵယူေဆာင်ရွက်မငမျာဵကို အဆိုပါအခနွ်ဥပေဒ 

ြပဋ္ဌာန်ဵချကမ်ျာဵနှငဴ်အညီ ဆကလ်ကေ်ဆာင်ရွက်ရမည်။ 
 

(ခ) ဤဥပေဒမြပဋ္ဌာန်ဵမီက ေပါ်ေပါက်ခဴဲသညဴ ် အခနွ်ေပဵေဆာင်ရန် 

တာဝန်မျာဵကုိ ဤဥပေဒနှင်ဴအညီ အရေကာက်ခဳရန် စတင်ေဆာင်ရွက် 

နုိင်သည်။ သ့ုိရာတွင်   ယင်ဵသ့ုိေဆာင်ရွက်ရာ၌ ယင်ဵအခွန်ကုိ အရ 

ေကာက်ခဳရန် ယခင်ေဆာင်ရွက်ခဴဲပပီဵြဖစ်သည်ဴ အေရဵယူမငအေပါ်တွင် 

ထိခုိက်မငမရှိေစရ။ 
 

(ဂ) ဤဥပေဒြပဋ္ဌာန်ဵပပီဵေနာက် လုိအပ်ေသာ နည်ဵဥပေဒမျာဵနှင်ဴ လုပ်ထဳုဵ 

လုပ်နည်ဵမျာဵကုိ ြပဋ္ဌာန်ဵြခင်ဵမြပုနုိင်ေသဵမီကာလအတွင်ဵ ဤဥပေဒ 

တွင် တစ်နည်ဵတစ်ဖဳုေဖာ်ြပထာ ြဵခင်ဵမရိှပါက ဝင်ေငွခွန်ဥပေဒ၊ ကုန်သွယ် 

လုပ်ငန်ဵခွန်ဥပေဒနှငဴ် အထူဵကုန်စည်ခွန်ဥပေဒတ့ုိအရ ထုတ်ြပန် 

ထာဵသည်ဴ နည်ဵဥပေဒမျာဵ၊ စည်ဵမျဉ်ဵမျာဵ၊ အမိန့်ေကကာ်ြငာစာ၊ အမိန့်၊ 
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ညဃန်ကကာဵချက်မျာဵနှင်ဴ လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵမျာဵကုိ ဤဥပေဒနှင်ဴ မဆန့်ကျင် 

သေရွ့ ကာလစည်ဵကမ်ဵသတ် မေကျာ်လွန်ေသဵပါက ဆကလ်က် 

ကျငဴသဳု်ဵနိုင်သည်။ 

 

နည်ဵဥပေဒမျာဵ၊ စည်ဵမျဉ်ဵမျာဵ ြပုလုပ်ပိုင်ခွငဴ် 
 

၈၆။ ဤဥပေဒပါ ြပဋ္ဌာန်ဵချကမ်ျာဵကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ရာတွင်- 

 (က) ဝန်ကကီဵဌာနသည်  ြပည်ေထာင်စုအစုိဵရအဖဲွ့၏ သေဘာတူညီချက်ြဖင်ဴ 

နည်ဵဥပေဒ၊  စည်ဵမျဉ်ဵနှငဴ် စည်ဵကမ်ဵမျာဵကို ထုတ်ြပန်နုိင်သည်။ 

 (ခ ) ဝန်ကကီဵဌာနနှငဴ် ဦဵစီဵဌာနတ့ုိသည် လိုအပ်ေသာ အမိန့်ေကကာ်ြငာစာ၊ 

အမိန့်၊ ညဃန်ကကာဵချက်နှငဴ် လုပ်ထဳုဵလုပ်နည်ဵမျာဵကို ထုတ်ြပန် 

နုိင်သည်။  

 

ြပည်ေထာင်စုသမ္မတြမန်မာနုိင်ငေဳတာ် ဖွဲ့စည်ဵပုဳအေြခခဳဥပေဒအရ ကျွနု်ပ်လက်မှတ်  

ေရဵထုိဵသည်။ 

 

 

(ပုဳ) ဝင်ဵြမငဴ် 

နုိင်ငေဳတာ်သမ္မတ 

ြပည်ေထာင်စုသမ္မတြမန်မာနုိင်ငေဳတာ် 
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